Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ATS Milano

Citta Metropolitana

CL01.01.02
DELIBERAZIONE N. 213 DEL 11/03/2024

PROPOSTA N. 252 DEL 11/03/2024

OGGETTO: ESITO DELL'AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI, DI
MEDICO, PER N. T ANNO, DA DEDICARE ALL'ESPLETAMENTO DI VISITE MEDICHE RICHIESTE
DALLA QUESTURA DI MILANOPER STRANIERI DESTINATI Al CENTRI DI PERMANENZA PER IL
RIMPATRIO (CPR) DI MILANO E DI VISITE MEDICHE RICHIESTE DAL CPR PER MIGRANTI VI
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N DAY b 11 MAR 2024

OGGETTO: ESITO DELL’'AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOL,, PER LA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI, DI
MEDICO, PER N. 1 ANNO, DA DEDICARE ALL'ESPLETAMENTO DI VISITE MEDICHE RICHIESTE
DALLA QUESTURA DI MILANO PER STRANIERI DESTINATI Al CENTRI DI PERMANENZA PER IL
RIMPATRIO (CPR) DI MILANO E DI VISITE MEDICHE RICHIESTE DAL CPR PER MIGRANTI IVI
TRATTENUTI.

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

RICHIAMATA I'art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. “Per specifiche esigenze
cui hon possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria [...]";

VISTI:

- il "Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali di collaborazione autonoma”
dell’ATS della Cittd Metropolitana di Milano, approvato con deliberazione n. 951 del
01/12/2020;

- il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione dell' ATS della Cittd Metropolitana di Milano
per il friennio 2024-2026, adottato con deliberazione n. 39 del 29/01/2024, la cui
sottosezione 6 comprende il Piano dei Fabbisogni di Personale;

PREMESSO che con deliberazione n. 122 del 15/02/2024 & stato bandito I' "Avviso pubblico,
per soli titoli, per la formazione di specifica graduatoria finalizzata alfaffidamento di n. 2
incarichi libero professionali della figura di Medico, per n. 1 anno, da dedicare
all’espletamento di visite mediche richieste dalla Questura di Milano per stranieri destinafi
ai CPR (Centri di Permanenza per il Rimpatrio) e di visite mediche richieste dal Gestore del
Centro di Permanenza per il Rimpatrio di Milano per migranti ivi-frattenuti — anno 2024";

PRESO ATTO che:

- in esecuzione della suddetta deliberazione il relativo bando € stato pubblicato sul
sito web aziendale nella sezione ‘“lavora con noi" - "avvisi incarichi di
collaborazione”, per una durata di quindici giorni;

- conil suddetto bando, pubblicato sul sito web aziendale sezione concorsi e avvisi, &
stata nominata la commissione esaminatrice secondo la seguente composizione:
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- Presidente Titolare:
Drssa Tosoni Francesca - Responsabile SS  Aftivitd  Contrattuadlizata e
Appropriatezza Salute Mentale — ATS Milano o suo delegato;

- Componente Titolare:
Dr. Mancin Roberto - Responsabile SS Dipendenze — ATS Milano, o suo delegato;

- Componente Titolare:
Dr.ssa Gattoni Maria Elena - Responsabile SS Staff Direzione Socio Sanitaria, o suo

delegato;

- Segretario:
Funzionario della SC Gestione delle Risorse Umane

DATO ATTO che, con nota mail, agli atti della SC Gestione delle Risorse Umane la Dr.ssa
Gattoni Maria Elena ha comunicato di non poter partecipare ai lavori della commissione il
giorno 06/03/2024 per le motivazioni riportate nella suddetta nota;

VISTO come da documentazione agli atti che:

- la SC Gestione delle Risorse Umane, con nota mail del 06/03/2024, ha provveduto a
richiedere alla Direzione Socio Sanitaria il nominativo di un nuovo componente
fitolare;

- la Direzione Socio Sanitaria, con nota mail del 06/03/2024, ha comunicato come
componente ftitolare il nominativo della Dr.ssa Ferrari Raffaella — Direttore SC Salute
Mentale e Dipendenze — ATS Milano;

STABILITO pertanto che la Commissione Esaminatrice dell' Avviso di cui trattasi risulta cosi
composta:

- Presidente:
Dr.ssa Tosoni Francesca — Responsabile SS Attivita Contrattualizzata e Appropriatezza
Salute Mentale — ATS Milano;

- Componente Titolare:
Dr. Mancin Roberto — Responsabile SS Dipendenze — ATS Milano;

- Componente Titolare:
Dr.ssa Ferrari Raffaella — Direttore SC Salute Mentale e Dipendenze — ATS Milano;

- Segretario:
Drssa Gafarova Nuriyya - Collaboratore  Amministrativo Profle — area dei
Professionisti della Salute e Funzionari - presso la SC Gestione delle Risorse Umane;

PRESO ATTO che il predetto bando ha previsto il termine perentorio delle ore 12,00 del
06/03/2024 per la presentazione delle domande di partecipazione a questa Agenzia;

DATO ATTO che in esecuzione dell'"Avviso pubblico, per soli fitoli, per la formazione di
specifica graduatoria finalizzata all'affidamento di n. 2 incarichi libero professionali della
figura di Medico, per n. 1 anno, da dedicare all'espletamento di visite mediche richieste
dalla Questura di Milano per stranieri destinati ai CPR (Centri di Permanenza per il Rimpatrio)
e di visite mediche richieste dal Gestore del Centro di Permanenza per il Rimpatrio di Milano
per migranti ivi trattenuti — anno 2024" indetto con deliberazione n. 122 del 15/02/2024:
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- sono pervenute n. 6 domande di partecipazione e precisamente quelle presentate
dai seguenti candidati:

n. COGNOME NOME

| ABDEL AZIZ IBRAHIM FATHY

2 FATHY ABDEL AZIZ ABDEL HAMID
3 FATHY ABDEL AZlZ ABDEL RAHMAN
4 GUFFANTI ALESSANDRO
S MANUELE ' MARIA PAULA
6 SANTOLI GIUSEPPE

- in ottemperanza a quanto previsto nel bando la SC Gestione delle Risorse Umane
ha accertato il possesso da parte dei suddetti candidati dei requisiti richiesti ai fini
dell'ammissione alla selezione e in esito al suddetto accertamento ha stabilito di
ammettere alla selezione tutti i candidati in quanto in possesso di tutti i requisiti
generdli e specifici previsti nel bando;

- la commissione esaminatrice, riunitasi in data 06/03/2024 ha concluso i lavori di
propria competenza e ha rassegnato il verbale delle operazioni, depositato agli atti
della SC Gestione delle Risorse Umane, dal quale si rileva che la graduatoria di
merito, formulata in esito alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati, & la

seguente:

It : TOT.

'N. COGNOME NOME TITOL TOTALE

| (Max 40 pt.)
1 | ABDEL AZIZ IBRAHIM | FATHY 13.264 13.264
o | FATHY ABDEL AZIZ ABDEL RAHMAN 6.790 6.790
3 [SANTOLI GIUSEPPE 1 464 1.464
4 | MANUELE MARIA PAULA | 346 1.346
5 | GUFFANTI ALESSANDRO 0.139 0.139
¢ | FATHY ABDEL AZIZ | ABDEL HAMID 0.000 0.000

RITENUTO pertanto di procederé all'approvazione della graduatoria sopra riportata e di
conferire un incarico libero professionale ai primi due candidati classificati in graduatoria,
dr. ABDEL AZIZ IBRAHIM Fathy e dr. FATHY ABDEL AZIZ Abdel Rahman alle seguenti condizioni:

- periodo: dal 12/03/2024 e fino all'11/03/2025;
- compenso orario: pari ad € 30,00 lordi ed omnicomprensivo di oneri sociali ed Iva;
- compenso massimo corrisposto a ciascun professionista pari ad € 43.200,00=

STABILITO di dare mandato alla SC Programmazione, bilancio, monitoraggio e

rendicontazione di iscrivere la spesa complessiva massima di € 86.400,00= al competente
conto economico del Bilancio Sanitario anno 2024-2025 come di seguito specificato:
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Bilancio Sanitario anno 2024
- C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 72.000,00

Bilancio Sanitario anno 2025
- C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 14.400,00

RITENUTO di definire i termini e le condizioni dei suddetti incarichi libero professionali nei
disciplinari d'incarico che dovra essere firmato dal professionista e dal Direttore Generale
dell’ ATS Citta Metropolitana di Milano;

STABILITO dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, aisensi dell'art. 6 della L. 241/1990
e s.m.i.

STABILITO di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio di
ATS Milano e alla relativa frasmissione al Collegio Sindacale;

Il DIRETTORE GENERALE

VALUTATA ['istruttoria e richiaomate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono
integralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Direttore della SC Gestione delle Risorse Umane proponente
che dichiara la legittimita e la regolarita tecnica del presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario;

DELIBERA

|l“

1. di prendere atto che in esecuzione dell'*Avviso pubblico, per soli titoli, per la formazione
di specifica graduatoria finalizzata all'affidamento di n. 2 incarichi libero professionali
della figura di Medico, per n. 1 anno, da dedicare all’espletamento di visite mediche
richieste dailla Questura di Milano per stranieri destinati ai CPR (Centri di Permanenza per
il Rimpatrio) e di visite mediche richieste dal Gestore del Centro di Permanenza per |l
Rimpatrio di Milano per migranti ivi trattenuti — anno 2024 indetto con deliberazione n.
122 del 15/02/2024:

- sono pervenute n. 6 domande di partecipazione, e precisamente quelle presentate
dai seguenti candidati:

. n COGNOME NOME
1 ABDEL AZIZ IBRAHIM FATHY
2 FATHY ABDEL AZIZ ABDEL HAMID
3 FATHY ABDEL AZIZ ABDEL RAHMAN
4 GUFFANT| ALESSANDRO
5 MANUELE MARIA PAULA
6 SANTOLI GIUSEPPE
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- in oftemperanza a quanto previsto nel bando la SC Gestione delle Risorse Umane
ha accertato il possesso da parte dei suddetti candidati dei requisiti richiesti ai fini
dell’'ammissione alla selezione e in esito al suddetto accertamento ha stabilito di
ammettere alla selezione tutti i candidati in quanto in possesso di tutti i requisiti
generdli e specifici previsti nel bando;

- la Commissione esaminatrice, riunitasi in data 06/03/2024 ha concluso i lavori di
propria competenza e ha rassegnato il verbale delle operazioni, depositato agli atti
della SC Gestione delle Risorse Umane, dal quale si rileva che la graduatoria di
merito, formulata in esito alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati, € la

seguente:
TOT.
N. COGNOME NOME TITOLI TOTALE
(Max 40 pt.)

| | ABDEL AZIZ IBRAHIM  [FATHY 13.264 13.264
o |FATHY ABDEL AZIZ ABDEL RAHMAN 6.790 6.790
3 |SANTOL GIUSEPPE 1.464 1.464
4 | MANUELE MARIA PAULA | 344 1.346
5 | GUFFANTI ALESSANDRO 0.139 0.139
¢ |FATHY ABDEL AZIZ | ABDEL HAMID 0.000 0.000

2. di procedere all'approvazione della graduatoria riportata al punto 1) del dispositivo e di

conferire un incarico libero professionale ai primi due candidati classificati della

graduatoria generale degliidonei, dr. ABDEL AZIZ IBRAHIM Fathy e dr. FATHY ABDEL AZlZ
- Abdel Rahman, alle condizioni sotto indicate:

- periodo: dal 12/03/2024 e fino all’'11/03/2025;

- compenso orario: pari ad € 30,00 lordi ed omnicomprensivo di oneri sociali ed Iva;

- compenso massimo corrisposto a ciascun professionista pari ad € 43.200,00=.

. di dare mandato alla SC Programmazione, bilancio, monitoraggio e rendicontazione di
iscrivere la spesa complessiva massima di € 86.400,00= al competente conto economico
del Bilancio Sanitario anno 2024 - 2025 come di seguito specificato:

Bilancio Sanitario anno 2024
- C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 72.000,00

Bilancio Sanitario anno 2025
- C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 14.400,00

di definire i termini e le condizioni dei suddetti incarichi libero professionali nel
“Disciplinare d'Incarico” che dovra essere firmato dal professionista e dal Direftore
Generale dell' ATS Citta Metropolitana di Milano;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento ai sensi dell'art. é della L.
241/1990 e s.m.i.;
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di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi del
comma é dell'art. 17 della L.R. 33/2009 e s.m.i.;

di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all'albo pretorio di ATS
Milano e alla relativa trasmissione al Coliegio Sindacale.

Il Direttore Generale

Parere favorevole formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii e della
L.R. 33/2009 e ss.mm.ii. per la formulazione delle decisioni del Direttore Generale

[l Dirett mministrativo
Rosetta liardo

Il Direttore SO’:}AHO
Anna Lisa Fumgy ﬂ‘l\

[l Direftitore Sociosanitario
Fedef Rolli
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ATS della Cittd Metropolitana di Milano
Allegato dlla Deliberazione del Direttore Generdle n. i AS del 1 1 Hp"} 2024

OGGETTO: ESITO DELL'AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAIZIONE DI
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI, DI
MEDICO, PER N. 1 ANNO, DA DEDICARE ALL'ESPLETAMENTO DI VISITE MEDICHE RICHIESTE
DALLA QUESTURA DI MILANO PER STRANIERI DESTINATI Al CENTRI DI PERMANENZA PER IL
RIMPATRIO (CPR) DI MILANO E DI VISITE MEDICHE RICHIESTE DAL CPR PER MIGRANTI IVI

TRATTENUTI.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA
Si attesta la legittimitd del presente provvedimento per quanto di competenza.
ATTRIBUZIONE AL CENTRO DI COSTO N,

Milano,

Il Direttore
SC Gestiong'delle Bisorse Umane

P&/ri?ﬁi

Il Responsabile del Procedimento
Cristiana Colombo

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria e I'imputazione a Bilancio Sanitario anno 2024-2025
degli oneri rivenienti dal presente provvedimento come di seguito specificato:

Bilancio Sanitario anno 2024
- C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 72.000,00

Bilancio Sanifario anno 2025

- C.E. 30214007 sulenze sanitarie da privati € 14.400,00

[l Direttore della SC
Programmazione, bilancio, monitoraggio e
rendicontazione
tteo Tosi

Milano,

R —



