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Class.   1.2.03 

 

Verbale incontro del 21 luglio 2023 - Dalle ore 15,30 alle ore 16,00 

 

Ordine del giorno: 

Seduta Nucleo di Valutazione delle Prestazioni: 

1. validazione della Relazione sulla Performance – anno 2022; 

2. varie ed eventuali. 

 

 PRESENTI 

NOMINATIVO APPARTENENZA 

Mauro Agnello Presidente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni 

Rossana Rossi 
Componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni – in 

collegamento telematico 

Marianna Sala 
Componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni – in 

collegamento telematico 

Susanna Minghetti 
Direttore SC Controllo di Gestione, Formazione, Qualità e Risk 

Management 

Iannì Giulia Stella RPCT – Responsabile SS Trasparenza e Prevenzione della Corruzione 

Giovandomenico Violante Responsabile SS Controllo di Gestione 

Pasquale Logiacco Collaboratore Amministrativo Professionale SS Controllo di Gestione  

 

RESOCONTO INCONTRO 

Verificata la legittimità della seduta, vengono affrontati i punti all’ordine del giorno. 

1. Validazione della Relazione sulla Performance – anno 2022 

Il Controllo di Gestione illustra al NVP il contenuto della relazione relativa ai risultati degli obiettivi del 

Piano delle Performance 2022, successivamente integrati all’interno del PIAO 2022-2024 di ATS Città 

Metropolitana di Milano, evidenziando i risultati ottenuti con particolare focus sugli obiettivi per i quali 

si riscontra un non completo raggiungimento.  

 

Il NVP, esaminata la documentazione allegata e sentita la relazione del Direttore della SC Controllo di 

Gestione, Formazione, Qualità e Risk Management, valida la Relazione sulla Performance sotto il 

profilo metodologico adottato ed i relativi contenuti.  

 

La relazione (All. 1 - Relazione sulla Performance 2022) ed i relativi allegati (All. 1.1 - Report sullo stato 

d’attuazione degli obiettivi; All. 1.2 - Risorse impiegate per livelli assistenziali) verranno adottati 

mediante atto deliberativo della Direzione Strategica ATS e successivamente, entro le scadenze 

previste ed in osservanza dei vigenti disposti normativi, verranno pubblicati nella sezione 

“Amministrazione Trasparente – Performance” del sito internet aziendale. 
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2. Varie ed eventuali. 

OMISSIS 

 

 

 

 

ALLEGATI 

➢ Allegato 1 – Relazione sulla Performance 2021; 

➢ Allegato 1.1 – Report sullo stato d’attuazione degli obiettivi; 

➢ Allegato 1.2 – Risorse impiegate per livelli assistenziali. 

 

 

Alle ore 16,00 si conclude la seduta. 

 

 

Letto confermato e sottoscritto. 

 

Mauro Agnello 

 

 

 

Rossana Rossi 

 

 

 

Marianna Sala 

 

 

 

Susanna Minghetti 

 

 

 

 

Data: 21/06/2023 


