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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI
ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 15 POSTI, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, NEL PROFILO PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO - TECNICO DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO -~ AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEl FUNZIONARI, DA ASSEGNARE Al SERVIZI DELL'ATS DELLA CITTA’
METROPOLITANA DI MILANO.

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

PREMESSO che con deliberazione n. 1053 del 23/11/2023 & stato indetto il “Concorso
Pubblico, per fitoli ed esami, per la copertura di n. 15 posti, con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato, nel profilo Professionale del ruolo Sanitario — Tecnico della
Prevenzione nell’ Ambiente e nei Luoghi di Lavoro — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, da assegnare ai Servizi dell'ATS della Cittd Metropolitana di Milano”;

RICHIAMATI:
II D. Lgs. 165/2001 ed in particolare:

o I'art. 35 comma 3 lett. e} in merito ai principi a cui devono conformarsi le pubbliche
amministrazioni nella composizione delle commissioni esaminatrici;

o I'art. 57 comma 1 lett. a) il quale prevede che, salva motivata impossibilitd, almeno
un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso devono essere
riservati alle donne al fine di garantfire pari opportunita tra uomini € donne per
l'accesso al lavoro ed il frattamento sul lavoro;

o I'art. 57 comma 1-bis ai sensi del quale l'atto di nomina della commissione di
concorso & inviato, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parita nazionale
ovvero regionale;

- il D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220: "Regolamento recante la disciplina concorsuale del
personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale" ed in particolare:

I'art. 44 il quale prevede che la Commissione esaminatfrice & nominata dal Direttore
Generale ed € cosi composta:

o Presidente: personale in servizio presso l'azienda che bandisce il concorso con

F qualifica di Dirigente sanitario;
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o Componenti: due operatori appartenenti alla categoria «D» dello stesso profilo di
gquello messo a concorso “.... uno € scelto dal Diretfore Generale ed uno viene
designato dal Collegio di Direzione di cui all’art.17 del Decreto Legislativo
30/12/1992, n.502 e s.s.m.m.i.i., fra il personale in servizio presso le Unita Sanitarie
Locali o le aziende ospedaliere ..."”;

o Segretario: “... dipendente amministrativo dell'Unitd sanitaria locale o azienda
ospedaliera di categoria non inferiore alla «C»";

I'art. 6 comma 10 il quale prevede che: "Nelle commissioni giudicatrici disciplinate dal
presente regolamento per ogni componente fitolare va designato un componente
supplente”;

PRESO ATTO che il Collegio di Direzione, come da verbale del 26/01/2024 agli atti della
Direzione Generale, in oftemperanza alla normativa sopra richiomata ha individuato e
votato allunanimitd i seguenti componenti, fitolare e rispettivo supplente, della
Commissione esaminatrice di cui trattasi:

o Componente titolare: dott. BERTANI Valerio - Tecnico della Prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - SS ISP Nord Milano;

o Componente Supplente: dott. PIVA Ugo - Tecnico della Prevenzione nell'’ambiente e
nei luoghi di lavoro - SS Attivita a Rete;

VISTE le designazioni da parte del Direttore Generale del componente ftitolare e del
componente supplente di seguito evidenziate:

o Componente Titolare: dott.ssa CORRADO Valentina — Tecnico della Prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - SS IAN Milano Citta Nord;

o Componente Supplente: dotft.ssa ZUMELLI Monica - Tecnico della Prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - SC Programmazione e Coordinamento DVSAOA;

CONSIDERATO che:

- sono stati individuati quale Presidente titolare e Presidente supplente della commissione
i seguenti dirigenti:

o Presidente Titolare: dott. DELUSSU Nicola - Dirigente delle Professioni Sanitarie area
Prevenzione — SS Attivitd a Rete;

o Presidente Supplente: dott. CONTI Andrea - Dirigente delle Professioni Sanitarie area
Prevenzione - SC Igiene e Sanitd Pubblica;

- sono stati individuati quale Segretario titolare e Segretario supplente della Commissione i
seguenti funzionari:

o Segretario Titolare: dott. FLAMMINI Roberto - Collaboratore Amministrativo
Professionale Senior - SC Gestione delie Risorse Umane;
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o Segretario Supplente: dott.ssa GAFAROVA Nuriyya — Collaboratore Amministrativo
Professionale — SC Gestione delle Risorse Umane;

PRECISATO che le funzioni di Segretario nelle Commissioni di concorso sono quelle relative
all'espletamento delle funzioni serventi e certificatorie che si concretano nella stesura e
nella cura dei verbali, nonché nella conservazione degli elaborati;

RITENUTO pertanto legittimo, alla luce delle motivazioni sopra esposte, provvedere alla
nomina della Commissione esaminatrice del Concorso Pubblico in oggetto indetto con
deliberazione n. 1053 del 23/11/2023;

RICHIAMA la deliberazione n.4 dell’'08/01/2024 con cui € stato disposto che le funzioni di
Direttore SocioSanitario, in via provvisoria e temporanea, sono attribuite alla Direzione
Generale, a decorrere dall'08/01/2024 e fino alla nomina del nuovo Direttore
SocioSanitario;

IL DIRETTORE GENERALE

VALUTATA ['istruttoria e richiamate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono
integralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Direttore della SC Gestione delle Risorse Umane, che
dichiara la legittimita e la regolarita tecnica del presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

1. di nominare, ai sensi dell'art. 44 del D.P.R. 220/2001, la Commissione Esaminatrice di
seguito specificata del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura din. 15
posti, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel profilo Professionale
del ruolo Sanitario — Tecnico della Prevenzione nell' Ambiente e nei Luoghi di Lavoro —
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - da assegnare ai Servizi dell'ATS
della Citta Metropolitana di Milano indetto con deliberazione n. 1053 del 23/11/2023:

o Presidente Titolare: dott. DELUSSU Nicola - Dirigente delle Professioni Sanitarie area
Prevenzione — SS Aftivitd a Rete;

o Presidente Supplente: dott. CONTI Andrea - Dirigente delle Professioni Sanitarie area
Prevenzione - SC Igiene e Sanitd Pubblica;

Componenti nominati dal Direttore Generale:

o Componente Titolare: dott.ssa CORRADO Valentina - Tecnico della Prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi dilavoro - SS IAN Milano Cittd Nord;

o Componente Supplente: dott.ssa ZUMELLI Monica - Tecnico della Prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - SC Programmazione e Coordinamento DVSAOA;
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Componenti nominati dal Collegio di Direzione:

o Componente titolare: dott. BERTANI Valerio - Tecnico della Prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi dilavoro - SS ISP Nord Milano;

o Componente Supplente: dott. PIVA Ugo - Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e
nei luoghi di lavoro - SS Attivitd a Rete;

Segretario:

o Segretario Titolare: dott. FLAMMINI Roberto - Collaboratore Amministrativo
Professionale Senior — SC Gestione delle Risorse Umane;

o Segretario Supplente: dott.ssa GAFAROVA Nuriyya — Collaboratore Amministrativo
Professionale — SC Gestione delle Risorse Umane;

2. di stabilire che I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche e la conoscenza della lingua inglese, previste dall’art.
37 del D. Lgs. 165/2001, verranno effettuate da uno dei Componenti della
Commissione Esaminatrice durante lo svolgimento della prova orale;

3. di inviare copia del presente atto alla consigliera di paritd regionale, entro tre giorni
dall’approvazione, ai sensi del comma 1-bis dell’art. 57 del D. Lgs.165/2001;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;
5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell'art. é della L.

24171990 e s.m.i.;

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi del
comma é dell'art. 17 della L.R. 33/2009 e s.m.i.

7. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

{| Direttore Generale

/tv) lter Bergamaschi

Parere favorevole formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii. e della
L.R. 33/2009 e ss.mm.ii. per la formulazione delle decisioni del Direttore Generale

[l Direttore Amministrativo

Giovanni Cialone 6;\ o

Il Direﬁc?'lr anitario
Anna Lis agalli

|
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ATS della Citt Metropolitana di Milano

Allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n. HR del ) 5 (\‘J\"Ni 2[]24

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI
ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 15 POSTI, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, NEL PROFILO PROFESSIONALE DEL RUOLO SANITARIO - TECNICO DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEl FUNZIONARI, DA ASSEGNARE Al SERVIZI DELL'ATS DELLA CITTA’

METROPOLITANA DI MILANO.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA
Si attesta la legittimita del presente provvedimento per quanto di competenza.
ATTRIBUZIONE AL CENTRO DI COSTO N.

Milano,

Il Direttore della SC

Gestione deli§ Risorda Umane
Paoll Carin))
N
l Reﬁogsab'l el procedimento
./ _Robgrtc mjini
-L@WL M

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Il presente provvedimento non comporta oneri di spesa.

Il Direttore SC
Programmazione, Bilancio
Monitoraggio e Rendicontazione

11 i

Milano,




