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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N AdLG pELg § it 2022

OGGETTO: ESITO DELL' “AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI SPECIFICA
GRADUATORIA PER LA FIGURA DI MEDICO PSICHIATRA DA ASSEGNARE ALLA COMMISSIONE
MEDICA DEL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA - PER ’ACCERTAMENTO
DELL'IDONEITA PARZIALE O TOTALE DEI LAVORATORI - Al SENSI DELL'ART. 41 DEL D.LGS 81/08
E DELL'ART. 5 DELLA L. 300/70 - ANNO 2023"- Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA &, D. LGS.
30.03.2001 N. 165 E SS.MM.II.

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

RICHIAMATA la deliberazione n. 951 del 1/12/2020 ad oggetto: “Revisione del Regolamento
per I'affidamento degli incarichi individuali di collaborazione autonoma, ex art. 7, comma
6, del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e ss.mm.ii.”;

PREMESSO la deliberazione n. 1018 del 30/11/2022 & stato bandito I'" Avviso pubblico per
titoli ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.i. per la forma-
zione di specifica graduatoria per la figura professionale di Medico Psichiatra da assegnare
alla Commissione Medica del Dipartimento Igiene e Prevenzione Sanitaria per I'accerta-
mento dell'idoneitd parziale o totale dei lavoratori ai sensi dell'art. 41 del D.Lgs 81/08 e
dell'art. 5 della I. 300/70 - anno 2023";

PRESO ATTO che:

- come previsto nella deliberazione n. 1018 del 30/11/2022 il bando & stato pubbli-
cato sul sito web aziendale per una durata di quindici giorni;

- con nota dispositiva del Direttore Generale, pubblicato sul sito web aziendale se-
Zione concorsi e avvisi in data 14/12/2022, & stata nominata la Commissione Esami-
natrice deputata alle operazioni di valutazione delle procedure in oggetto, come di
seguito riportata:

Presidente:

Dr.ssa Tiziana Vai — Responsabile f.f. SC Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro
Milano - ATS Milano;

Componenti:
/
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Dr.ssa Sandra Marzini - Responsabile f.f. SC Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro
Milano Ovest - ATS Milano

Dr.ssa Caterina D'Andria - Responsabile f.f. UOC Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di
Lavoro Milano Est — ATS Milano '

Segretario:

Dr.ssa Ippolita Genovese - Collaboratore Amministrativo Professionale Senior Cat. Ds presso
la SC Gestione delle Risorse Umane

ATTESO che il predetto bando imponeva I'obbligo di fare pervenire a questa Agenzia le
domande di partecipazione entro il perentorio termine delle ore 12,00 del 16/12/2022:

DATO ATTO che alla scadenza prevista dal bando & pervenuta la seguente domanda:

n. COGNOME NOME
1| GATTA SIMONA MARIA

CONSIDERATO che la SC Gestione delle Risorse Umane ha preliminarmente esaminato Ia
domana di partecipazione della candidata e la stessa & stata ammessa in quanto in POs-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando;

CONSIDERATO inoltre che la Commissione esaminatrice, si & riunita in data 19/12/2022 e ha
provveduto ad effettuare, come da verbale agli atti della SC Gestione delle Risorse Umane,
la valutazione dei fitoli presentati dalla candidata e I'approvazione della seguente gradua-
toria generale:

TOT. TITOLI
COGNOME NOME CARRIERA | TTOH ACCADE- | pypgyicazions | CV PROFESSIO- | 2 py
NALE
40pt.)
SIMONA
GATTA MARIA 0.000 0.000 0.000 12.179 12.179

RITENUTO pertanto, di conferire n. 1 incarico libero professionale alla candidata GATTA Si-
mona Maria;

PRESO ATTO, in base alla tariffa prevista per la partecipazione della specialista psichiatra
alla Commissione Medica per I'accertamento dell’idoneitd parziale o totale dei lavoratori,
(Euro 150,00 lordi a gettone di presenza per la partecipazione a circa 18 sedute della Com-
missione a prescindere dalla durata, come stabilito nel bando allegato alla deliberazione
n. 1018 del 30/11/2022), la spesa complessiva, per I'anno 2023, & stimata in € 2.700,00:
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Il DIRETTORE GENERALE

VALUTATA l'istruttoria e richiamate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono inte-
gralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Direttore della SC Gestione delle Risorse Umane proponente
che dichiara la legittimita e la regolaritd tecnica del presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Socio Sanitario;

T

2,

DELIBERA

di prendere atto e approvare il verbale sottoscritto in data 19/12/2022, agli atti della SC
Gestione delle Risorse Umane , rassegnato dalla Commissione esaminatrice dell’ Avviso
pubblico per fitoli ai sensi dell" art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii.
per la formazione di specifica graduatoria per la figura professionale di Medico Psichia-
tra - da cui attingere per la partecipazione alle sedute della Commissione Medica del
Dipartimento Igiene e Prevenzione Sanitaria per I'accertamento dell'idoneitd parziale o
totale dei lavoratori aisensi dell’art. 41 del D.Lgs 81/08 e dell’art. 5 della |. 300/70 — anno
2023~ ai sensi dell’art. 7, comma 6, d. Igs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii":

di approvare la seguente graduatoria generale di merito:

TOT. TITOLI
(Max
40pt.)

COGNOME NOME CARRIERA "TOL'Aﬁ‘]‘(::]CADE‘ pussLIcAzIONI | €V PmFLEESS'O'

SIMONA

GATTA 0.000 0.000 0.000 12.17% 12149

MARIA

/4

di procedere al conferimento dell'incarico di consulenza alla candidata dr.ssa GATTA
Simona Maria, 1° classificata con punti 12,179, con decorrenza dalla data di sottoscri-
zione del relativo disciplinare di incarico e fino al 31/12/2023;

di stabilire che alla dr.ssa GATTA Simona Maria verra corrisposto per ogni seduta Colle-
giale, Euro 150,00 lordi a gettone di presenza a prescindere dalla durata della Commis-
sione per un massimo di 18 sedute;

di definire i termini e le condizioni dei suddetti incarichi libero professionali nel “Discipli-
nare d'Incarico” che dovra essere firmato dal professionista e dal Direttore Generale
dell' ATS Cittd Metropolitana di Milano;

di dare mandato alla SC Programmazione, bilancio, monitoraggio e rendicontazione di
iscrivere la spesa complessiva di € 2.700,00 al competente conto economico nel Bilancio
sanitario anno 2023 come di seguito specificato:

C.E. 30902002 Indennita Rimborsi Spese Collegio Medico € 2.700,00
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di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi adem-
pimenti di attuazione del presente provvedimento ai sensi dell'art. é della L. 241/1 990;

di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi del
comma 6 dellart. 17 della L.R. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

di trasmettere il presente pronedimeniogI Collegio Sindacale.

Il Direttore Generale

/mjl.fer Bergamaschi
\

Parere favorevole formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii e della
L.R. 33/2009 e ss.mm.ii. per la formulazione delle decisioni del Direttore Generale

Il Direttore Amministrativo
Giuseppe Micale
7

Il Direttore Sonh‘c:ric(é
Frida Fagandini U ,

Il Direttore Socio Sanitario
Rossana Angela Giove
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ATS della Citta Metropolitana di Milano }
Allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n. /U‘UO del ? f Dl C' 2022

OGGETTO: ESITO DELL' “AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI SPECIFICA
GRADUATORIA PER LA FIGURA DI MEDICO PSICHIATRA DA ASSEGNARE ALLA COMMISSIONE
MEDICA DEL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA - PER L'ACCERTAMENTO
DELL'IDONEITA PARZIALE O TOTALE DE LAVORATORI - Al SENSI DELL'ART. 41 DEL D.LGS 81/08
E DELL'ART. 5 DELLA L. 300/70 — ANNO 2023" — Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 4, D. LGS.
30.03.2001 N. 165 E SS.MM.II.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA

Si attesta la legittimita del presente provvedimento per quanto di competenza.
ATIRIBUZIONE AL CENTRO DI COSTO N. P3211001

Milano,

=y l Direftore
AC =L I\ SC Gestione delle Risorse Umane
_.j\\ Pd@
[ =] T y . | z

\ O\ e Il Responsabile del Procedimento
e Cristiana Colombo
Caln . o

- =
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PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria e l'imputazione a Bilancio degli oneri rivenienti dal pre-
sente provvedimento:

orsi Spese Collegio Medico € 2.700,00

Il Direttore della SC
Programmazione, bilancio, monitoraggio e
rendicontazione

PRIET
//‘/0

Milano,




