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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI N.1 INCARICO DI LAVORO
A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PER DODICI MESI, CON LA QUALIFICA DI EDUCATORE
PROFESSIONALE - CAT. D - DA ASSEGNARE ALLA UOC PERCORS|I INTEGRATI PER LA
CRONICITA'.

(indetto con deliberazione n. 736 del 08/09/2022)

AMMISSIONE DEI CANDIDATI E CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO

Si comunica che entro il termine di scadenza per la presentazione delle candidature di cui alla procedura in
oggetto, fissata alle ore 12,00 del 26/09/2022, sono pervenute le domande di partecipazione dei seguenti
candidati:

N. |Cognome Nome

1 | CANAFOGLIA LORENZO

2 |CARRARO VALERIA

3 | MARRONE GIOVANNA ANNA

Come stabilito nel bando, le domande presentate sono state preliminarmente esaminate dalla UOC Risorse
Umane e Organizzazione ai fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilita.

Da tale esame & emerso che:
- lacandidata MARRONE Giovanna Anna ha comunicato in data 13/10/2022 formale rinuncia alla
partecipazione alla presente procedura, come da documentazione agli atti della UOC Risorse

Umane e Organizzazione;

- risultano ammessi i seguenti candidati, in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
previsti nel bando:

N. |Cognome Nome
1 | CANAFOGLIA LORENZO
2 | CARRARO VALERIA

I candidati ammessi sono convocati per sostenere il colloquio previsto dal bando il giorno 4 novembre 2022
alle ore 09.00 presso la Sala P1.36/37 - sita al | Piano —della Sede dell’ATS della Citta Metropolitana di Milano
— Via Conca del Naviglio, 45 — Milano (accesso da Via Arena, di fronte al n. 25).

La mancata presentazione nel giorno e nell’orario prestabilito sara considerata rinuncia all’awviso
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

Si precisa che saranno adottate tutte le misure per garantire lo svolgimento dei colloqui in condizioni di
sicurezza rispetto al rischio di contagio da COVID-19. A tal fine la scrivente Agenzia si riserva di pubblicare,
entro 10 gg. dallo svolgimento dei colloqui sul sito web aziendale www.ats-milano.it sezione “lavora con noi”
— categoria: “Avvisi pubblici assunzione a tempo determinato”, il Piano Operativo Specifico in conformita al
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Protocollo per lo svolgimento dei Concorsi Pubblici” emanato dal Ministero della Salute con ordinanza del
25/05/2022.

Si precisa inoltre che, in conformita del Protocollo sopra citato, in fase di identificazione ciascun candidato:
v dovra consegnare obbligatoriamente al personale addetto:
- un’autodichiarazione, ai sensi del DPR 445/2000, nella quale si attesti di non essere sottoposto alla
misura dell'isolamento domiciliare come misura di prevenzione della diffusione del contagio da

COVID-19 (il modello di autodichiarazione & reperibile sul sito internet www.ats-milano.it sezione —
“lavora con noi” - categoria: “Awvisi pubblici assunzione a tempo determinato”);

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita (carta d'identita, patente di
guida o passaporto).

v dovra presentarsi al colloquio:
e senza accompagnatori;
* indossando specifica mascherina FFP2 fornita dall’Amministrazione (non sara consentito I'uso di
mascherine chirurgiche e mascherine di comunita in possesso del candidato).

Sara vietato il consumo di alimenti a eccezione delle bevande che i candidati potranno reperire
preventivamente prima dell’ingresso nella struttura.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto
a produrre la sopra evidenziata autodichiarazione, sara inibito I'ingresso del candidato nell’area
concorsuale.

L'ATS Citta Metropolitana di Milano, si riserva la facolta di modificare la suddetta convocazione nonché Ia
modalita di espletamento dei colloqui alla luce della evoluzione epidemiologica da Covid-19. Si invita
pertanto a monitorare costantemente la sezione “lavora con noi” categoria “Avvisi pubblici assunzione a
tempo determinato” del sito aziendale, nella quale verranno effettuate tutte le comunicazioni di
competenza, con valore di notifica a tutti gli effetti.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Milano, 26/"1'0 / CQOZQ’
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