Atiivitd 051 - Geslione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
[ART. 47 DPR 28.12,2000, N, 445}

sistema Soclo Sanitaiio . Class. 1.4.03
Regione
Lombardia

ATS Milano
Citia Medropoiitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
Cso Hidlia, 19 - 20122 M1
[AUsTe facsafion

li/La sottoseritio/a ]

3 & .

nato/a o Lot prov. (Le Jil_Ti-cei-lige

nominato dal Direttore Geperdle della ATS Cittd Metropolitana di Milano a ricoprire I'incarico  di

FAANPCOON L A liewd TUffernte ALLS Gt M om0 prund AN gl Tl fugEUA ’if'ﬂgf‘:ﬁ’f“?‘-f’f _

visto # D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposizoni in materia di inconferibiit e incompatibiliiax di incarichi presso fe Pubbliche
Amministroziont e presso gil Enti Privati in controlo pubblico, a norma delart. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
la propria responsabiitt e consapevole:
o delle sanzioni pendli nel caso di dichiarazoni non veriliere e falsitt negl o, fichiomate dal'art, 76 del DPR 28
cicembre 2000, n. 445
s defle conseguenze di cui alfart, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiareziani non verifiere e falsitéy
negli atti, ichiamate deil'art, 76 del DPR 28 dicerntre 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui allart. 20 comma 5 del . Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarczioni mendaci
= della nuliid degli incarichi canferit in violozione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
= del'obbligo di pubblicazione della presente dichiarczione sul sifo web istituzionale della ATS della Citis
Metropolitana di Milano, in applicazione dell’art. 20 del D. tgs. n. 39/2013;

DICHIARA

Q. dinon essere sfato/a condannato/a , anche con sentenza non possata in giudicato, per i recii previsii dal capo | del fifolo
secondo delfioro secondo delcodice pende (art. 3, c. 1, lett. ¢ D.1gs. 39/2013) A

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finandati dalla ATS della Cité Metropolitana di Mitano, che siano refativi dlo specifico
settore o ufficio df assegnazone all'intemo delia medesima ATS [arf, 4 D. Lgs n. 39/2013}

c. diessere consapevole che I'ncaico diigenddle ricoperto & incompatibile con incaichi e cariche in enti di diitto
privato regolati o finandati dalla ATS Cittés Metropolitana di Miano, se o funzione da svolgere & connessa alfesercido d
poteri di vigilanza o o controlo sulle ativité: svolte dai predetti entl, & di non trovars in tale situczione df incompafibifids
(ori. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013) ‘

d. di non svolgere in proprio un'atlivite professionale regolata, fnanviata o comunaue refribuita dalla ATS della Cittey
Metropolitana di Mitano {ort. 9, comma 2, del D. Lgs, 39/2013}

e. dinontovaniin alcuna delle situcgioni diincompativiit previste dall'art, 12, cornivi 1, 2,3 e 4 del D. Lgs.n. 39/2013.

SUIMPEGNA
all'eventudie verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibiita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame tempestiva comunicazione.

I i 5
Luogo e data, e InI e j/ e

Il dichiara
{firma le it%lJL

I3

Si dllega copia del documento d} riconoscimenio

Traffamento dei dati personali alsensidel D, Las. n. 196/2003:
I sotfoscrifio dichiara o essere informato e dar if proprio consenso o iratiamento dei dati fomili con la presente dichiarazione per le finalitd of

cuiclD. Lgs. r. 39/2013, ci sersi dal D, Lgs. 1. 196/2013.
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