Ativite 051 - Gestione del Personale Dipendenie
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE Bl INCONEERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sisfema Socle Sonilarie Class. 1.4.03

4 Regione
? pdt Lombardia

ATS Milano
Citta Metropolifana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml

Il/La sottoscritio/a TAU LD ES‘Jt i |
noio/aa _RUTD é,AQDL?\) prov.(m)il/(c:'/o 3!S5‘

nominato dal Direttore Generale della ATS Cittd Melropolitana di Milano a ricoprire lincarico di
TDREman s (oC  Aul CSUAA

visto i D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibiita e incompatibiitd di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gli Enfi Privati in coniroflo pubbilico, a noma dellart. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotfo

la propria responsabilitt e corsapevole:

d.

e,

« delle sanzioni pendii nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atfi, ichiomate dal’art. 76 del DPR 28
dicemiore 2000, n. 445

» defle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 dei D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non verifiere e falsita
negi aifi, ichiamate dall'art. 76 del DPR 28 dicermtre 2000, n. 445

= defle conseguenze di cul al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

e della nulité degliincarichi conferli in violazione delle disposiZioni del D. Lgs. n. 39/2013

» del'obbligo di pubblicczione della presente dichiarczione sul sito web istituzionale della ATS della Cittd
Mefropolitana di Miano. in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICH!ARA

di non essere stalofa condannato/a, anche con senferza non posalain gudcato, peri reali previsti dal copo | del fitolo
seconds delfioro secondo del codice pendle {art. 3,¢. 1, lett. ¢ D. Lgs. 3%/2013)

di non avere, nei due anni anfecedenti il conferimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in eni di
diifto privato regolati o finanzati data ATS della Cittd Mefropolitana di Milano, che siono relafivi allo specifico
setiore o ufficio di assegnazione allintemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 3%/2013)

di essere consapevole che l'incanico diigendale ricoperto & incompalibile con incarichi e cariche in enfi di diitfo
pivato regolati o finardali datia ATS Citid Metropolitana di Miano, se la funzione da svolgere & connessa all'esercizio di
poteri di vigarza o di controlo sule aifiviids svolte dai predetti enti, & di non frovarsi in tate situazione di incompatiiita
{ort. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

di non svolgere in proprio un'affivité: professionale regolato, finanzdiata o comungue retrbuita dalla ATS della CiG
Metropolitana di Milane [art. 9, comma 2, del D. Lgs. 35/2013)

di non frovarsiin alouna dele situcgioni dl incompalibiita previste dall'art. 12, commi 1, 2,3 e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.
SIIMPEGNA

all’eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibllita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a damne tempestiva comunicazione.

Luogo e data, W A2 2. / ,?,/ 2o/ 3

Il dichiarcnie

firma leggibile per esteso)

Si allega copia det documento dl riconescimento

Trattamenio dei dati personalf aisensidelD. Lgs. i, 196/2003:
1 sottoscritto dichiana of essere informalo e dé i proprio consenso of ratiamento dei dali fomili con la presente dichiorazione per le finaltc o
cuial D, Lgs. n. 39/2013, of sensd el D. L. n.196/2013,
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