Atlivil 051 - Gestlone del Personale Dipendenle
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONEERIBILITA® E INCOMPATIBILITA'
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sislama Soclo Sanitarle Class. 1.4.03

;‘ Reglohe
Lombardia
ATS Milano

Cittd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 M)

I/La sottoscritto/a __ QERA EVNA  CADNARATA
nato/aa __Di3a enuy N2 prov. (PA_)i_o4 Jot | 435y
nominato dal Direitore Generale della ATS Cittd Metropolitana di Milano a ricoprire l'incarico di

REgRomsa @y LS (SP NoRD Tiiamo ,

visto it D. Lgs 8 aprile n, 39 “Disposizioni in matesia di inconferibiita e incompalibility di incarchi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gii Enfi Privali in coniroto pubblico, @ noma dell‘art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", solto

la propria responsabiiia e conscpevole:

e delle sanziori penaii ne! caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atfi, lichiomate dallart. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445

o dele conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiorazioni non verifiere e falsités
neg atfi, ichiomale dal'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445

¢ delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiorozioni mendaci

« della nulita degliincarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013

« del'obbligo di pubblicazione della presenfe dichiarazione sul sito web islifuzionale della ATS dela Citta
Meitropoiitana di Miano, in applicazione dell'art. 20 del D, Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA .

a. dnonessere siatofa condannato/a , anche con sentereza non passata in gudicato, per i reafi previsti dal capo | del fifolo
secondo delfbro secondo del codice pendle (ort. 3.c. 1, leth. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il confeimento dell'incarico, svolte incarichi o ricoperto cariche in enti di
diitto privato regolat o finanziati dalla ATS della Citt Metropofitana di Milano, che siano relalivi allo specifico
settore o ufficio di assegnarzione allintemo della medesima ATS {ort. 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. di essere consapevole che lncarico diigenddle ricoperto & incompatibiie con incarichi e cariche in enli di dlitto
privato regolali o finandati dalla ATS Citid Metropolitana o Miano, se ka furdione da svolgere & connessa all'esercizio di
poter di vigilanza o ¢i conrolo sulle attivitd: svolte dai predetii enti, e dli non frovarsi in tale stuazone di incompatibiita

[art. 9, comma 1, D. Lgs.n. 39/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'alfivitdl professionale regolata, finandata o comunque refribuita dalla ATS della Cilta
Metropoltana di Miano (art. 9, cormma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonirovarsiin dcuna dele situazioni diincompatibiita previste dalfart. 12, commi 1,2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

S| IMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dellincarico, di una causa di inconferibilité o incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione,

Luogo e data, MM{AEI_ZQ.U:—

Il dichiarante
{firma leggibile per esteso)

Si gllega copia del documento di riconoscimento

Traftamenio dei dati personali aisensidelD. Lgs. n. 195/2003:
# soltosciitio dichiora of essere informalo e dd if proprio consenso of fratiamento dei dafi fomiti con fa presente dichiorazione per fe firaalitcy ff

cuialD. Lgs. n. 39/2013, cisens clel D. Lgs. n.196/2013,
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