Atlivitd 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENIA CAUSE DI INCONEERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Soclo Sanllarlo Class. 1.4.03
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C.soltalia, 19 - 20122 M
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/Jef sottoscritto/er” (=SSuTe Lo
natofaa oo prov. {_L 2_}il O‘%-a‘i-l‘%@
nominato dal Dlreﬂore enerale della AIS Ciltd Meiropo[itc:na di Miano «a ricoprire l'incarico di
K eshpouns ln ﬁz ST T7OAA SEHPLICT “Ups Zo jpras dumlc A ez 07 di Ou ius Aend
visto il D, Lgs 8 aprile n. 39 *Disposidoni in maleria di inconferibiliia e lncompcl{bea di mcénchl presso le Pubbhche

Amministragioni e presso gil Enfi Privali in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto

la propria responsabiiité e consapevole:

o delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e fakitd negl afti, ichiomate dall'art. 74 del DFR 28
dicembre 2000, n. 445

o delle conseguenze di cui allart, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veiitiere e falsitd
nedli atti, ichiomate dal’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n, 445

o delle conseguerze di cui all'art. 20 comma 5 del D, Lgs. n, 32/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

o della nulitd degli incarichi conferiti in violczione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013

» del'obbligo di pubblicadone della presente dichiorazione sul sito web istituzionale della ATS della Citid
Mefropoltana di Milane, in applicazione dellart. 20 del D. Lgs. n. 3%/2013;

DICHIARA

Q. dinonessere stato/a condannatofa . anche con senterza non passata in giudicato, periredti previst dal cape | del fitolo
secondo delfloro secondo del codice pende (art. 3, ¢. 1, left. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il confeimento dell'incarico, svolto incarichi o dcoperto cardche in enti di
diitto privato regolali o finardali dalla ATS della Cittdr Mefropaiitana di Milano, che siano relativi dlio specifico
settore o ufficio di assegnazione allintemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. d essere corsopevole che lincarico diigengale ricoperto & incompalble con incaichi e caiche in enli o diifto
privalo regolati o finarziali dalla ATS Citié Metropofitana di Milano, se la furzione da svolgere & connessa dll'esercizio di
poteii di vigilanza o di conlrolio sulle attivitd svolte dai predetii enti, @ di non frovarsi in tdle siftuczione di incompatibiita
{art.9,comma 1, D.Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atiivitd professionale regolata, finanziata o comunque retibuita dalla ATS defla Cittd
Metropdlitana di Milano {art. 9, comma 2, del D. Lgs. 3%/2013)

&. dinon froversiin alcuna delle situazioni diincompatibiild previsie dall'art, 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
alleveniuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilité contemplata

dal D.Lgs n, 39/2013, a darne fempestiva comunicazione.

Luogo e data, Ndswo iC- lZ—'ZD!'}

Il di/«;hicnrcmfe
{firma leggibile per esfeso)

P

il

5i allegg copia del documento di riconoscimento

Trattamenio dei dati personali alsensidel D, Lgs. n. 196/2003:
i softosciitto dichiona o essere informatlo e da i proprio consenso ol fraffamento dei dali fomiti con la presente dichiorazione per e finalita di

cuialD. bgs. n. 39/2013, ai sensidel D. Lgs. n.196/2013,
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