Atlivitd 051 — Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA" E INCOMPATIBILITA’
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistemna Socio Sonitasdo Ciass. 1.4.03

Regiane
Lombardm

ATS Milano
Citta Metropalitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 M|

I/La sottoscritto/a ¥R & 224 Fa@wo
natofaa  _DAM Secondo prov, { R 3l ,OQ/QP/APM”

nominato dai Direttore Generale delia ATS Cittd Meiropolitana di Milano a rlcopnre Vincarico di
Dreziore e Lla. etvuTrvAa COHPLELSq bisT. Vel Apba HARTESAWE

visto il D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposidoni in materia di inconferbiitd e incompatibiitn di incarichi presso le Pubbliche

Amministrezioni e presso gl Eni Privati in controlio pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
lo propric respensabiliid e consapeavols:
o delle sanzioni pendii net caso di dichicrazioni non veriiere e falsitt negl atfi, richiomate dall'arf, 76 del DFR 28
dicemtore 2000, n. 445
» delle conseguenze di cul allart. 20 comma 5 del D. Lgs. . 39/2013, in caso di dichiarcrioni non verifiere e falsitcr
negli atti, ichiomcgte dal’art. 76 del DPR 28 dicermbre 2000, n. 445
= dele corseguenze di cuiall'art. 20 comma 5 dal D. Lgs. n, 3%/2013, in case di dichiarazioni mendac
« della nulliidl degl incarichi conferit in violozione delle disposiziont del D. 1.gs. n. 37/2013
« dell'obbiigo di pubblicazone della presente dichicrazione sul sifto web isfitudondle defa ATS della Cifta
Metropolitana di Milano, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA
a. dnonessere stalo/a condannato/a, anche con sentenza non passala in giudicato, peri reai previsti dat capo | detitclo
» secondo detibio secondo del codice pendle (it 3 <. 1, lett. ¢ D, Lgs. 39/2013)

b, dinon avere, nel due anni antecedenti il conferimento defiincarico, svoito incarichi o ricoperte cariche in enti di
diitto privato regolafi o finanzdali dala ATS della Cittd Metropolitana di Milaneo, che siano refativi dllo specifico
setiore o Ufficio di assegnazione dl'infemo della medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 3%/2013)

c. diessere corsapevole che Yincarico diigenzdle ricoperio & incompalible con incarichi e cariche in enti di diiito
privato regaelati o finandaf dalla ATS Citta Metropalitana o Miano, se la funzone da svolgere & connessa dll'esercizo di
poteri diviglarnza o di controllo sulle attivitts svolfe dai predetti enti, e di non frovarsi in fale stuarione df hcompatibiic
[art. 9. comma 1, D. Lgs. n. 3%/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atfivitts professionale regolata, finanzata o comunague refibuita dala ATS della Gl
Metropolitana di Milano {art. 9, comma 2, del D, Lgs. 39/2013)

e. dinonirovarsiinacuna delle situcaioni diincompatioiliits previste dall'art. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. 1. 32/2013.

SIMPEGNA
al'eventuale verificarsi, nel corso defl’incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame tempestiva comunicazione,

tuogo e daiq, 71 Di?-
ity

Il dickiaranie
(firma gglblie

$i allega copia del documente di riconescimento W

Trattamento dei dati personall aisensidel D, Lgs, n, 196/2003;
i soHoscritfo dichicra df essere informalto e déil propro consenso dl fraftamento del deli fomifi con fa presente dichiorazione per le finalita o
cuialD, Lgs. n. 39/2013, cisensi del D. Lgs. n.196/2013.
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