Altivild 051 - Gestione del Personale Dipendenie
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N, 445)

Sistemna Socio Sanliarlo Class, 1.4.03
.I. Reglone
Lombardia

ATS Milano
Citté Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
Cso ltalia, 19 - 20122 Ml

I/La sottoscritto/o __ ENA ROSSETTY
nato/aa vittelso %593‘\ <) prov. [ _HA_ )il 3 7 /l SRy

nominato dal Direttore Generale della_ ATS Citta Metropolitana di Milano a ricoprire l'incarico di
ReSCONSABILE DEUA STRUTUAA SSHAUCE UR HEDTGNA PLEVENTIVA MEUE GoONITA! —
HACARTIE INFEMIVE - (O
visto il D. Lgs 8 aprile n. 3% "Disposizioni in mateda di inconferibiita e incompalibiiiéy i incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gli Enfi Privati in coniroflo pubbico, a noma dell'ort. 1, commi 4% e 50, della L. n. 190/2012", soito
la propria responsabiiil e consapevole:
e delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e fakita negli ati, richiamate dall'arl. 76 del DFR 28
dicembre 2000, n. 445
= delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del . Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazgoni non veriliere e faksitd
negii atti, ichiamate dal'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
» delle conseguenze i cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
» della nulita degli incarichi conferiti in viclazione delle disposizoni del D. Lgs. n. 39/2013
s dellobbligo di pubblicazione della presente dichioradione sul sito web isfituzionale della ATS della Ciitd
Mefropolitana di Milono, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

Q. dinonesere siato/a condannato/a, anche con senterza non passala in gudicato, per i reati previst ddl copo | delfifolo
secondo del fbro secondo del codice pende (ot 3,¢. 1, lett. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il confeimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diittc privato regolati o finanzali dalla ATS della Cittd Melropolitana di Milano, che siano relativi dllo specifico
seltore o ufficio di assegnazione allintemo della medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. d essere consapevole che lincarico drigerdale ricoperio € incompalibile con incarichi & caiche in enti di diitto
privato regolati o finarziali dalla ATS Citid Mefropoltana di Miane, se ka furdone da svolgere & connessa all'esercizdo di
poleri di viglanza o di conirollo sulle alfivita svolte dai predetti enti, e ¢ non frovarsi in tale situazione di incompalibiités
(art. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'ativild professionale regolata, finandala o comungue retibuita dalla ATS della Cittey
Mefropdiilana di Milano (art. 9, comma 2, del D. Lgs. 3%/2013)

e. dinon frovarsiin alcuna dele situczioni diincompalibiitd previste dalfart, 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
ali’eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilité contemplaia

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame tempestiva comunicazione.
luogo e data, MILA NS 4312 2o\

Il dichiarante
(firma leggifilg per esteso) -

e Y S kel
Sl allega copia del documento di riconoscimento \ L
Wt

Traftamento dei dali personali aisensidel D, Lgs, n. 195/2003;
I sotoscritfo dichiara df essere informato e did f propiio consenso of rattamento dei dati fomiff con fa presenle dichiorazone per le finaliic of
cuialD. Lgs. n. 39/2013, aisensidel D, Lgs. n, 196/2013,
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