Allivitd 051 - Geslione del Personale Ripendenie
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA® E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Socio Sanitario Class. 1.4.03
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Lombardia
ATS Milano

Cittd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizazione
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nominato dal Direttore Generale della ATS Citts Melropolitana di Milano a ricoprire lincarico di
Hespea: Sabile Stan Hutag  Seanmplice

visto il D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposizoni in materia di inconferibiita e incompatibiita di incarichi presso le Pubbliche
Amministrazioni e presso gli Enli Privati in coniroio pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L n. 190/2012", sotto
la propria responsabiild e consapevole:
« delle sanzioni pendali nel caso di dichiarazioni non verifiere e falsit negli atfi, ichiamate dal'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
« delle conseguenze di cui ali‘art, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere @ falsitcy
negli atli, ichicmate dal’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, incaso di di chiaradioni mendaci
« dela nulitt deglincarichi conferit in violazdone detfle disposizion del D. Lgs. n. 39/2013
« dell'obbigo di pubblicazione della presente dichiarazione sul sito web isiuziondle della ATS della Citla
Melropolitana di Milano, in applicazione del'art, 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a. dinonessere sialo/a condannato/a, anche con senferza non passala in giudicato, per i reddi previst dal capo | del fitolo
secondo del foro secondo del codice pendle [art. 3, . 1, left.c D.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto carche in enti di
diitto privato regolati o finanziati dalla ATS della Citid Metropolitana di Miano, che siano relativi allo specifico
seftore o ufficio di assegnazione all'infemo della medesima ATS {arl. 4 D.Lgs n. 39/2013)

c. d essere comsapevole che lincarico diigendde ricoperto & incompaiiblle con incarchi e caiche in enti di diitto
privato regolali o finanziati dalla ATS Citid Metropolitana di Miano, se la funzone da svolgere & connessa all'esercizo di
poter di viglanza o di controlo sulle atlivita svolte dai predefti enti, @ di non frovarsi in 1ale situazione di incompafiiita
{art. 9, comma 1, D, Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atfivit professionale regoiato, finanziala o comunque refiibuita dala ATS dela Cittés
Mefropolitana di Miano (art. 9, cormma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonfrovarsin dcuna dele situazion diincormpalibiita previsle dall'art. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame tempestiva comunicazione.
Luogo e daia, LMo DS/OI. / 2018
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si allega copia del documento di riconoscimento

Trattamento del dali personali ofsensidel D, Lgs. n. 1956/2003:
I soHosciitto dichiara o essere informato e o il proprio consenso af fraffamento dei dati fomifi con la presente dichiorazione per le finaltd o
cuial D, Lgs. n. 39/2013, aisensidel D. Lgs. n.196/2013.
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