Attiviics 051 - Gesfione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' & INCOMPATIBILITA’
{ARY, 47 DPR 28.12.2000, N. 445}
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visio i D. Lgs 8 aprile n. 39 "Disposidoni in matetia di inconterbiltl e incompativiites di incarichl presso le Pubbliche
Amministrazioni e presso gl Enti Privati in confrolio pubblico, a nomna def'art. 1, commi 49 & 50, della L. n. 190/2012", sotto
ot proprict responsabiitts @ conscpevole:
« dele sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere @ falsités negli o, ichiomate dalart. 76 del DPR 28
dicermbre 2000,n. 445
« della conseguenze di cui allart. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 3%/2013, in coso di dichiaraziont non veritiere & fositey
negli atfi, ichiamate dall'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
« delie conseguernize di cui dl'art, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichicraziont mendaci
« della nuiitds degli incarichi conferitiin vicladions delle disposizont del D, Lgs. n, 39/2013
« del'obblige di pubbliccdone della presente dichicrazone sUt sito web isituzionale della ATS deld Ciitd
Metropolitana di Milane, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 3972013;

DICHIARA

a.  dinonessere stalo/a condannato/a, anche con sentenza non passatct in gudicato, peri redii previsti da copo | del fitolo
secondo delforo secondo detcodice pende (art. 3, ¢. 1, lett.c D.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedent! if conferimento dellincarico, syolfo incaiichi o ricoperto caiche in enti di
diitto privato regolati o finandafi dalla ATS della Cittcr Metropolitana df Milano, che siano relativi dllo specifico
seltare o Ufficio di assegnazione alfintemo della medesima ATS {art. 4 0. Lgs n. 39/2013)

c. diessere consapevole che lincaico diigendale ricopsrto & incompatibile con incaichi e caiche in enti di diiito
privato regolati o finarzat dala ATS Citicy Metropolifana di Milano, se ia fundone da svolgere & connessa dl'esercizio di
pofeii di viglarza o di controllo sUile aifivitd svolte dai predetti enti, e di non frovarsi in fdle siucdone di incompativiitcs
[ort. 9, comma 1, D, Lgs. n. 39/2013}

d. di non svoigere in proprio un'aitivitts professioncie regolata, finonzicta o comungue refibuita detia ATS della Citta
Mefropclitana di Milano {art. 9, comma 2, del . Lgs. 39/2013)

e.  dinonfrovars in clcuna dele situczion diincompatibiites previste dall'arf. 12, commil,2,3e4delD.Lgs.n. 39/2013.

SIMPEGNA
all'eventudie verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibifits o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame tempestiva comunicazione.
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si allega copla del documento di riconoscimento

Traffamento dei dafi persenali ol sersidel D, Lgs. n. 196/2003:
# sotioscritio dichiora of essere informato e didy il propric consenso af attamerto del daf fomif con la presenie dichiarazione per le finclitd of

cuial D, Lgs. n. 39/2013, aisenst del D, Lgs. n.196/2013.
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