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DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE D] INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA"
{ART. 47 DPR 28.12.2000, M. 445}

Sistema Soclo Sanitarlo Class, 1.4.03

.?' Reglone

[l Lombardic
ATS Milano

Citta Metropolliana

Alla UQC Risorse Umane e QOrganizazione
C.s0 ltaiia, 19 - 20122 Ml

Il/La sottoscritio/a L2 NATA RAVARN)
nato/aa My LA NO prov.{_M1_Ji1_24.0% 4456

nominato dal Direitore Generale della ATS Cittd Meiropolitana di Milone a ricoprire lincarico di

REsforsAadiLE < S UN. S \«%xﬂauaa, ‘\Luldct.'\rq, Mifaws @, bs—

viste Il D. Lgs 8 apiile n. 39 “Disposizioni in materia di inconfenbiitd e incompatbiitd di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presse gl Enti Privati in confrollo pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", softo
la propria responsabiitd e consapevole:
o delle sanzioni penall nel caso di dichiarazioni non veriliere e fakité negll alfi, richiomate dall'art. 76 del DPR 28

dicembre 2000, n. 445

o delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caseo di dichiarazioni non veritiere e fakitd
negl atli, ichiamate dall'art, 76 del DFR 28 dicemibre 2000, n. 445

o delle conseguenze di cuial'art. 20 comma 5 del D, Lgs. n, 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

= della nulité degli ncarichi conferifi in viclazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013

» clel'obbligo di pubblicczione della presente dichiorazione sul sito web isfituzionale dela ATS della Cittér
Mefropofitana di Milano, in applicazione dell'art. 20 det D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a.  dnonesserg stato/a condonnato/a, anche con senferza non passata in giudicato, peri reati previsti dal copo | del fifolo
secondo delibro secondo del codice pendle (a3, ¢ 1, lelt. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b, dinon avere, nei due anni antecedenti | conferimento dellincarico, svolto incarichi o dcopero cariche in enti di
diitto privato regolali o finanziati dalla ATS della Citid Metropolitana di Milane, che siano relativi alo specifico
seltore o ufficio di assegnazione all'intemo della medesima ATS [art. 4 D. Lgs n. 3%/2013)

C. d esere consapevole che lincaiico diigenzgidle ricoperto & incompalibile con incaichi e cariche in enti di diiffo
privato regolali o finanziali dalla ATS Cittd Mefropolitana di Milano, se la funzicne da svolgere & connessa all'esercizio di
poleii di viglonza o di confrolio sulle aliivitds svolle dai predeiti enfi, e di non frovarsi in fdle siluazone di incompaiibiitd
[cit. 9, comma 1, D. Lgs. . 39/2013)

d. dinoen svolgere in proprio un'ativitd professionale regolata, finonziala o comungue refibuita dalia ATS della Ciltd
Meiropoliana di Milano [art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonirovarsiin deuna dells siluazioni diincompaiibiita previste dall'art. 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompalibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darmne tempestiva comunicazione.

Luogo e data, Milowo 15132 JdnlF—

Il dichiarante

(firma Ieggltﬁ Tz;ria?

Si allega copia del documento di riconosclimento

Trattamento dei dali personali aisensidel D, Lgs. . 196/2003;
I sottosciitfo dichiara di essere informalo e dé it proprio consenso al fratfamento dei dati fomiti con fa presenie dichiarazione per le finclitt o

cuial D, Lgs. n, 39/2013, aisensi del D, Lgs. n. 1962013,
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