Altivitdr 051 - Gestione del Personale Dipendenie
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 443)

Sistemo Soclo Saniiario Class, 1.4.03
.!' Regione
Lombardia

ATS Milano
Cittd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 MI

ll/La sottoscritto/a m SSi Nl Nur s

nalofaa N prov. ( A7 Jil /)'V/IZ/-U)#;
nomingio dal Diretlore Generc:le della ATS Citig Metropolitana di Miano a ricoprire Ilnccnco di
QS QUAR T K oM AL opmg

visto il D. Lgs 8 oprile n. 39 "Disposizioni in materia di inconferibiitd e incompatibiita di incarichi presso le Pubbliche
Amminisirazioni & presso gli Enti Privali in conirollo pubblico, a noma dell'art. 1, commi 42 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
la propria responsabilitd e consgpevole;
» delle sanzioni penall nel caso di dichiarazioni non veritiere e fakild negll atli, ichiamale daltart. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
« delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non verifiere e falsita
negli atti, ichiamate dal'art. 74 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui af'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazion mendaci
» della nulitd deglincarichi conferitiin viclazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 32/2013
s del’'obblgo i pubblicczione della presente dichiarazione sub sto web isliluzionale della ATS dela Cittd
Metropolitana di Milano, in applicazone del'art, 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

Q. dinon essere siatofa condannato/a, anche con senterza non passata in gudicato, per i reali previsti dal copo | del iitolo
secondo del foro secondo del codice pendie {at.3.¢. 1, lett. c D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarco, svolto incarichi o icoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finongdall dalla ATS della Cittd Mefropdiitana di Milano, che siano relalivi allo specifico
settore o ufficio di assegnazione all'intemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. d esere consopevole che l'ncaico diigendale ricoperto & incompadtibile con incarichi e caiiche in enli di diitto
privato regolati o finonziali dalla ATS Citta Melropolitana di Miane, se la furzone da svolgere & connessa allesercizio di
poteii di viglanza o di controllo sulle attivita svolte dai predetti entl, e i non frovarst in tale stuadone di incompafbiita
(ort. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013}

d. di non svolgere in propiio un'ativitd professionale regolala, finardala o comungue relibuita dalla ATS della Cittd
Metropoitana di Milano [art. 9, comma 2, del D, Lgs. 3%/2013)

e. dinonirovarsiin alcuna delle situazioni di incompatibiite previste dal’arf. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 3%/2013.

SIIMPEGNA
al’eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitad contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva cor7un|c02|one
Luogo e data, Nilryre | 3 {2

ichiarante
irma leggibile per (7652)) N

1./ e w3

Si allega copia del documento di riconascimente

Trattamento dei dati personali aisensided D, Lgs. n. 196/2003:
# soffoscriffo dichion di essere informato e dé i proprio consenso of fraffomenio dei dali fomiti con lo presente dichiarazione per le finaliié o
cuicalD. Lgs. n. 39/2013, of sensi del D. 1gs. 0. 196/2013.
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