Aliivita 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENIA CAUSE DI INCONFERIBILITA® E INCOMPATIBILITA’
{ART. 47 DPR 28.12,2000, N. 445)

Sistema Socio Sanliarle Class. 1,4,023
E Regione
L | Lombardia

ATS Milano
Cittd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml

I/l sottoscritto/er DoTr. RUJSCA cre=cArpr

nato/era L O D¢ prov. {_Mj_)iI_2a=o0-AI5>F

nominato dal Diretiore Generadie della ATS Ciltd Melropolitana di Milano o ricoprire l'incarico  di
DRETTDAE O-L. yGIENE E SAMTA™ PUBSARLICA

visio # D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposizioni in materia di inconferbiild e incompalibiita di incarichi presso le Pubbliche

Amminisirazioni e presso gli Enli Privati in confrollo pubblico, a nama dell'art. 1, commi 49 e 50, defla L. n. 190/2012", sctio
la propria responsabilila e consapevole:
« delle sarzioni penali nel caso di dichiarozioni non veritiere e falsild negli affi, ichiamate dalarl. 74 del DPR 28
dicembre 2000, i. 445
+ delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in case di dichiorazioni non veritiere e folsita
negli atti, ichiamate dallarl. 76 del DPR 28 dicembrs 2000, n. 445
= delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
» delia nuliid degli incarichi conlfeli in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
s dell'obbligo di pubblicazone della presente dichiorazione sul slo web ifiluzionale della ATS della Cittd
Mefropolifana di Milano, in applicazione dell'art. 20 del D, Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a. dincn essere stato/a condannalo/a , anche con sertenza non pasatoin gudicalo, per i reali previstidal capo | del titolo
secondo del Byo secondo del codice pende (art. 3, ¢. 1, lefl. ¢ D. Lgs. 39/2013)

. dinon avere, nei due anni antecedenti i conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ficoperio canche in enlti di
diitlo privato regolali o finanzali dalla ATS della Ciltd Mefropolitana di Milano, che siano relativi alio specifico
seliore o ufiicio di assegnazione all'intemo della medesima ATS (o, 4 D, Lgs n, 39/2013)

C. diessere consaopevole che lincarico diigenzde ficoperio & incompalbie con incarichi e cariche in endi di diitto
privato regolati o finargiati dala ATS Citd Metropoiitana di Miano, se la funzione da svolgere & connessa olf'esercizio di
poter di vigianza o di controlio sulle alivitd svolte dai predetti enli, e di non frovarsi in Idle stuazons di incompatibiitd
(art. 9. comma 1, D. Lgs. m, 39/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'atlivitd professiondle regolata, finarziata o comunque refibuita dalla ATS dela Citla
Metrepoiitana diMiane [art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

. dinon trovarsi in alcuna delle situczioni diincompalbiiia previste dal'art. 12, commi 1, 2, 3e 4 del D, Lgs. n. 39/2013.

SHIMPEGNA,
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilita o incompatibiiia contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne iempestiva comunicazione.

Luogo e date, L. D _il 09 -04-204%8

Il dichigranie

Si allega copia del documento di riconoscimento

Irattamento dei dali personali aisensidel D. g, n. 196/2003:
I soltoscritto dichiora of essere informato e dé il propyio consenso of rattamento dei dati fomili con la presenie dichiarczione per le finalid of
cualD. tgs. n. 39/2013, o sensi ael D. Lgs. n.196/2013.

ATS delia Cilld Metropolitana di Milano AD51-MDO13 Rev00 del 06/07/2017 Pag.1dil



