Attivitd 051 — Gestione del Personale Dipendenie
DICHIARAZIONE {NSUSSISTENZA CAUSE Bl INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
(ART, 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Sacia Sanitario Class. 1.4.03
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visto il D. Lgs 8 aprile n. 3% “Disposizont in materia di inconferbiita e incompafibiiter di incarichi presso le Pubbllche

Amministrazioni e presso gl Enti Privati in confrollo pubblico, a nomna delf'art. 1, commi 49 e 50, defla L. n. 190/2012", soffo
la propria responsabilifd e consapevole:
+ delle sanzioni penaf nel case di dichiorazioni non veritiere e falita negli att, ichiomate dall'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n, 445
+ delle conseguerze di cui d'art. 20 comma & del D. Lgs. . 39/2013, in caso di dichicrazioni non veritiere e falsifa
negli atti, ichiomate dall'art. 76 del DPR 28 dicemibore 2000, n. 445
« delle conseguenze di cul alfart, 20 comima 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
« della nullita degfi incarichi confeni in violozione delle disposizoni del D, Lgs. n. 39/2013
« del'obbligo di pubblicazione della presente dichicrazione sul sifo web istitudonale della ATS dela Citta
Metropolitana di Milane, in applicazione del'art. 20 det D, Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a.  dinonessere staio/a condannato/a, anche cen senlerza non passata in giudicato, perTreat previsti dal capo | del fitolo
secondo del libro secondo del codice pendle (ot 3, ¢. 1, lett. ¢ D.1gs. 39/2013)

b. dinon avere, nel due anni antecedenti il conferimento delincarico, svolfo incarichi o ricoperto cariche in enfi di
diitto privafo regolati o finangiali dalla ATS della Citd Metopolitcna di Milano, che siano refaiivi oo specifico
settore o ufficio di assegnarione alfinfemo dela medesima ATS {art. 4 ©. Lgs n. 39/2013)

c. diesere consupevole che Pincarico diigendde ricoperto & incompafibiie con incaichi e cariche in enfi di diifio
privaio regolati o finanzati dalia ATS Cittd Mefropoitana di Milano, se la fundone da svolgere & connessa alesercizio di
poter di vigilonza o di confrollo sulie atfivitdl svolfe dai predett entl, e di non frovarsi in tale situcrzione d incompatibiiic
lar. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atiivifts professionale regolata, finanziata o comungue refibuita dalla ATS della Citta
Metropdlifana di Milono {art. ¢, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonirovars in alcuna delle stuczion diincompalibliic previste dalPart, 12, commi 1, 2,3 e 4 del D. Lgs. n. 3%/2013.

STIMPEGNA
al’eventuale verificarsi, nel corse dell'incarico, di una causa di inconfertibilité o incompatibifitét contemplaia

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.
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Si allega copia del documento di riconoscimenio

Trattamento dei dati personali af sersidel D Lgs. n. 196/2003:
I soffosciitto dichiora df essere informato e dd i proprio consenso al fratfamento del datl fomiff con I presente dichicrozione per fe finalitds of

cuof D, Lgs. n. 39/2013, disensi del D, Lgs. n. 195/2013.
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