Ativitd 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA® E INCOMPATIBILITA’
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Slstema Socie Sanitario ‘ : Clcsss, 1.4.03

Regione
Lombardm

ATS Milano
Citia Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so Italia, 19 - 20122 Ml

I/La softoscritto/a HAO a0 '(/A@JADC‘)M
nafo/aa LODI . ' prov, | Lo 1l O@{' 0b g/

nominato dal Direttore Generdle delia ATS Cittéy Metropolitana di Milano a ricoprire [lincarico di

Divettore Uoe Salute 3 Mabiects

visto il D. Lgs 8 .cpiile n. 3% “Disposizion! in materic o inconferibiitts & incompaiibilta di incarichi presso e Pubbliche

Amministrazioni e presso gl Enti Pavali in controllo pubblico, ¢ noma dellart. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", softo
la propiia responsabiiitd e consapevole:
« delle sanzioni penal net caso di dichiaradioni non verifiere e falsitty negli atfi, ichiomate dall'crt. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
= delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non verifiere e falsites
negl ati, ichiamate dall'ar], 76 del DPR 28 dicemiore 2000, n. 445
» delle conseguerze di cui allari. 20 comma 5dal D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
. d(;lla nullitcs degl incarichl conferiti in vickazione deslle dispostzioni det D, Lgs. n. 39/2013
« def'obbligo di pubblicazione della 'presem‘e dichicrezione sul sifo web isfiludonale della ATS della Citta
Metropalifana di Milano, in appiicazione dell'art, 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

a.  dinonessere statofa condanriato/a, anche con sentenza non passala in giudicato, per i reati prewsh ddl capo [ detitolo
secondo dellioro secondo del codtcepenc:le {art.3, ¢, lett.c D.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nel due anni antecedenii 1| conferimento dell'incanico, svolio incarichi o'n'copen‘o cariche in enfi di
diritto privato regolafi o finandaf dalla-ATS della Cittd Metropolitana di Mikano, che siane relalivi allo specifico
setlore o Ufiicio di assegnazione dll'intemo della medesimer ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C.  d esare consapevole che l'ncaico diigenzddle ricoperfo & incompadtibile con incaichi e carche in entt di dinfto
privato regolafi o finanzali dalla ATS Cifté Mefropelitana df Miiano, se a funzione da svolgere & connessa all'esercizo o
pofer di vigianza o di confrollo sulle affivila svolte daf predetti ent, e di non frovasi in tdle stuczione di incompatioiftes
{art. 9, comma 1, D. Lgs: n. 39/2013)

d. di non svolgere In proprio un'attiviid professionale regoldfa, finarziata o comunque refiibuitar dalle ATS della Cittey
Metropoitana di Miano {art. ¢, comma 2, del D, 1gs. 39/2013)

€. dinontrovarsiin dlcuna dele situczioni diincompatibilta previste dallart, 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

. SLHIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, net corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitt contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame 1embesﬁvq comunicazione.

tuogo e datq, M\LGW‘ o A%-09-49

Il dichiarante
(firma gbllé per gsteso)

i

Si allega copia del documento diriconoscimento

Trattamento dei datf perscnali ai sensidef D, Lgs, n. 196/2003:
¥ soffosciitto dichicra di essere informato e dd i proprio consenso af frattomenio def daii fomiti con fa presente dichiorazione per le findlffid di

cuialD. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D, Lgs, N, 196/2013.
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