Attivitds 051 ~ Gastione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sistema Soclo Sanitario . Class, 1.4.03
VN Regione
% Lombardia

ATS Milano
Cittd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml

Wiasottoscrittora__ OS5 H. CRAISTINA A
nato/aa Hi Lﬂf\ﬁ‘@ prov, | ﬁ"’“ Ml ZLP f/l@/ )3%5;

nominato  dal Direttore Generdle _della ATS Cittd Metropolitana di Milano a_ ricoprire lincarico  di

O% ichohe DCGLY U TET) et ORAG I MNE AR lS

visto 11 D. Lgs 8 aprile n, 39 “Disposiziont in maieria di inconferibiitt e incompatiolith di incarichi presso e Pubbliche

Amministrazioni e presso gli Enti Privati in conirallo pubblico, o noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
la propria responsabiitd & consapevole:
» delle sanzioni pendli nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitt negl atfi, richiomate dall'art. 76 del DPR 28
dicermbre 2000, n. 445
+ delle corseguerze di cui dl’art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non verifiere e falsita
negl alfi, ichiomate dall'art, 76 det DPR 28 dicembre 2000, n, 445
» delle corseguenze di cui all'art. 20 commea 5 del D, Lgs. . 3%/2013, in caoso di dichiarazioni mendac
« della nullitt degli incarichi conferti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n, 37/2013
+ dell'obbligo di pubblicczione della presente dichiarczione sul sito web istitudionale della ATS della Citt&r
Metropolitana di Milano, in applicczione dell'art. 20 del D, 1.gs. n. 32/2013;

DICHIARA

a. dinon essere stato/a condannato/a, anche con senterza non passata in giudicato, peri reat previsi dal capo | del fitclo
secondo detliore secondo del codice pendle {arf. 3, ¢. 1, left, ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avare, nei due anni antecedenti it conferimento dellincarice, svalto incarichi o ricoperto cariche in enti di
dirtto privato regolali o finanziali dalia ATS della Cittd Mefropolitana di Milano, che siano relativi allo specifico
setiore o ufficio di assegnazione all'infemo della medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 37/2013)

¢ di essere consopevole che fincarico diigengiale ficoperfo & incompatibile con incarichi @ cariche in endi o diitto
privato regolati o finanziati dalla ATS Cittd Meiropolifana di Milano, se la funzione da svolgere & connessa alf esercizio di
poter di vigianza o di confrollo sulle attivitds svolte dai predetti enti, e di non frovarsi in tale situczione di incormpatibiita
{art.?, comma |, D. Lgs. n. 32/2013)

d. di non svolgere in propric un'attivites professionale regolata, finarziata o comungue retibuita dalla ATS delie Citta
Metropolitana di Milano [art. 2, comma 2, del D. Lgs. 37/2013)

e. dinontrovarsiin alcuna dele situarioni diincompatibiitds previste dall'art. 12, commi 1, 2,3 e 4 del D. Lgs. 1. 39/2013.

SHIMPEGNA,
all'eventuale verificarsi, nel corso dell’incarico, di una causa di inconferibilitd ¢ incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.
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i dichiarante
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Si allega copia del docuvmento di riconoscimenio

Traftamento dei dafi personali aisenside!D. Lgs. i, 196/2003:
i soitosciitto dichiora of essere informato e dd i proprio consenso df fraffamento dei dati fomiif con la presente dichiarazione per le finalita o
cuiatD. Lgs. n. 39/2013, cisensidel D. Lgs. 0. 196/2013.
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