Aliivild 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA'
[ART. 47 DPR 28.12.2000, N, 445)

Sisterna Socio Sanitarlo Class. 1.4.03

.?._ Regiohe

L ad] Lombardia
ATS Milano

Citta Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzaziona
C.so ltalia, 192 - 20122 Ml

I/La sottoscritiota _ Co LA VAV M) A To N (O

nato/aa _TIAM TRE soni A prov. {_T& }il_Td lQl J 1965

nominato dal Direltore Generale della ATS Ciftd Metropolitana di Milano a ricoprire l'incarico  di
JO e \J\eiawW'2a g (e Ly fello STRUTIVRE SeClosav tdn £ .

visto il D. Lgs 8 aprile n. 3% "Disposizioni in materia di inconferibiitd e incompatibiitd di incarichi presso le Pubbliche

Amminisirczioni e presso gl Enti Privati in confrollo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 42 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
lo propric responsabiiitd e consapevole:
o delle sanzioni penall nel caso di dichicrazioni non veritiere e falitd negil afti, richiomate dal'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
e delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 3%/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e falita
negh atf, ichicmeate dall'art. 76 del DPR 28 dicembire 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui all'art, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
» della nulita degliincarichi conferiti in violadone delle disposizioni del D. Lgs. n, 3%/2013
s del'obbigo di pubblicazone della presente dichiorazione sul sito web istiluzionale dela ATS della Citldr
Metropolitana di Milano, in applicazione dell'art, 20 del D, Lgs. n, 39/2013;

DICHIARA g

a. dnonesserestalo/a condonnato/a, anche con senterza non passata in giuckcato, per i reali previs dal capo | del titclo
secondo del ibro secondo del codice pendle {art. 3.¢. 1, letl.c D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nel due anni antecedenti il confeimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enli di
diitto private regolali o finanziali dalla ATS della Citid Meiropolitana di Milano, che siono relativi dllo specifico
settore o ufficio di assegnazione all'infemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. d essere consapevole che lncaiico diigerdale ricoperto & incompalibile con incarichi e carche in enli di diitto
privato regolati o finanziaii dalla ATS Cittd Metropoiitana di Milano, se la funzione da svolgere & connessa all'esercizio di
poleri di viglarza o di conirofio sulle altivitd svolte dai predetti enl, e di non trovarsi in tale situczione i incompafiita
(art. @, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'attivitd professionale regolata, finardaia o comungue retibuita dalla ATS della Cilté
Metropolitana di Milano {art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonirovarsiin dlcuna dele situazoni diincompatibilid previste dal'art, 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013,

SIIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.

Luogo e data, 422'%2 ﬁﬂzzazéﬂ-

Si allega copia del documento di riconoscimento

Traltamento dei dali personali aisensi del D. Lgs. n. 196/2003:
it soffoscitlo dichicra i essere informato e dd it proprio consenso ol fraftamento def daff fomifil con fa presente dichiarazione per fe finafitd ci

cuial D, Lgs. n, 39/2013, aisensi del D, Lgs. 1.196/2013.
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