AHlvitd 051 - Gestione del Personale Dipendenie
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA® E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sistema Socio Sanifarlo Class. 1.4.03
F 3 Regione

X adl Lombardia

ATS Milano

Citta Metropolltana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione

C.s0 Italia, 19 - 20122 M
Il/La sottoscritto/a L’pfu QPT ]'/\\6 & Pr\/ k') P/ . ‘ e
nato/a a ML AND prov. { il 3:’/ .9//{ J X

nominato dOI\]Dd\e”Qe Generale della AT; Cittd Mefropolitana di Milgne a ncopnre Ilnccmco di

uosS_ o UMY PMYC oD AKYWAO p Lom Vs T A\ TG

visto il D. Lgs 8 aprile n. 37 "Disposioni in materia di inconferibiitd e incompatibiith di incarichi presso le Pubbiiche

Amministrazioni & presso gli Enti Privatiin controllo pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
la propria responsabiiita @ consopevole:
e defe sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non verifiere e falsita negl atfi, ichiomate dall‘art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
» delle conseguerze di cui al'ari. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsites
nedli athi, ichiamate dall'art. 76 del DPR 28 dicemibore 2000, n. 445
o delle conseguerze di cui al'art. 20 commea 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarezioni mendaci
» della nuliia degliincarichi conferiti in violcione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
= del'obblige di pubblicadone della presente dichiorazione sul sito web istiluzionale della ATS della Cittdr
Metropoiitana di Milano, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

a. dinonessere siato/a condannalo/a, anche con senfenza non passala in giudicato, perireati previsti dal capo | del fifolo
secondo dellioro secondo del codlice pendle ot 3, €. 1, lett. ¢ D. Lgs, 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti i conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperio cariche in enii di
diitto privalo regolali o finanziali dalla ATS della Cittd Meiropolitana di Milano, che siano relativi allo specifico
setftore o ufficio di assegnazione all'infemo della medesima ATS [art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. di essere consapevole che lincarico diigerdale ricoperto & incompatibie con incarichi e carche in enti di diitio
privato regolali o finarzafi dalla ATS Cittd Metropaiitana di Milano, se la funzione da svolgere & connessa ali'esercizo di
poteri di vigilanza o dif controlo sulle affivita svolte dai predetli enti, @ di non frovarsi in tale situezione di incompatibiita
fart. 9, comma 1, D.Lgs. n, 39/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'atiivitd professioncle regolata, finandata o comunague retiibuita dala ATS defla Citta
Metropolitana diMilano {art, 9, comma 2, det D. Lgs. 39/2013)

€. dinontrovarsiin alcuna delle situczioni diincompatibiitt previste dallart. 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
al'eventuale verificarsi, ne! corso dellincarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.

Luogo e data, ) { |
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dichiarante
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Si allega copia del documento di riconoscimento

Tralfamento dei dali personali aisensi del D. Lgs. n. 195/2003:
It softoscrifto dichiora df essere informalo e da it proprio consenso of rattomento def dati fomili con o presente dichiomazione per fe finalifds of
cuialD, Lgs. n. 39/2013, aisensidel D, Lgs. n,196/2013.
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