Atfivitd 051 — Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZ[ONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Slstema Socio Sanitarioc ) ‘ Class. 1.4.03

Reglone .
Lombordm

ATS Milano
Citta Metropolitanag

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml
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nominato  dat - Direttore Generc:le della ATS Cittd Me’rropoﬁcmc di Milano a ricoprire lincarico di

Ji(ﬁ\ﬁ,iu thz{{;\ U’:}{; L@JNE.‘{P{V\% pétu‘:ﬁm VAT e fﬁ,{ze e it }nf-ié'l

visto il D. Lgs 8 gprile' n, 39 “Disposizont in materic di inconferbilitd e incompatibiitdl di incarichi presse le Pubbliche

Amninistrazioni e presso gl Enti Privarti in confrollo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 150/2012", softo
la propria responsabiiittt & consapevole;
* dele sanzioni pendii nel caso di dichiorazioni non vertiiere e falsits negli affi, richicmate dailart. 76 del DPR 28
dicermbre 2000, n. 445
s delle conseguenze di cul all'art. 20 comma 5 del D, Lgs. n. 392013, in caso di dichiaraziori non veritiers e falsiicy
negi atf, richiamate dall'crt. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
« delle corseguenze df cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 3%/2013, in caso di dichiarezioni mendaci
® deiq nuliitcy degli incarichi conferitiin violazione delle disposizioni del D, Lgs. n. 39/2013
e del’'cbbligo di pubblicagone della ’presenie dichicrazone sub st web isfitudondle della ATS defla Cittdy
Metropoiitana di Milcno, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

a. dinon essere stato/a condannato/a, anche con senferza non passata in gludicato, peri recili prewsh dal capo | del fitclo
. secondo dellibro secondo del codice pendle (arl.3,c. 1, lett. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti  conferimento deffincarico, svolto incarichi o ﬁ'coperto cariche in enti i
diritto privato regolati o finanziali dalla"ATS della Cittdl Metropoitana df Milane, che siano relativi allo spemﬁco
seftore o ufficio di assegnazione dll'intemo della medesima ATS {arf. 4 D. Lgs n. 39/2013)

¢ di essere corsapevole che Pincarico drigenziale ricoperto & incompatitlle con incarichi e cariche in enti di diitto
private regolati o finanziali dalla ATS Cittd Metropolifona of Milano, se la furvione da svoigere & connessa dll'esercizio di
poter dii vigilanza o ¢i controlo sulle affivitd svolie dai predetii enti, e di non frovarsi in tale situczione di ncompadibiitcs
[art. 9. comme 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'aftivitt professionale regolaia, finanzaic o comungue retibuita dalla ATS della Cittd
Metropolifana di Milano {art, 9, comma 2, del B, Lgs. 39/2013) .

€. dirontovarsiindcuna delle stuczioni diincompaticiitd previste dallart, 12, commi 1,2, 3 2 4 del D. Lgs. . 39/2013.

+  SIIMPEGNA
all'eventucle venficor:;; nel corso dell’incarico, di una causa di inconferibilitt o incompatibilite contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a i;ome )‘empes%lva comunicazione.
Luogo e dataq, 6/‘1 £l

il @11 hiarante

{firr legg}bne peg/é%feso)
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$i allega copia del documento di riconoscimento

frattamento dei dati personaii ai sensidel D. Lgs. 1, 196/2003: 1
Isotfoscrifto dichiora di essere informato e dd i proprio consense of fraffamento dei dali fomili con Ja prasente dichiorazione perle finclitcs cf
cuialD, Lgs. n. 39/2013, aisensi del D. Lgs. n.196/2013.
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