Atfivitd1 051 — Gestione del Personaie Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI tINCONFERIBILITA" E INCOMPATIBILITA’
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Socio Sanitario Class, 1.4.03

Regione
Lombardia

ATS Milano
Cltta Metropolitana

Alla UQC Risorse Umane e Organizzazione
C.so Itdlia, 19 - 20122 Mi

I/La sottoscrittofa TARIKGRAA. B CTCHAN,
nato/ad Sl AR prov. | #4 i 23 /11/1%<]

nominato dal Direttore Generate della ATS Cittd Metropolitana di Milano a  ricoprire Pincarco di
OINEGONE STRUHO LA, COMPUESSA, 0OC ROt TEUE. MAROTERSOME DU TES

visto il D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposizoni in materia di inconferiblitcs e incompatibiftt di iIncarichi presse le Pubbliche

Amiminisirazioni e presso gli Enti Privati in contrello pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n, 190/2012", solto
la propria responsabilitt e consapavale:
e delle sanzioni pendli nel caso di dichicraziont non veritiere e falsit negl atti, ichiomate dall'art. 76 dei DPR 28
dicembore 2000, n. 445
« dete corseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita
negi atfi, ichicmate dall’art. 76 clel DPR 28 dicembbre 2000, . 445
« delle conseguenze di cui dlart. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendadi
« della nulite degl incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del . Lgs. n. 37/2013
« del’obbligo di pubblcczione deta presente dichiarazione sul sito web isfiluziondle delia ATS della Citta
Metropaiitana di Milano, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 392013

DICHIARA

a. dinonesere stato/a condannato/a, anche con senfenza non passata in giudicato, per iredti previsti dal capo | del filcio
secondo dellioro secondo del codice pendle (art. 3, ¢. 1, lett. ¢ D 1gs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni anfecedenti il conferimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finandati dalla ATS della Cittty Metropolitana di Milano, che siano relafivi allo specifico
settore o ufficio di assegnazione alliintemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. d esere consapevole che lincaico diigenzale ricoperto € incompatibile con incarichi e cariche in enti di diitto
privato regolati o finanzati dalia ATS Citia Metropalitana di Milane, se la furzione da svolgere & connessa all esercizo o
poferi di viglonza o di confrollo sulle atfivitd svelte dai predetii enfi, @ di non frovarsi in tdle situczione di incompaticiité
{art. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. d non svolgere in proprio un'attivita professionale regclata, finanzdata o comunque refribuita dalla ATS delia Cifid
Metropolitana di Milano (ait. 9, cormma 2, de! D. Lgs. 37/2013)

6. dinon trovars in dcuna delle situczioni di incompatibiité previste dall'art, 12, commi 1,2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
al’eventudle verificarsi, nel corse dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibiliid contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a dame tempestiva comunicazione.

tuogo e datq, LD, OB 2o

It dichicrante
[firma leggibile per gsteso]

sespba Vo

st allega copia del documento di riconoscimento

Trattamento dei dati personali aisensided D, Lgs. n. 196/2003:
i saoscitio dichiora di essere informacrto e dia il proprio consense o frattamento dei dati fomiif con I presente dichiorazions per le finaliic of
culalD, Lgs. n. 39/2013, aisensi del D. Lgs. n.196/2013.
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