AHivitd 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Sacio Sanitario Class, 1.4.03

Regione
il Lombardia
ATS Milano

Citia Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml
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nominato  dal Dir?ffg_)re Generdle della ATS Cittd Metropolitana _di_ Milano a ricoprire I'incarico di
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Vichvio UVOC PROCRANTITAZ chie GeVe RNO RETE v o s T e ‘"fi?iti“ff? ok U2,

visto il D. Lgs 8 aprile n. 39 "Disposizoni in materia di inconferibifte e incompeatibilitt o incarichi presso le Pubbliche

Amministrazicni e presso gli Enti Privari in controllo pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. i, 150/2012", sotto
[y propria responsablitd & consapevole:
» delle sandioni pendi nel caso di dichicrazioni non veritiere e falsitt negl atti, richiomate dal'art. 76 del DPR 28

dicembre 2000, n. 445

» delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazion; non verifiere e falsity
negli atfl, ichiomate dal'art, 76 del DPR 28 dicemiore 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui dll'art. 20 comma 5 del D. Lgs. . 39/2013, in coso di dichiarazioni mendaci
» dslla nulitd degli incarichi conferifi in vickizione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013 .
« del’cbblgo di pubblicazione della presente dichicrozione sul sifo web isfifuzionale delia AIS della Cittey
Meiropolitana di Milano, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

Q. dinon essere stato/a condonnato/a, anche con senferza non passata in gudicato, per i reci previsi dal copo | del ditolo
secondo delfbro secondo del codice pendle {art. 3 ¢. 1, leth o D.1gs. 3%/2013)

b. dinon avere, nei due anni anfecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto carche in ent di
diitto private regolati o finandati dalla ATS della Ciitds Metropolitana di Mikino, che siano relaiivi cllo specifico
settore o ufficio di assegnazione allintemo delia medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. di essere consopevole che fincaico diigenzdle ficoperto & incompatibile con incarichi e cariche in enfi & diftto
privato regolati o finanziati dalla ATS Cittél Metropoltana di Mikino, se la furdione da svolgere & connessa all esercido di
poteri di vigionza o di controllo sufe attivités svalte dai predetti enfi, e di non trovarsi in tole situczione di incompatitilitey
(art. 9, comma 1, D. Lgs. n. 3%/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'atlivitr professionale regolata, finardata o comungue refribuita dalla ATS della Cittéy
Metropaiitana di Milano (o, 9, comma 2, del D.Lgs. 39/2013)

€. dinon frovarsiin clcuna delle situcrzioni diincompatiblit previste dall'art. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Las. n. 39/2013,

SIIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel-corso dell'incarico, di una causa di inconferibilit o incompatibilita confemplata

dat D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.,
Luogo e data, 4 f i ; L& ? f?\

Il dichicrante
iljﬁper esteso)

iV

- !\r:_;/ r

Y
3i_allega copia del documento di riconoscimento

Trattamento dei daoli personali aisensidel D. Lgs. n, 196/2003:
Isottoscrifto dichiara of essere informato e dd i propdo consenso af fratiamento del dati fomiti con la presente dichiarazone perie finalitar of
cuial D, Lgs. . 39/2013, aisend del D. Lgs. n.196/2013,
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