Attivitd 051 — Gesticne del Personale Dipendente
DICHIARAZIQNE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Sogit Sanitario ' Class. 1.4.03

Regione .
Lombardm

ATS Milano
Cittd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.se ltalia, 19 - 20122 M|

Il/La sottoscritto/a %ON it U TTRLLO
nato/a a TH AR : ' prov. | i S {sz:’q{j '

nominato  dal - Direftcre Generole della ATS Citta Metropolitana di Milano o ricoprire I'ncarico di

_ DARETYRE U [Q@ﬁ?&’h@;b T RCESEN R

visto il D. Lgs 8 aprle’n, 39 “Disposizoni in materia di inconferibiitty e incompatibitd di incarichi presso le Pubbllche

Amminisirazioni e presso gli Enti Privadti in controllo pubblico, a noma del'art. 1, commi 49 e 50, della L, n. 190/2012", sotio
la propria responsablitt e consapevole:
» dele sanvioni pendi nel caso di dichiarezioni non veritiere e falsitt negli at, richiamate dalfart. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
s defle conseguenze di cui allart, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiaraziont non veriiere e falsitty
negli atfi, ichiamate dallart. 76 del DPR 28 dicemibore 2000, n. 445
° de\ile conseguenze di cui alart. 20 comma 5 del D. Lgs. n, 3%/2013, in caso di dichiorazioni mendaci
= clella nulita degli incarichi conferifi in violczione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
e dellobbiigo di pubblicazione dela 'presenfe dichicrazione sul sito web istiludionale delle ATS della Cittas
Metropaiitana di Milano, in applicadone delFart. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a. dinonessere stato/a condannalo/er, anche con senferva non passata in giudicato, periredli prew$11 dal capo | delfitolo

= secondo dellioro secondo del codice pende [art. 3, ¢. 1, lett.c D, Lgs 32/2013)

D. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ficoperio cariche in enti di
diiifto privato regolati o finandati dalla 'ATS della Citter Metropolifana di Milano, che sicno relcdivi allo spec:ﬁco
setlore o ufficio di assegnazione allintemo della medesima ATS [art. 4 1. Lgs n. 32/2013)

C. diessere consapsvole che fincarico diigenzicle ficoperio & incompaticlle con incarichi e caiche in enfi di diito
privato regolati o finanzol dakr ATS Cittt Metopolitana di Milano, se la furgone da svolgere & connessa allesercizio di
poter di vigianza o i confrollo sulle atiiviids svolie dai predetti enfi, e di non frovarsi in fole situczione di incompatibiitd
{art. 9, comma 1, B.Lgs. n. 39/2013) .

d. dinon svolgere in proprio un'attivitd professionale regolata, finanzicta o comungue retibuita dalla ATS dela Ciftey
Metropolitana di Milane [art, 9, cormma 2, del . Lgs. 39/2013) .

€. dinonfovarsiin douna defle situazion diincompatibiitd previste dalart. 12, commi 1, 2,3 4 del D, Lgs. n. 39/2013.

= SIIMPEGNA
all’eventudle venﬂcorsn nei corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitt o incompafibilité contemplata

dal D.Lgs n. 3%/2013, a darne tempestiva comunicazione.

Luogo e data, E‘QM{D )5%/65—% I A

I dichiarante
{firmcileggibile per esteso)

e (O e

Si allega copia del documento di riconoscimento

Traftamenio dei dati perscnall of sensi ded D, L. n. 194/2003:
¥ sottoscritto dichicra di essere informnalo e dd i proprio consenso df fraffamento del dati fomifi con fo presenie dichiorazione per fe finalittr of

culalD.Lgs. n. 39/2013, ol sensi del D. Lgs. N, 196/2013.
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