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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NAEL oE g g FER 2001

OGGETTO: ESITO DELL' AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI UN IN-
CARICO LIBERO PROFESSIONALE PER LA FIGURA DI MEDICO PER EMERGENZA MIGRANTI - Al
SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6, D. LGS. 30.03.2001 N.165 E SS.MM.II.

IL DIRETTORE DELLA UOC RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

PREMESSO che il Direttore della UOC Medicina Preventiva nelle Comunitd (MPC) - Malattie
Infettive, ha richiesto, come da nota agli atti della UOC Risorse Umane e Organizzazione,
I'attivazione di un bando per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali per la figura
di Medico, da destinare all'ambulatorio presso il Centro Aiuto Stazione Centrale (CASC),
struttura gestita dal Comune di Milano volta ad offrire supporto ai cittadini italiani e stranieri
in situazione di grave marginalita (richiedenti asilo, persone senza fissa dimora) e presso la
Questura al fine di effettuare visite mediche agli stranieri destinati ai Centri di Permanenza
per il Rimpatrio (CPR);

PRECISATO che le graduatorie derivanti da procedure selettive espletate da questa Agen-
zia per la figura di Medico sono state tutte utilizzate e che il personale medico attualmente
in servizio risulta interamente impegnato nell’erogazione delle attivitd istituzionali:

PRECISATO allfresi che le procedure di reclutamento sopra citate non hanno permesso co-
munque di sostituire completamente il personale medico cessato e che permane una si-
tuazione di carenza negli organici;

DATO ATTO che sono statiindetti concorsi pubblici per la figura di Dirigente Medico ma che
considerati i tempi di espletamento delle relative procedure concorsuali, si prevede che Ia
formazione delle conseguenti relative graduatorie non avverrd in tempi compatibili con le
esigenze del Servizio interessato;

PRESO ATTO che, alla luce di quanto sopra esposto, in data 05/01/2021 & stato pubblicato
il bando dell'avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di un incarico libero profes-
sionale per la figura di Medico per emergenza migranti - ai sensi dell'art. 7, comma 6, D. lgs.
30.03.2001 n.165 e ss.mm.ii.;

ATTESO che il predetto bando imponeva I'obbligo di far pervenire a questa Agenzia le do-
mande di partecipazione entro il termine delle ore 12,00 del 20/01/2021:
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DATO ATTO che entro il suddetto termine sono pervenute le domande di partecipazione

dei seguenti candidati:

n. COGNOME NOME
1 | FALSETTA GIOVANNI
2 | FATHY ABDEL AZIZ | ABDEL RAHMAN
3| FATHY ABDEL AZIZ | IBRAHIM
4 | JASMIN ALIA
5 | PENDEZZINI ANDREA

CONSIDERATO che la Commissione esaminatrice, nominata con atto dispositivo del Diret-
tore Generale in data 02/02/2021, si € riunita in data 05/02/2021 e ha provveduto ad effet-
tuare, come da verbale agli atti della UOC Risorse Umane e Organizzazione:

- 'ammissione di tutti i candidati suddetti in quanto in possesso dei requisiti generali e spe-

cifici previsti dal bando;

- la valutazione dei curricula dei candidati ammessi e I'approvazione della seguente gro-

duatoria generale:

ESPERIENZA CURRICULUM FOR- PUBLICA-
N. COGNOME NOME PROFESSIONALE | MATIVO E PROF.LE ZIONI TOTALE
max. p. 20 max p. 10 Max p. 10
1 PENDEZZINI Andred 20,00 9,402 0,06 29,462
2 FATHY ABDEL AZIZ lorahim 20,00 5,400 0,00 25,400
3 FATHY ABDEL AZIZ | Abdel Rahman 8,00 4,300 0,00 12,300
4 JASIM Alia 2,00 4,120 0,00 6,120
5 FALSETTA Giovanni 0,00 4,000 0,00 4,000

RITENUTO pertanto, in considerazione della richiesta del Direttore della UOC Medicina Pre-
ventiva nelle Comunita (MPC) - Malattie Infettive, di conferire n. 2 incarichi libero professio-
nali ai primi due candidati classificati in graduatoria, dr. PENDEZZINI Andrea e dr. FATHY AB-
DEL AZIZ Ibrahim;

DATO ATTO che gli incarichi sopra evidenziati verranno conferiti alle seguenti condizioni:

- periodo: dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incarico e fino al 31/12/2021;
- compenso orario: pari ad € 30,00 lordi ed omnicomprensivo di oneri sociali ed Iva;
- compenso massimo corrisposto al professionista pari ad € 39.600,00=.

RICHIAMATI:

- l'art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001 per quanto concerne la sussistenza dei pre-
supposti di legittimitd all’attivazione di incarichi libero professionali;

- llregolamento aziendale adottato con deliberazione n. n. 951 del 01/12/2020 ad og-
getto: “Revisione del Regolamento per I'affidamento degli incarichi individuali di col-
laborazione autonoma”, ex art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e ss.mm.ii.";
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Il DIRETTORE GENERALE

VALUTATA l'istruttoria e richiamate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono inte-
gralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Direttore della UOC Risorse Umane e Organizzazione propo-

nente che dichiara la legittimita e la regolarita tecnica del presente provvedimento:

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Socio Sanitario;

DELIBERA

1. di ammettere all’avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di un incarico libero
professionale per la figura di medico per emergenza migranti - ai sensi dell’art. 7, comma
6, D.1gs. 30.03.2001 n.165 e ss.mm.ii. i seguenti candidati, in quanto in possesso dei requisiti
generali e specifici di ammissione previsti nel bando:

n. COGNOME NOME
1| FALSETTA GIOVANNI
2| FATHY ABDEL AZIZ | ABDEL RAHMAN
3| FATHY ABDEL AZIZ | IBRAHIM
4| JASMIN ALIA
5 | PENDEZZINI ANDREA

2. diprendere atfto e approvare il verbale sottoscritto in data 05/02/2021, agli atti della UOC
Risorse Umane e Organizzazione, rassegnato dalla Commissione esaminatrice dell'"qv-
viso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di un incarico libero professionale per la
figura di medico per emergenza migranti - ai sensi dell'art. 7, comma 6, D. lgs. 30.03.2001
.1 65"

3. diapprovare la seguente graduatoria generale di merito:
ESPERIENZA CURRICULUM FOR- PUBLICA-
N. COGNOME NOME PROFESSIONALE | MATIVO E PROF.LE ZIONI TOTALE
max. p. 20 max p. 10 Max p. 10
1 PENDEZZINI Andreaq 20,00 9,402 0,06 29,462
2 FATHY ABDEL AZIZ Ibrahim 20,00 5,400 0,00 25,400
3 FATHY ABDEL AZIZ | Abdel Rahman 8,00 4,300 0,00 12,300
4 JASIM Alia 2,00 4,120 0,00 6,120
5 FALSETTA Giovanni 0,00 4,000 0,00 4,000
4. di procedere al conferimento di un incarico libero professionale ai primi due classificati

7

della graduatoria, dr. PENDEZZINI Andrea e dr. FATHY ABDEL AZIZ lbrahim, alle condizioni

sotto indicate:

- periodo: dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incarico e fino al 31/12/2021:
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- compenso orario: pari ad € 30,00 lordi ed omnicomprensivo di oneri sociali ed Iva;
- compenso massimo corrisposto al professionista pari ad € 39.600,00=.

di definire i termini e le condizioni dei suddetti incarichi libero professionali nel “Discipli-
nare d'Incarico” che dovra essere firmato dal professionista e dal Direttore Generale
dell' ATS Cittd Metropolitana di Milano;
di dare mandato alla UOC Programmazione, bilancio, monitoraggio e rendicontazione
diiscrivere la spesa complessiva di € 79.200,00 al competente conto economico nel Bi-
lancio sanitario anno 2021 come di seguito specificato:

C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 79.200,00

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi adem-
pimenti di attuazione del presente provvedimento aisensi dell'art. 6 della L. 241/1990;

di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi del
comma 6 dell'art. 17 della L.R. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

di frasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

|| Direttore Generale

Parere favorevole formulato ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii e della
L.R. 33/2009 e ss.mm.ii. per la formulazione delle decisioni del Direttore Generale

Il Direttore Amministrggtvo
Giuseppe Micale

g

Il Direttore Sanitario ‘/fﬁ
Vittorio Demicheli '

bA
Il Direttore Socio Sanitario (* L"&\J\

Rossana Angela Giove
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ATS della Citta Metropolitana di Milano

Allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n. j{dg* del 1 / FUJ, 28?1

OGGETTO: ESITO DELL’ AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI UN IN-
CARICO LIBERO PROFESSIONALE PER LA FIGURA DI MEDICO PER EMERGENZA MIGRANTI - Al
SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6, D. LGS. 30.03.2001 N.145 E SS.MM.II.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA

Si attesta la legittimita del presente provvedimento per quanto di competenza.

ATTIRIBUZIONE AL CENTRO DI DESTINAZIONE N. P3204301

Milano,
Il Direttore
P e . . .

oM"Y UOC Risorse Umane e Organizzazione
ot \ w arini
b

\\M ;,/ Il Responsabile del Procedimento

B B Cristiana Colombo

1000 (b e

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria e I'imputazione a Bilancio degli oneri rivenienti dal pre-
sente provvedimento:

C.E. 30214007 Consulenze sanitarie da privati € 79.200,00

Il Direttore della UOC
Programmazione, bilancio, monitoraggio e
rendicontazione

PR

Milano,




