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Accordo tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica e
le Organizzazioni Sindacali rappresentative del personale della Dirigenza
i materia di Fondi Contrattuali — anni 2016 - 2017

Le Parti,
riunitesi in data 14 giugno 2017, esaminata la documentazione {rasmessa dalla Delegazione di Parte
Pubblica in materia di Fondi contrattuali, convengono quanto segue.

1) Determinazione fondi contrattuali al 31 dicerbre 2016

Le Parti danno atto che la consistenza dei fondi contrattuali dell’ATS alla data de! 31 dicembre 2018, per
effetto
¢ della costituzione a partire dal 1 gennaio 2016 dellATS della Cittd Metropolitana di Milano a
seguito della incorporazione per fusione delle ex ASL di Milano, Milano 1, Mitano 2 e Lodi;
¢ del conseguente conferimento nell’ATS dei Fondi del Personale delle precedenti ASL;
e del trasferimento verso le ASST del territorio fuori Milano, in corse d’anng, di un secondo
contingente di dipendenti che svolgevano attivita erogativa trasferita alle ASST;
¢ dell'afferimento alle ASST di competenza del personale dirigente che ha manifestato consenso
all'assegnazione presso ASST;
o dell'afferimento alle ASST di competenza del personale adibito ai Servizi Vaccinali;
e dell’afferimento alle ASST di compeienza del personale dei Distretti Socio Sanitari 6 e 7 della ex
ASL Milano;
¢ della determinazione delle quote di Fondi cedute con il relativo personale dipendente avvenuta
rispettando i criteri di cui all'accordo regionale dei 18 gennaio 2016;

risulta come da Allegato 1, dando atto delia conoscenza delia documentazione di dettaglio.
2} Liguidazione residui Fondi Contrattuali 2016

Le Parti danno atio che, nel rispetto della L.R. n. 23/2015, con riferimento all'anno 2016 rimane vigente la
contrattazione integrativa delle ex ASL confluite nell’ATS Citta Metropolitana di Milano.

Per tale motivo le Parti stabiliscono di procedere a liguidare i residui dei Fondi contrattuali 2016 nel mese di
Giugno 2017 secondo le modalita in uso nelle precedenti ex ASL, a valere sui rispettivi Fondi di competenaza.
Relativamente alla ex ASL di Milano, in cui annualmente veniva sottoscritto un apposito accordo per la
tiguidazione dei residui, non risultando vigente un accordo in merito, si stabilisce di procedere alla
liguidazione dei residui Fendi contratiuali 2016 secondo i criteri in uso per la corresponsione della
liguidazione di risultato.

3) Determinazione provvisoria fondi contrattuali al 1° gennaio 2017
Le Parti danno atto che, cessati alla data del 31.12.2016 gli effetti della L.R. n. 23/2015, in relazione alla

vigenza della contrattazione decentrata delle ex ASL, concordano sulla necessitd di unificare i fondi
contrattuali dal 01.01.2017, al fine di omogeneizzare la retribuzione dei dirigenti in servizio.
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Le Parti danno altresi atto che, nel rispetto di quanto avvenuto con gli afferimenti dal 01.01.2016, la
quantificazione dei costi del persconale transitato per afferenza verso le ASST dal 01.01.2017 segue gli stessi
criteri in uso nel 2016.

Pertanto, alla luce di quanto evidenziato, si da atto che {a consistenza dei fondi contrattuali dell’ATS alla
data del 1° gennaio 2017, per effetto

» del trasferimento verso le ASST del territorio fuori Milano del personale delle Funzioni Centrali;
s dell’afferimento alle ASST di competenza del personale dirigente che ha manifestato consenso
all’assegnazione presso ASST;

¢ deli’afferimento alle ASST di competenza del personale adibito ai Servizi Vaccinali;

e dell'afferimento alle ASST di competenza del personale dei Distretti Socio Sanitari 6 e 7 della ex
ASL Milano;

e della determinazione deile quote di Fondi cedute con il relativo personale dipendente avvenuta
rispettando i criteri di cui all’accordo regionale del 18 gennaio 2016;
risulta come da Allegato 2, dando atto della conoscenza della documentazione di dettaglio.
Le Parti danno atto che il Fondo Disagio della Dirigenza SPTA & stato riportato nel suddetto allegato e in
quelli riferiti al 2017/2018 come risulta costituito dagli atti formali delle ex ASL {al netto degli scorpori
dovuti ad afferimenti)
Le Parti si impegnano a convenire, entro il 31/12/2017 i criteri di ripartizione del fondo Disagio tra Sanitari
non Medici e PTA.
4} Determinazione provvisoria fondi contratiuali al 1° aprile 2017
Le Parti danno atta che la consistenza dei fondi contrattuali dell’ATS alla data del 1° aprile 2017, per effetto
e del trasferimento verso le ASST del territorio di Milano del personale legato al Progetto Milano;
» della determinazione delle quote di Fondi cedute con il relativo personale dipendente avvenuta

rispettando i criteri di cui all’accordo regionale del 18 gennaio 2016;

risulta come da Allegato 3, dando atto della conoscenza della documentazione di dettaglio.

5) Determinazione provvisoria fondi contrattuali al 1° gennaio 2018

Le Parti danno atto che la consistenza dei fondi contrattuali defl’ATS alla data del 1° gennaio 2018, per
effetto

e del trasferimento verso e ASST del territorio di Milano de! personale legato al Progetto Milano;
o della determinazione delle quote di Fondi cedute con il relative personale dipendente avvenuta

rispettando i criteri di cui all’accordo regionale del 18 gennaio 2016;

risuita come da Allegato 4, dando atto della conoscenza delfa documentazione di dettaglio.
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La Delegazione di Parte Pubblica si impegna a fornire tutti gli aggiornamenti dovuti, in caso di
modifiche/integrazioni del personale legato al “Progetto Milano”.

Da ultimo le Parti danno atto che 'accordo odierno & coerente con I'attuale consistenza dei Fondi, e si
impegnano a rivederne i contenuti, per quanto di competenza, nel caso in cui si possa procedere ad una
integrazione a seguito di ulteriori disponibilita economiche,

Milano, 14 giugno 2017

La Delegazione di Parte Sindacale
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