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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Schiavini Nicoletta 

Indirizzo  Via Molise, 66 b - Milano 

 

Telefono  02.85789107 

Fax   

E-mail  nschiavini@ats-milano.it 

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  08/10/1960 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01/11/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ATS della Città Metropolitana Milano 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Veterinario – UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario Milano 

Sud 

• Tipo di impiego  Dirigente ruolo sanitario: Medico Veterinario Professional 

• Principali mansioni e responsabilità   

• Date (da – a)   Dal  1/6/2005 Al 30/10/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Asl Milano, ora ATS della Città Metropolitana Milano 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Veterinario – Servizio di Igiene degli allevamenti e delle produzioni Zootecniche 

• Tipo di impiego  Responsabile della Ss Presidio di Igiene Veterinaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla direzione della Struttura Complessa Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche nelle attività 

di programmazione, raccolta ed elaborazione dati, implementazione della qualità, aggiornamento del sito web. 

Supporto alle S.S..I.V. in merito all’applicazione della normativa di settore. 

Collaborazione con il Distretto Veterinario Sud nell’erogazione delle prestazioni di competenza. 

 

• Date (da – a)  Dal 1/4/2000 al 1/6/2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Asl Città di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Veterinario – Servizio di Igiene degli allevamenti e delle produzioni Zootecniche 

• Tipo di impiego  responsabile di unità operativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Programmazione er erogazione delle prestazioni di competenza 

 

• Date (da – a)  10/05/90 al 1/4/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 USSL 75/I di Milano, poi azienda USSL 36 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Veterinario area Sanità Animale 

• Tipo di impiego  Veterinario collaboratore 
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• Principali mansioni e responsabilità   mansioni riguardanti la Sanità Animale ed in particolaregestione sanitaria deil Presidio Veterinario Civico Canile .  

 

• Date (da – a)  Dal  09/08/88 al 06/11/89 e dal 27/11/89 al 31/03/90 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 USSL 75/4 di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Servizi Veterinari 

• Tipo di impiego  Veterinario collaboratore in sostituzione di personale assente per aspettativa 

   

• Date (da – a)  Dal 1985 al 1988  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 libera professione 

• Tipo di azienda o settore  Ambulatorio veterinario per animali da compagnia 

   

   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2013/2014  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Milano  

Corso di Perfezionamento “La medicina Veterinaria Forense: strumenti, ruoli, e responsabilità.”  

 

 

• Date (da – a)  Dal 2001 al 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina Veterinaria 

Scuola di specializzazione in Etologia Applicata e Benessere degli Animali di Interesse Zootecnico e degli Animali 

d’Affezione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Neurofisiologia, anatomia ed etologia degli animali da reddito e da affezione 

titolo tesi: “ANALISI DEL BENESSERE ANIMALE IN CANILE (ipotesi di costruzione e gestione di un canile rifugio)” 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione in Etologia Applicata e Benessere degli Animali di Interesse Zootecnico e degli Animali 

d’Affezione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea Specialistica 

 

• Date (da – a)  Dal 1992 al 1994   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina Veterinaria 

Scuola di specializzazione in SANITA' PUBBLICA VETERINARIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Igiene degli alimenti di origine animale, prevenzione delle malattie infettive degli animali, legislazione veterinaria, igiene 

urbana veterinaria.  

Titolo tesi: "Sovrappopolazione di colombi: un problema di Igiene urbana veterinaria. Analisi della situazione nella citta' 

di Milano e proposte di intervento". 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione in SANITA' PUBBLICA VETERINARIA 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea Specialistica 

 

• Date (da – a)  Dal 1986 al 1989   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina Veterinaria 

 Scuola di specializzazione in CLINICA DELLE MALATTIE DEI PICCOLI ANIMALI 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 anatomia, parassitologia, patologia, semeiotica, clinica, malattie infettive del cane e del gatto 

Titolo tesi: “Sieroprevalenza per gli anticorpi contro Toxocara canis in una popolazione di internati psichiatrici.” 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione in CLINICA DELLE MALATTIE DEI PICCOLI ANIMALI 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea Specialistica 

 

• Date (da – a)  Dal 1979 al 1985   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Milano – Facoltà di Medicina Veterinaria 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie scientifiche di base quali: biomatematica, chimica, biochimica, microbiologia, istologia ecc. e materie specifiche 

quali anatomia degli animali domestici, parassitologia, patologia, semeiotica, clinica, malattie infettive , legislazione 

veterinaria, ispezione degli alimenti di origine animale  ecc.. 

 

• Qualifica conseguita  Dottore in medicina veterinaria   con voto 110/110 e lode 

Abilitata all’esercizio della professione a Milano seconda sessione dell'anno 1985 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea quinquennale 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 La passione per i viaggi in gruppo o autogestiti ed in particolare per i trek di alta quota mi ha 

portato a sviluppare una buona capacità di adattamento sia alle situazioni di disagio ambientale 

che alla convivenza in gruppo anche in situazioni di stress, nonché ad una buona disponibilità ad 

essere di supporto agli altri nei casi di bisogno. 

Anno 2016 partecipazione al gruppo di approfondimento tecnico per la revisione del 

Regolamento 2/2008 presso regione Lombardia 

Partecipazione ai corsi PNL Practioner e PNL Practioner Advanced presso PNL Evolution 

Bissone svizzera dal 17.8.15 al 12.12.15 per un totale di 128 ore. 

Dal 11.06.2008 al 31.12.2015 rappresentante per la Qualità del servizio Igiene degli Allevamenti 

e delle Produzioni Zootecniche per la Asl Milano 

Anno 2008 partecipazione al gruppo di lavoro per la stesura del Capitolato tipo previsto dall’art 8 

del Regolamento 2/2008 

Anno 2007/8 partecipazione al gruppo di lavoro per la stesura del Regolamento 2/2008 presso 

Regione Lombardia 

Anni 2006/7/8, responsabile per Joint Commission del seguenti processo n. 27 Campionamenti 

e coordinamento del relativo gruppo di lavoro 

Anno 2005, partecipazione al gruppo di lavoro in materia di accreditamento del Dipartimento 

Veterinario presso  la regione Lombardia, D.G. Sanità, U.O. Veterinaria 

Anno 2004/5, partecipazione al gruppo di lavoro per la stesura delle Linee guida sul Benessere 

animale presso  la regione Lombardia, D.G. Sanità, U.O. Veterinaria 

Anno 2004 partecipazione al gruppo di lavoro per la programmazione degli interventi di vigilanza 

in materia di benessere animale durante il trasporto presso  la Regione Lombardia, D.G. Sanità, 

U.O. Veterinaria. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Anno 2017, organizzazione del corso “Come tutelare il benessere dei gatti nei gattili e nelle oasi 

feline”. 

Anno 2016, organizzazione, in collaborazione con ACAD ( Associazione Commercianti  

Animali Domestici e Toelettatori)  e con il patrocinio del Comune di Milano, del’’ordine dei Medici 

Vetrinari di Milano e di ENPA sezione di Milano,  del corso “ BENESSERE ANIMALI NON 

CONVENZIONALI”. 

Anno 2013 organizzazione, in collaborazione con la Provincia di Milano ufficio Diritti animali e la 

Società di sanità pubblica Veterinaria del corso per guardie Zoofile “tutele degli animali: 

normativa e procedure applicative”. 

Anno 2012, organizzazione, in collaborazione con il Comune di Milano, del corso “Come 

garantire il benessere del proprio gatto”. 

Anni 2011 e 2012, organizzazione, in collaborazione con la Provincia di Milano,  del corso “ 

Come migliorare il benessere dei gatti di colonia”. 

Anno 2009 organizzazione, in collaborazione con la Provincia di Milano,  del convegno “Colonie 

di gatti liberi: collaborazione tra volontariato e istituzioni – Lavorare insieme è possibile”. 

Anno 2009 organizzazione, in collaborazione con la Provincia di Milano,  del “Primo corso per 

Tutor di colonie di gatti liberi”. 

Dal 2005 al 2016 referente per Asl Città di Milano, poi Asl Milano poi Ats Città Metropolitana di 

Milano, per i seguenti piani. Piano Nazionale Residui, Piano Nazionale Benessere Animale, 

Piano Nazionale Alimentazione Animale, Piano Farmacosorveglianza 

Dal 2005 al 2016 collaborazione con la direzione del Servizio di Igiene degli allevamenti e delle 

produzioni zootecniche nelle attività di programmazione. 

Dal 2001 al 2013 membro del consiglio direttivo della Fondazione Clotilde Barattieri 

Dal 1995-al 2000 responsabile del modulo gestione sanitaria del Presidio Veterinario Civico 

Canile  

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buon utilizzo dei sistemi operativi word, excel, power point. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Determina 3.5.2016 ATS della Città metropolitana Milano nomina facente parte dei seguenti 

gruppi: “Audit”, “Attività servizio igiene degli allevamenti e delle Produzioni Zootecniche”. 

Anno 2016, partecipazione al gruppo di approfondimento tecnico istituito da Regione lombardia 

per la revisione del Regolamento 2/2008. 

Decreto D.G. Sanità R.L. n.5892/2013 del 02/07/2013 nomina facente parte dei seguenti gruppi 

di lavoro Regionali: “Attuazione della strategia di audit” e “Attività di controllo sulle strutture di 

ricovero degli animali d’affezione”. 

Decreto D.G. Sanità R.L. n. 4609 del 28 maggio 2012 nomina facente parte gruppo di lavoro 

Regionale “Attuazione della strategia di audit”. 

17.11.2011 Nomina a membro della commissione con compiti di valutazione domande del 

Bando regionale di cofinanziamento di progetti finalizzati alla lotta al randagismo tramite il 

risanamento o la realizzazione di rifugi pubblici per gli animali da affezione, ai sensi della DGR n. 

IX/939 del 01.12.2010 

Decreto D.G. Sanità R.L. n. 4609 del 28 maggio 2012 nomina facente parte gruppo di lavoro 

Regionale “Attuazione della strategia di audit”. 

17.11.2011 Nomina a membro della commissione con compiti di valutazione domande del 

Bando regionale di cofinanziamento di progetti finalizzati alla lotta al randagismo tramite il 

risanamento o la realizzazione di rifugi pubblici per gli animali da affezione, ai sensi della DGR n. 

IX/939 del 01.12.2010 

Attestato di qualificazione Certiquality come Auditor interno del sistema qualità nel settore Sanità 

in data 13 ottobre 2010. 

Partecipazione al Corso di Formazione e di aggiornamento in materia di Regolamento (CE) 

1/2005 organizzato dalla Regione Lombardia in data 10-11-12 settembre 2007 e ottenimento 

della qualifica di formatore 

Decreto D.G. Sanità Regione Lombardia15 gennaio 2004, n.232 nomina auditor in materia di 

benessere animale 



 

Pagina 5 - Curriculum vitae di 

[ SCHIAVINI,Nicoletta ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI  N 1 allegato: FREQUENZA A CORSI DI QUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO, 

PARTECIPAZIONE  IN  QUALITA'   DI  RELATORE/DOCENTE  A CONVEGNI/CORSI,  

PUBBLICAZIONI. 

 

 

 

 

Milano, 16 aprile 2018                  Schiavini  Nicoletta 

   

 


