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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Caso Danila 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  10/10/1967 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da aprile 1998 a novembre 1999 tirocinio pre-specializzazione presso Dipartimento di 
Prevenzione Medica ASL AV2. 

Dal 3.10.2000 al 5.12.2000, incarico di Dirigente Medico I livello, indirizzo Igiene e Tecniche 
Ospedaliere, presso ASL NA 5. 

Dal 6.12.2000 ad oggi Dirigente Medico della ASL Milano 1 prima e della ATS Città 
Metropolitana di Milano successivamente. 

Dall’1 settembre 2007 al maggio 2009 incarico professionale di Referente di Area Territoriale 
Rho-Corsico – U.O.C. Sanità Pubblica. 

Dall’1.09.2013 al 23.03.2014 Referente dell’Area Territoriale Distretti 2 e 3 (Rho-Corsico) – 
U.O.C. Sanità Pubblica. 

Dal 24.03.2014 al 31.01.2015 Referente di Area Territoriale Distretti 3, 6 e 7 (Abbiategrasso-
Corsico-Magenta) – U.O.C. Sanità Pubblica. 

Dall’1.02.2015 al 31.10.2017 Responsabile di U.O.S Profilassi Malattie Infettive. 

Dall’1.11.2017 a tutt’oggi Responsabile U.O.S. Medicina Preventiva nelle Comunità – Malattie 
Infettive Ovest Milanese. 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS Citta Metropolitana di Milano – Corso Italia, 19 – 20122 

 

• Tipo di azienda o settore  Agenda Tutela della Salute 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e responsabilità  In qualità di Dirigente Medico prima e Referente di Area successivamente, ha svolto attività 
relative a vigilanza Strutture Sociali, Socio-Sanitarie, Ambienti di Vita ed Igiene dell’Abitato.  

Ha partecipato a Commissioni di Vigilanza, attività di certificazioni Medico-Legali e valutazioni di 
Pratiche Edilizie ed Impatto Ambientale.  

Dal 2015 Responsabile di U.O.S. Profilassi Malattie Infettive con competenze in merito 
all’organizzazione e gestione dell’attività vaccinale, ivi compreso la programmazione del budget 
acquisto vaccini,  e della prevenzione delle malattie infettive. 

Dal 2016 Referente ATS Città Metropolitana di Milano nell’ambito del Piano di Riorganizzazione 
dell’attività vaccinale con riferimento al territorio afferente alle Aree ASST Ovest Milanese e 
ASST Rhodense 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1992 al 1995 frequenza presso l’Istituto di Malattie Infettive dell’Università degli Studi di 
Napoli “Federico II” con ruolo di studente interno ed elaborazione della tesi di laurea dal titolo:    
“Epatite dal Virus E” 

 

1995 Laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” con 
votazione di 110/110. 

 

1999 Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo in Epidemiologia e Sanità 
Pubblica presso l’Università degli Studi di Napoli “Federico II” con votazione di 70/70 e lode. 

 

Ha Partecipato, negli ultimi 5 anni, ai seguenti corsi di formazione in qualità di docente: 
 
1. Corso: Guardia Igienica in regime di Pronta Disponibilità: Gestione di casi in 

corso di grandi eventi” tenutosi a Parabiago il 10, 17  e 24 aprile 2015 
2. Corso: “Conoscere e capire EXPO” tenutosi a Rho il 28 aprile 2015 
3. Corso: “Ruolo del Distretto nella governance dell’Assistenza Territoriale” 

tenutosi a Parabiago l’8, 15 aprile e 6, 19 magio 2015 
4. Corso: “Coniugare aspetti tecnici e relazionali nell’incontro tra operatore e 

genitori all’interno dell’esperienza vaccinale” ID 101659.1 tenutosi a Parabiago il 
4, 11 e 18 dicembre 2015 

5. Corso: “Aggiornamenti in materia di Vaccinazioni” tenutosi a Milano il 16, 26 
maggio e 6 giugno 2016 

6. Convegno: “Vaccinazioni nell’adolescente e nell’adulto e counselling breve per i 
viaggi” tenutosi a Rho il 23 settembre 2017 

7. Convegno: “Vaccinazioni: aggiornamenti e prospettive” tenutosi a Rho il 23 giugno 
2017 e a Garbagnate il 22 settembre 2017 

 

Nel corso dell’attività lavorativa, svolta presso l’ASL Provincia di Mialno 1 nonché l’ATS Città 
Metropolitana di Milano, ha partecipato a numerosi corsi di aggiornamento attinenti alla 
prevenzione delle malattie infettive e Medicina di Comunità, alle attività di Vigilanza su Strutture 
Sociali, Socio-Sanitarie ed Ambienti di vita, alle certificazioni Medico-Legali ed alle procedure di 
valutazione di Pratiche Edilizie ed Impatto Ambientale.  

 

 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli “Federico II” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  - Laurea in Medicina e Chirurgia 

- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva – indirizzo Epidemiologia e Sanità 
Pubblica –  

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

 

 

 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Il periodo relativo al percorso di studio (laurea e specializzazione) ha permesso di apprendere 
quanto necessario per avere un positivo e fruttuoso rapporto con i colleghi, i pazienti e gli utenti, 
acquisendo così basi solide sulle quali è stato possibile far maturare ed affinare le modalità di 
approccio agli altri. Tali capacità sono cresciute con le successive esperienze lavorative, in 
modo da poter gestire il rapporto con utenze diverse (bambini, adulti, pazienti con culture e 
lingue differenti, etc.).  

Buoni rapporti relazionali all’interno ed all’esterno dell’U.O.  

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 Acquisizione di competenze legislative e procedurali in materia di Sanità Pubblica con frequenza 
a numerosi corsi di formazione sia intra che extra aziendali; relatore in 7 corsi e referente 
scientifico in uno. 

Collabora con il Direttore della U.O.C. ai fini del raggiungimento degli obiettivi assegnati, 
attraverso la verifica dell’applicazione dei regolamenti e delle procedure elaborate. 

Svolge attività di sorveglianza delle malattie infettive, pianificazione delle attività vaccinali,  
elaborazione di dati epidemiologici (coperture vaccinali), elaborazione di materiale informativo-
divulgativo e verifica delle procedure in campo vaccinale. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Soddisfacenti capacità tecniche nell’utilizzo dei sistemi informatici. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente A-B 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  

 

 

 

La sottoscritta DANILA CASO dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, sono veritiere e di essere consapevole 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 

 

  

Abbiategrasso, 15.02.2018 
    Danila Caso  

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 


