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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI VINCENZO MARINA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  23/09/1987 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 16/09/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS Città Metropolitana di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa Complessa Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Igiene e 
Prevenzione Sanitaria 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 
 
 

• Date (da – a)  16/04/2020 - 15/09/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST di Vimercate 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa Semplice Vaccinazioni – Area Territoriale di Vimercate 

Direzione Medica Ospedale di Vimercate 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  02/11/2015 – 31/10/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Politecnica delle Marche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva. 

Tesi di specializzazione dal titolo: “Efficientamento del percorso di segnalazione ai Punti Fragilità 
dei pazienti fragili in dimissione protetta dalle ASST del Progetto Milano”. 

 

Durante la specializzazione ho svolto attività di tirocinio presso: 

S.O.D. Igiene Ospedaliera (AOU Ospedali Riuniti di Ancona; 
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Servizio di Igiene e Sanità Pubblica (Dipartimento di Prevenzione AV2); 

Servizio di Igiene e Sanità Pubblica (Dipartimento di Prevenzione AV2); 

Osservatorio Epidemiologico e P.F. Promozione della Salute (Agenzia Regionale Sanitaria 
Marche); 

Servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (Dipartimento di prevenzione AV2, Jesi); 

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, ASST Grande Ospedale Metropolitano 

Niguarda (Milano); 

S.C. Continuità Ospedale Territorio - Dipartimento dei Servizi Territoriali (ASST GOM Niguarda, 

Milano): predisposizione di percorsi di assistenza post-dimissione per pazienti fragili e 
complessi. 

 

• Qualifica conseguita  Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva, con voto 50/50 e lode. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

  

• Date (da – a)  23/02/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Qualifica conseguita  Specialista in Igiene e Medicina Preventiva, con votazione 50/50 e lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Chieti 

 

Iscrizione all’Albo Professionale dei Medici, n° 5121 

 

 

 

 

 

22/07/2014 

Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti 

 

Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, con voto 106/110. 

Tesi Sperimentale ad indirizzo dermatologico dal titolo “Effetto della modifica della dose 
sull’efficacia dei farmaci biologici per la psoriasi: studio multicentrico”. 

 

 

 

 

 

06/07/2006 

Liceo Classico “L. V. Pudente” di Vasto (CH) 

 

Diploma di maturità Classica, con voto 100/100 e lode. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

 

.   

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA PADRONANZA DEI PIÙ COMUNI PROGRAMMI INFORMATICI (WORD, EXCEL, POWERPOINT, 
ACCESS…). 

CONOSCENZA E UTILIZZO DI PROGRAMMI STATISTICI (STATA, MATLAB, EPI INF).  

UTILIZZO DI APPLICATIVI REGIONALI (MAINF, SIVIAN…). 

 

   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 CORSO DI FORMAZIONE B.L.S.D. PER ESECUTORE HEALTHCARE ADULTO, PEDIATRICO E INFANTE CON 

UTILIZZO DEL DEFIBRILLATORE SEMI-AUTOMATICO E CONSEGUIMENTO DI CERTIFICAZIONE SECONDO LE 

LINEE GUIDA AHA 2010 “INTERNATIONAL TRAINING CENTER AHA E.C.M. SRL”. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a progetti quali: 

"Studio Nazionale Fertilità": progetto ministeriale sulla salute riproduttiva in età adolescenziale, 

ASUR Marche AV2 (2018); 

▪ Studio “SAVE: Conoscenze e attitudini degli studenti di area medica in tema di vaccinazioni”, 

Consulta Nazionale degli Specializzandi di Igiene (2017-2018). 

▪ "Guida alla effettuazione delle vaccinazioni nelle Marche", documento prodotto dal Gruppo 
Tecnico 

Vaccini: elaborazione delle schede "Vaccine Information Statement" – ARS Marche (2017-
2018). 

▪ Progetto di Ricerca AGENAS “Valutazione partecipata del grado di umanizzazione delle 
strutture 

sanitarie” (2017-2018): coordinamento gruppo di lavoro INRCA di Ancona e Fermo. 

▪ “HBSC - Health behaviour in school-aged children”: progetto CCM promosso dal Ministero 
della Salute e dall’ISS sui comportamenti collegati alla salute in ragazzi di 11, 13 e 15 anni : 

coinvolgimento delle scuole, formazione degli insegnanti e raccolta dati presso l'ex Zona 

Territoriale 5, AV2 Marche (2018). 

▪ "Vaccinare gli adolescenti, gli adulti e gli operatori suscettibili: una sfida per raggiungere 
l’eliminazione del Morbillo”. Progetto CCM del Ministero della Salute “Azioni a sostegno del 
Piano Nazionale per l’eliminazione del Morbillo e della Rosolia congenita (PNEMoRC)” – Roma, 
21 giugno 2017. 

▪ Studio Europeo di Prevalenza HAI e uso di antibiotici nelle Long Term Care Facilities, ECDC 

(2017) – Direzione Medica di Presidio Ospedaliero INRCA di Ancona. 

▪ Sorveglianza delle infezioni del sito operatorio presso i reparti di Ortopedia e Ginecologia degli 

Ospedali Riuniti di Ancona - Report mensili (2015-2016). 

▪ Codifica del Registro Tumori della Regione Marche AIRTUM (fase di accreditamento - 
2015/2016). 

▪ Studio Europeo di Prevalenza HAI e uso di antibiotici negli Ospedali per acuti, ECDC 
(Università 

Politecnica delle Marche, Ospedali Riuniti di Ancona, 2015-2016). 

 

SEMINARI: 

▪ "La valutazione dei rischi biologici dell'acqua e dell'aria in ambito odontoiatrico" (ASST Grande 

Ospedale Metropolitano Niguarda, Milano 06 giugno 2018); 

▪ “Epigenetica: dalle evidenze scientifiche allo sviluppo di politiche di prevenzione” - Università 

Politecnica delle Marche. 

▪ “Trattamenti sanitari obbligatori e riduzione della contenzione meccanica nei servizi di salute 

mentale. Indicazioni regionali” - Milano, Palazzo Lombardia. 

 

CORSI: 

▪ Corso di formazione: “Gli standard delle attività di controllo ufficiale alla luce delle ultime linee 
guida 

per il controllo ufficiale ai sensi del Reg. 882/2004: la verifica dell’efficacia" (Ancona, 08 marzo 

2018); 

▪ Corso di formazione "Le Vaccinazioni oggi... SItI Marche" (Fano, 24 febbraio 2017); 

▪ Corso di formazione “Work for Progress in Pediatric immunization. Per una migliore copertura 

vaccinale in età pediatrica” (Milano, Osopedale San Raffaele, 18 giugno 2016). 

 
 

  

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio Curriculum Vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
Sesto San Giovanni, 30/12/2020 


