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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome/Nome  Festa Luigi 

Indirizzo  Via G. Quarenghi n. 40 – 20151 – Milano 

Telefono  0285789150 - 0285788921 

Fax  0285788161 

E-mail  Lfesta@ats-milano.it 

Nazionalità  italiana 

Data di nascita  10 settembre 1961  
   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dal 1 luglio 2017  

Agenzia di Tutela della Salute della Città Metropolitana di Milano – Corso Italia 19 – 

20122 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Agenzia Tutela della Salute/Azienda Sanitaria Locale - 

Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Veterinario a tempo indeterminato   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Direttore struttura complessa - UOC Distretto Veterinario Milano Città Nord 

 • Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dal 1 gennaio 2016 al 30 giugno 2017 

Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Città Metropolitana di Milano – Corso Italia 

19 – 20122 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione -  Agenzia Tutela della Salute/Azienda Sanitaria Locale - 

Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Veterinario a tempo indeterminato   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Direttore del Dipartimento di Prevenzione Veterinario (ex ASL Milano 1) 

Direttore struttura complessa - UOC Servizio Igiene Allevamenti e Produzioni 

Zootecniche (ex ASL Milano 1)  

   

• Date (da – a)  Dal 1 gennaio 2006 al 31 dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano 1 – via al Donatore di Sangue 50 - 

20013 Magenta (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Azienda Sanitaria Locale - Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Veterinario a tempo indeterminato   

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Direttore struttura complessa - UOC Servizio Igiene Allevamenti e Produzioni 

Zootecniche: competenze su alimentazione, benessere e riproduzione animale, 

filiera latte, farmaco veterinario, professioni sanitarie, sottoprodotti o.a..  

Dal 14 marzo 2011 al 31 dicembre 2015: Direttore Dipartimento Prevenzione 

Veterinario. 
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 • Date (da – a)  Dal 1 febbraio 2000 al 31 dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Regione Lombardia – Direzione Generale Sanità – Unità Organizzativa Veterinaria – 

via Pola 9/11 – 20124 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Veterinario presso la UO Veterinaria in convenzione annuale a tempo pieno 

dalla Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano 1 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Dirigente Veterinario nella Struttura Igiene degli Alimenti di Origine Animale. 

Attività inerenti il controllo dell’igiene della produzione, trasformazione, 

commercializzazione e trasporto degli alimenti di origine animale, con particolare 

attenzione all’adeguamento degli impianti alle normative comunitarie e nazionali 

nonché alla programmazione e al coordinamento degli interventi in materia di 

vigilanza degli alimenti e delle bevande.  
 

• Date (da – a)  Dal 17 aprile 1989 al 31 gennaio 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano 1 – via al Donatore di Sangue 50 - 

20013 Magenta (MI) (ex USSL 72 Magenta , ex AUSL 35 Magenta - con periodo di 

servizio dal 16 gennaio 1990 al 15 maggio 1990 presso la USSL 70 Legnano) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - Azienda Sanitaria Locale - Servizio Sanitario Nazionale 

• Tipo di impiego  Dirigente Veterinario I° livello (ex veterinario collaboratore) a tempo determinato sino 

al 15 gennaio 1990 e quindi a tempo indeterminato. 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività prevalente in impianti di macellazione di bovini e suini, di lavorazione delle 

carni, sia a carattere industriale (con riconoscimento comunitario e abilitati 

all’esportazione delle carni) che artigianale; ho inoltre svolto attività di ispezione e 

vigilanza nei restanti settori della produzione, trasformazione, deposito e 

commercializzazione degli alimenti di origine animale.  
 

• Date (da – a)  Dall’ottobre 1987 all’aprile 1989 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Unità Socio Sanitaria Locale - USSL n° 72 di Magenta – via al Donatore di Sangue 50 

-  20013   Magenta (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione – Servizio Sanitario Nazionale - USSL 72 Magenta 

• Tipo di impiego  Veterinario libero professionista convenzionato con USSL 72 Magenta 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Effettuazione campagne di profilassi di stato per il risanamento dalla tubercolosi, 

brucellosi e leucosi bovina e dalla brucellosi ovicaprina; campagne di profilassi 

dell’afta epizootica e peste suina classica nel territorio dell’USSL. n. 72 di Magenta 

(MI) con n. 35.410 interventi effettuati nel periodo dal 6.10.1987 al 2.3.1989. 

Nel territorio dell’ex USSL n. 72: attività di medico veterinario libero professionista su 

animali da reddito e da affezione. 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 
Dal 2003 a tutt’oggi: componente NORV (Nucleo Operativo Regionale di Vigilanza) 

istituito con Decreto DG Sanità n. 3682 del 6 marzo 2003 e successivamente 

confermato, ai sensi del D.L.vo 158/06, con DDG San. n. 6390 del 25 giugno 2009, 

con DDG San. n. 110 del 13 gennaio 2012 e  DDG Welfare n. 2079 del 28 febbraio 

2017. 

Dal 2010 al 2015 - componente “Gruppo di lavoro SIVI”, inserito nei Gruppi di lavoro 

di UO Veterinaria (Decreto DG Sanità n. 10982/2010 e successivo n. 1034/2011), 

con compito di realizzare l’architettura del sistema informativo veterinario integrato. 

Dal 2013 al 2015 - componente del “Gruppo di lavoro EXPO’ 2015”, inserito nei Gruppi 

di lavoro della UO Veterinaria di cui al Decreto D.D.G.S. n. 5892/2013, recante 

“Nomina gruppi di lavoro correlati con l'attuazione del Piano Regionale della 

Prevenzione Veterinaria 2012-2014 di cui alla DGR n. 3015/2012”.  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Dal 23 febbraio al 30 marzo 2017 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 PFG10003/VE - Corso Manageriale “QUALITA’ E MANAGEMENT NELLE 

ORGANIZZAZIONI SANITARIE” organizzato da PROGEA ed accreditato EUPOLIS 

Lombardia – Scuola di Direzione in Sanità - quale evento utile a rivalidazione del 

certificato di formazione manageriale  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa del SSN 

• Qualifica conseguita  Rivalidazione del Certificato di Formazione Manageriale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Certificato di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa - 

Requisito per incarico di responsabilità di Struttura complessa del SSN  
 

 Date (da – a)  Dal 15 settembre 2010 al 24 novembre 2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola di Direzione in Sanità - Corso di rivalidazione del certificato di formazione 

manageriale “Management  e  governo  delle  strutture  sanitarie  locali”  - Progea srl  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa del SSN, area 

territoriale  

• Qualifica conseguita  Rivalidazione del Certificato di Formazione Manageriale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 Certificato di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa - 

Requisito per incarico di responsabilità di Struttura complessa del SSN.  

• Date (da – a)  Dal 9 gennaio 2002 al 2 ottobre 2002 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola di Direzione in Sanità - Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di 

Struttura Complessa, area territoriale edizione UMBDSCT0201 - Università degli 

Studi Milano-Bicocca.   

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa del SSN, area 

territoriale  

• Qualifica conseguita  Certificato di Formazione Manageriale, con alto merito, conferito con Decreto 

dell’Assessore alla Sanità n.4602 del 19.03.2003 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa - Requisito 

per l’incarico di responsabilità di Struttura complessa del servizio Sanitario Nazionale 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 1995/1996 e 1996/1997 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Facoltà di Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Diritto e Legislazione Veterinaria 

• Qualifica conseguita  Diploma di Specialista in “Diritto e Legislazione Veterinaria” con voti 68/70, 

discutendo una tesi dal titolo “Anagrafe degli allevamenti e del bestiame: valutazioni 

relative alla specie bovina e proposte applicative” (Relatore: Prof. Franco Pezza) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Scuola di specializzazione in “Diritto e Legislazione Veterinaria” 

 

• Date (da – a)  Anno accademico 1992/1993 e 1993/1994 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Facoltà di Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attività di Sanità Pubblica Veterinaria 

• Qualifica conseguita  Diploma di Specialista in “Sanità Pubblica Veterinaria” con voti 66/70, discutendo una 

tesi dal titolo “Tumori epatici primitivi del bovino. Implicazioni anatomo-patologiche 

ispettive e di sanità pubblica veterinaria” (Relatore: Prof. Gianluigi Redaelli;) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Scuola di specializzazione in “Sanità Pubblica Veterinaria” 
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• Date (da – a)  novembre 1980 / 27 febbraio 1986 e aprile 1986 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Facoltà di Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina Veterinaria con voti 110/110 e lode, discutendo una tesi 

sperimentale dal titolo “Sull’attività di alcune Ansamicine (Rifamicina SV, Rifampicina 

e Rifaximina) nei confronti di streptococchi e stafilococchi associati a mastiti bovine”. 

Esame di Stato per l’Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Veterinario 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea e abilitazione all’esercizio della professione (con iscrizione all’albo dei medici 

veterinari) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

RIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE  Francese 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 Dal 1997 al 2006: delegato sindacale in rappresentanza dei dirigenti veterinari presso 

la Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano 1; contatti e relazioni con altre 

Organizzazioni Sindacali, con livello provinciale, regionale e nazionale della sigla 

rappresentata e con le delegazioni trattanti e Direzioni ASL nel periodo considerato. 

Esperienza utile e stimolante per una visione complessiva del contesto organizzativo 

aziendale e delle ampie problematiche connesse, con proficuo e costruttivo confronto 

con operatori di altri settori dell’Azienda e le Direzioni strategiche. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 In qualità di Direttore del Dipartimento di Prevenzione Veterinario: rapporti con la 

Direzione strategica della ex ASL e con la UO Veterinaria della Regione Lombardia 

per il coordinamento, la programmazione, l’attuazione e la rendicontazione delle 

attività istituzionali di Sanità Pubblica Veterinaria affidate alla ex ASL Milano 1 ai 

sensi delle disposizioni vigenti di livello comunitario, nazionale e regionale.  

Gestione delle risorse e del personale assegnato al DPV. 

In qualità di Direttore della struttura complessa - UOC Servizio Igiene Allevamenti e 

Produzioni Zootecniche: coordinamento, programmazione, attuazione e 

rendicontazione delle attività istituzionali di Sanità Pubblica Veterinaria affidate alla 

UOC. Gestione delle risorse e del personale assegnato – dirigenti veterinari, tecnici 

della prevenzione. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Discreto utilizzo PC in  ambiente Windows e programmi Office (Word, Excel, Power-

Point); posta elettronica e internet. 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Relatore/Docente a corsi ECM tenuti presso:                                                                                                           

DG SANCO (UE) c/o Lazise (VR) (27-28.11.2012); 

EUPOLIS (anno 2011); 

Ordine Medici Veterinari Provincia di Lodi (anno 2008 e 2013);    

IZSLER Brescia (anno 2007);                                                                                                                                                                              

Regione Emilia-Romagna (anno 2005);  

MIPAAF (anno 2005); 

DG Sanità e presso le ASL di Milano 3, Como, Lecco e Lodi (anno 2005).                                   
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Di seguito un elenco dei principali eventi negli ultimi anni come docente/relatore: 

a. ID 1127331 - Corso residenziale ATS Milano - Formazione ai sensi della DGR 

X/4702/2015 in conformità all’accordo Stato - regioni (1, 17, 24, 31 marzo e 21 

aprile 2017). In fase di acquisizione n. 4,9 crediti ECM per il 2017 

b. ID 100850 – Congresso e convegno – EXPO 2015: esperienze a confronto (27 

novembre 2015). Acquisiti n. 2 crediti ECM per il 2015 

c. ID _80503 – Corso residenziale – Gestione degli interventi in servizio di pronta 

disponibilità (4 e 11 ottobre 2013). Acquisiti n. 1 crediti ECM per il 2013   

d. ID 47943 – FNOVI ConServizi e DG SANCO UE – Improving animal Welfare: a 

pratical approach (27-28 novembre 2012). Acquisiti n. 20 crediti ECM per il 2012 

e. SDS 11022 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia – Corso di formazione 

Formatori del SIVI (4,11, 18 e 25 maggio 2011). Acquisiti n. 28 crediti ECM per il 

2011 

Partecipazione a numerosi Corsi di formazione, Convegni e Seminari inerenti l’attività 

istituzionale svolta per un costante aggiornamento professionale ed anche finalizzati 

al conseguimento dei crediti formativi annualmente previsti in ambito ECM.  

Di seguito un elenco dei principali eventi negli ultimi anni come partecipante: 

1. ID 1127331 - Corso residenziale ATS Milano - Formazione ai sensi della DGR 

X/4702/2015 in conformità all’accordo Stato - regioni (3 e 17 marzo; 5 maggio). In 

fase di acquisizione n. 14,7 crediti ECM per il 2017 

2. ID 109854 – Corso residenziale – Paperless e best pratice nella gestione 

documentale in ATS Città Metropolitana di Milano, per un percorso di unificazione 

e di unitarietà (30 novembre 2016). Acquisiti n. 4,9 crediti ECM per il 2016 

3. ID 109804 - Congresso - La nuova ATS: aggiornamento e sviluppo delle 

tecnologie e dei metodi di controllo per la gestione del sistema di qualità (29 

novembre 2016). Acquisiti n. 5,6 crediti ECM per il 2016 

4. SDS 16037 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia - Dematerializzazione degli 

adempimenti richiesti sulla commercializzazione ed utilizzo dei medicinali 

veterinari alla luce dell'entrata in vigore nel 2017 del nuovo regolamento 

comunitario (29 settembre e 20 ottobre 2016). Acquisiti n. 16 crediti ECM per il 

2016 

5. ID 107755 - Corso residenziale ATS Milano - Il Dirigente nel Sistema Sanitario 

Nazionale: poteri, doveri, responsabilità. Consapevolezza del ruolo e 

comunicazione (24 e 27 giugno 2016). Acquisiti n. 16 crediti ECM per il 2016 

6. ID 107413 - Corso residenziale ATS Milano – Adempimenti ed obblighi di 

pubblicazione ex D.Lgs. 33/2013 (9 giugno 2016). Acquisiti n. 2,8 crediti ECM per 

il 2016 

7. ID 101672 – Convegno ASL Milano1 – Approccio alla medicina forense veterinaria 

(10 dicembre 2015). Acquisiti n. 2,8 crediti ECM per il 2015 

8. SDS 15051 – Corso regionale EUPOLIS Lombardia - L'attività di audit interno 

come metodo di verifica ai sensi del Reg. (CE) n. 882/2004 (4 dicembre 2015). 

Acquisiti n. 8 crediti ECM per il 2015 

9. SDS 15025 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia - La regolamentazione dei 

sottoprodotti di origine animale: il loro utilizzo come fonte energetica, nei 

fertilizzanti organici e nei mangimi (25 giugno 2015). Acquisiti n. 7 crediti ECM per 

il 2015 

10. ID 110070 – Corso IZSLER Brescia – Garantire la sicurezza alimentare, 

valorizzare le produzioni: nuove strategie di contenimento dei patogeni negli 

alimenti (19 novembre 2014). Acquisiti n. 4,5 crediti ECM per il 2014 
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11. ID 87948 – Convegno – La prevenzione della corruzione: inquadramento generale 

e Piano aziendale (20 e 28 maggio 2014). Acquisiti n. 8,25 crediti ECM per il 2014 

12. SDS 13082 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia - L'esportazione dei prodotti 

alimentari negli USA:  la Food and Drug Administration presenta le nuove norme 

sulla sicurezza alimentare (7 febbraio 2014). Acquisiti n. 3 crediti ECM per il 2014 

13. SDS 13012 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia - La formazione di base del 

personale dell'autorità competente sottoposta a verifica tramite audit (15 e 16 

luglio 2013). Acquisiti n. 16 crediti ECM per il 2013 

14. SDS 12021 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia – Corso di formazione  

benchmarking dei progetti innovativi (16 e 23 febbraio; 1 marzo 2012). Acquisiti n. 

24 crediti ECM per il 2012 

15. SDS 11051 - Corso regionale SSPC EUPOLIS Lombardia – Ruolo ed attività dei 

Dipartimenti di prevenzione veterinari (3, 10 novembre, 19 ottobre e q dicembre 

2011). Acquisiti n. 28 crediti ECM per il 2011 

16. SDS 11008 - Corso regionale EUPOLIS Lombardia - Gli standard di 

organizzazione e funzionamento delle autorità competenti locali (ASL) ai sensi del 

Reg. CE n. 882/2004. Acquisiti n. 24 crediti ECM per il 2011. 

 
 

PATENTE O PATENTI  B per auto e moto 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI 

 

 

Il sottoscritto dott. Luigi Festa dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

DPR n. 445 del 28.12.2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo 

DPR nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.  

 

 

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

 

Data  1 febbraio 2018          In fede 


