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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FULCO MARIA GRAZIA  

Indirizzo  VIA SAN VIGILIO, 43 MILANO 

Telefono  02 85786622 

Fax   

E-mail  mfulco@ats-milano.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  28/09/1966 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 Date (da – a)  DAL 1/01/2016  AD OGGI   

DIRIGENTE MEDICO DI  PRIMO LIVELLO  presso Agenzia di Tutela della Salute della Città 

metropolitana di Milano, Corso Italia 19,  

assegnata a UOS Psal 2 Milano Città Sud, dal 1/02/2018 

 

DAL 16/01/2003  AL 31/12/2015  DIRIGENTE  MEDICO DI PRIMO LIVELLO AZIENDA SANITARIA LOCALE 

DI   MILANO, CORSO ITALIA, 19, ASSEGNATA A UNITÀ OPERATIVA TERRITORIALE 4  

 

DAL  1998  AL 2002 MEDICO COMPETENTE  PER DIVERSE AZIENDE 

 

DAL 1994 AL 1998  MEDICO SPECIALIZZANDO PRESSO LA CLINICA  DEL LAVORO DI MILANO 

 

  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Sanità  

• Tipo di impiego  Medico del lavoro 
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• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente medico con lo svolgimento di attività istituzionali ispettive e di vigilanza, di 

prevenzione e di promozione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro (es. 

indagini per malattie professionali e infortuni, gestione esposti, ricorsi ex art. 41 D.lsvo 

81/2008 e visite mediche ex art. 5 Legge 300/1970 con espressione giudizi di idoneità 

in commissione;ecc.). 

Referente dal 2010 per l’unità operativa 4, successivamente per UOS Psal Milano Città 

Sud della gestione e assegnazione dei ricorsi avverso il giudizio del medico 

competente e visite mediche ex art. 5 legge 300/1970 e collegiali. 

Sostituzione, in caso di assenza, del Responsabile dell’unità operativa.  

Attività di docenza presso Esem Milano per gli operatori edili. 

Partecipazione a gruppi di lavoro dipartimentali per WHP (dal 2014) 

Referente PSAL Milano per aziende a rete (Poste Italiane SpA) dal 2013.  

Referente dal 2010 del progetto “Promozione della Cultura della Prevenzione, Salute e 

Sicurezza sul lavoro nelle scuole” e collaborazione per tale finalità anche con altri 

Servizi del Dipartimento.  

Collaborazione con INAIL e UST per la promozione del processo di inserimento delle 

competenze di SSL nelle scuole (2015-2016), con la partecipazione ad evento 

promosso da Ust per favorirne il processo. 

Dal 2016 referente per il gruppo PSAL ATS Scuole con l’obiettivo di trasferire i 

contenuti di sicurezza sul lavoro agli studenti attraverso i loro docenti. Lo stesso 

gruppo ha prodotto un documento in cui sono stati raccolti gli orientamenti in materia di 

salute e sicurezza sul lavoro utili a scuole ed aziende per l’alternanza scuola lavoro. 

Da giugno 2017 collaborazione all’interno della cabina di regia ATS per l’alternanza 

scuola lavoro per i contenuti di competenza PSAL inerenti l’alternanza scuola lavoro. 

Da ottobre 2017 predisposizione di un progetto formativo per il servizio PSAL per 

l’accoglienza di studenti in alternanza scuola lavoro.         

Referente PSAL Milano per Progetto SLC a livello cittadino e all’interno del gruppo 

monitoraggio SLC regionale contribuendo con il gruppo PSAL Stress lc alla 

realizzazione del progetto nazionale CCM per il monitoraggio dello stress lc. 

Partecipazione al gruppo di lavoro CIIP per lo sviluppo della promozione della salute 

nei luoghi di lavoro e gruppo scuole per offrire il punto di vista PSAL Milano, 

contribuendo all’elaborazione di documenti.  

 
 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2017 Master in Azioni ed interazioni pedagogiche attraverso la narrazione e 

l’educazione alla teatralità 

2009 Diploma in Medicina Cinese e Agopuntura  

1998 Specializzazione in Medicina del Lavoro 

1994 Laurea e abilitazione in Medicina e Chirurgia 

1985 Diploma di Liceo Classico 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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 Buona capacità di lavoro a livello interdisciplinare, interdipartimentale e intersettoriale            

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COLLABORAZIONE SU BASE VOLONTARIA ALL’APERTURA DI UNA SCUOLA DI ITALIANO PER DONNE 

STRANIERE “INVENTANDO”  MODALITÀ COMUNICATIVE SUL CAMPO ( 2008-2009), INSIEME AD ALTRE 

VOLONTARIE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 In qualità di referente PSAL Milano per il Progetto SLC, promotrice dell’aggiornamento 

dei colleghi sulla materia e coordinatrice per il contributo cittadino di ATS per progetti a 

livello regionale e nazionale (ex: CCM) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE E SOFTWARE GESTIONALI  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Partecipazione, anche in qualità di docente al “Progetto di Integrazione Sicurezza SL 

nei curricula scolastici”, promosso dalla Regione Lombardia (2013-2014), contribuendo 

all’elaborazione del documento “Scuola Sicura”.  

Attività di tutoraggio e tutor per medici specializzandi in Medicina del lavoro presso 

l’unità operativa territoriale 4, poi UOS Psal 2 Milano Città Sud  (dal 2009 ad oggi).  
Partecipazione a convegni/ seminari (2013-2014) in qualità di relatrice sul rischio slc , 

rivolti a RLS e  Medici Competenti / Programmazione dell’attività relativa al rischio 

stress lc. 

Partecipazione in qualità di relatrice, nel novembre 2015 al 78° Congresso  nazionale 

di Medicina del lavoro- Simlii (Società italiana di medicina del lavoro ed igiene 

industriale) sull’attività svolta da ATS sul rischio stress lavoro correlato, con 

pubblicazione sugli atti congressuali e rivista di Medicina del Lavoro. 

Partecipazione in qualità di relatrice, nel giugno 2016 al Convegno nazionale:” Stress, 

molestie lavorative e organizzazione del lavoro: aspetti preventivi, clinici e normativo-

giuridici. Le soluzioni possibili.” 

Partecipazione in qualità di relatrice al Convegno del 21/02/2018 promosso da ATS: “ 

Alternanza scuola lavoro…in salute” per promuovere “Scuola Sicura” 

Partecipazione in qualità di relatrice al Seminario del 27/02/2018, organizzato da 

Ambiente e lavoro:“ Social art: l’uso dell’arte come strumento educativo e di formazione 

alla salute e sicurezza”   

 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 

                                                                          La sottoscritta Maria Grazia Fulco,   
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 

informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato 

europeo, corrispondono a verità: 

 

 

 

 

 

 
 

 Milano, 20/03/2018    Maria Grazia Fulco 


