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Dal 21/11/94 al 21/05/95

ha svolto un tirocinio pratico di sei mesi per 15 ore settimanali al PVCC
dell’ USSL 36 di Milano

Dal 09/08/96 al 15/10/97 ha svolto,presso la USSL 36 di Milano,
I’attivita come Veterinario con incarico per I’esecuzione di tatuaggi
presso la sede di Trezzano s/n Naviglio.

Nel 1997 con incarico trimestrale ha svolto, presso la USSL 36 di
Milano, I’attivita come Veterinario, per 1’esecuzione di sterilizzazioni e
tatuaggi.

Dal 04/09/97 al 03/04/98 ha prestato servizio in qualita di Veterinario
Coadiutore a tempo pieno su incarico del Ministero della Sanita presso
il PIF Malpensa svolgendo attivita di Ispezione degli Alimenti di origine
animale, Sanita Animale e vigilanza sul Benessere e la Protezione
animale.

Dal 22/04/98 al 31/05/99 presso I’AUSL DI VERCELLI

ha prestato servizio come Veterinario I livello dirigenziale nell’area di
Igiene della produzione e commercializzazione degli alimenti di origine
animale, con recesso volontario.

Dal 01/06/99 al 31/12/10 ha svolto il Servizio di Pronta Disponibilita
nell’area di Igiene della Produzione, trasformazione,
commercializzazione e Trasporto degli Alimenti di origine Animale
(area B).

Dal 1/06/99 al 30/04/03 ha prestato servizio, a tempo indeterminato,
come Veterinario Dirigente | livello area Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, trasporto degli alimenti origine
animale presso I’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Lodi come
vincitrice di concorso a tempo indeterminato.

Dal 02/05/2003 al 02/01/2004 ha prestato servizio presso I’ASL DELLA
CITTA’ DI MILANO in comando nella U.O. IGIENE VETERINARIA
SUD.

Dal 03/01/2004 Responsabile U.O. Igiene Veterinaria Sud presso il
CSPV Boifava al 30/06/2010.

Dal 30/06/2013 Incarico di Alta Professionalita’ nella SS IGIENE
VETERINARIA SUD a tutt’oggi.

Nominata il 15/04/15 con delibera 3584 dalla Regione Lombardia
Consigliere della Fondazione Baratieri Onlus.

Dal 2/10/17 Referente Sistema Traces e Sintesis per tutta ’ATS CITTA’
METROPOLITANA DI MILANO.

Dal gennaio 2018, oltre ad essere Referente per i sistemi Traces e
Sintesis, presta servizio presso UOS Procedimenti Sanzionatori, in C.so
Italia 19, gestendo le ordinanze di competenza veterinaria di tutta ’ATS
Citta Metropolitana di Milano.
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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ATS MILANO CITTA’ METROPOLITANA - Dip. Veterinario e
Sicurezza Alimenti di Origine Animale - UOS Igiene degli Allevamenti
e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario Milano Sud

UOC DISTRETTO VETERINARIO MILANO CITTA’ SUD

Dirigente ruolo sanitario: Medico Veterinario

E’ referente del SISTEMA SINTESI e TRACES del Ministero della
Salute per tutto il Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti
di Origine Animale, con compiti di inserimento dati e aggiornamento
anagrafe, con invio certificati e reports a tutti i Distretti.

Gestione ordinanze di competenza veterinaria di tutta ’ATS Citta
Metropolitana di Milano presso UOS Procedimenti Sanzionatori.

Dal 2010 al 2013

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO FACOLTA’ DI
MEDICINA VETERINARIA

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN:

IGIENE E TECNOLOGIA DEL LATTE E DERIVATI

Epidemiologia,anatomia, microbiologia, chimica, legislazione,

mungitura, mastiti, ambiente, ergonomia, refrigerazione

Tesi sperimentale:

LA SCORECARD COME STRUMENTO DI VALUTAZIONE DEI

FATTORI DI RISCHIO NELLA REALTA’ DELL’ASL MILANO
Specialista in Igiene e Tecnologia del latte e derivati

Dal 2004 al 2007

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

FACOLTA’ DI MEDICINA VETERINARIA

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN:

ETOLOGIA APPLICATA E BENESSERE DEGLI ANIMALI DI
INTERESSE ZOOTECNICO E DEGLI ANIMALI D’AFFEZIONE
Neurofisiologia, anatomia ed etologia degli animali da reddito e da
affezione

Tesi sperimentale:

GESTIONE DELLE COLONIE FELINE TRAMITE LA
COSTRUZIONE DI GATTILE RIFUGIO, COME ENTITA’ VOLTA
ALLA PROTEZIONE DEGLI ANIMALL,
ARCHITETTONICAMENTE INSERITA NELL’AMBITO URBANO
Specialista in Etologia Applicata e Benessere degli Animali di
interesse Zootecnico e degli animali d’affezione

Diploma di specializzazione

Dal 1996 al 1998

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO
FACOLTA’ DI MEDICINA VETERINARIA
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN:
SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA

Pagina 3



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
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+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
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+ Qualifica conseguita
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nazionale (se pertinente)
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Igiene degli alimenti di origine animale, prevenzione delle malattie
infettive degli animali, legislazione veterinaria, igiene urbana veterinaria
Tesi Sperimentale svolta presso Canile Sanitario di Milano sul
randagismo canino:

CONTROLLO DEL RANDAGISMO IN LOMBARDIA

Specialista in Sanita Pubblica Veterinaria

Diploma di specializzazione

Dal 1994 al 1996

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO FACOLTA’ DI
MEDICINA VETERINARIA

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN:

DIRITTO E LEGISLAZIONE VETERINARIA

Legislazione veterinaria, igiene urbana veterinaria, igiene degli alimenti
di origine animale

Tesi sperimentale svolta presso il Canile Sanitario di Milano sul
randagismo canino:

USO E VALUTAZIONE DI UN QUESTIONARIO RELATIVO
ALLE ADOZIONI DI CANI EFFETTUATE PRESSO IL PRESIDIO
VETERINARIO CIVICO CANILE DI MILANO

Specialista in Diritto e Legislazione Veterinaria

Diploma di specializzazione

Dal 1985 al 1993

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

FACOLTA’ DI MEDICINA VETERINARIA

Materie scientifiche di base quali: biomatematica, chimica, biochimica,
microbiologia, istologia, ecc e materie specifiche quali anatomia degli
animali domestici, parassitologia, patologia, semeiotica, clinica, malattie
infettive, legislazione veterinaria, ispezione degli alimenti di origine
animale.

Tesi sperimentale:

REATTIVITA’ COMPORTAMENTALE DI CANI RICOVERATI IN
CANILE PRIMA E DOPO L’ADOZIONE

svolto presso il Canile Sanitario di Milano

Dottore in medicina veterinaria

Abilitata all’esercizio della professione veterinaria a Milano prima
sessione dell’anno 1994

Diploma di maturita scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico
Statale di Milano “ ELIO VITTORINI”

Pagina 4



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
PATENTE O PATENTI

Curriculum vitae
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ITALIANO
INGLESE
Buona
Discreta

Discreta

In passato ha effettuato attivita di volontariato per apportare il proprio
contributo psicologico e umano a malati di sclerosi multipla, sclerosi
laterale amiotrofica, ictus ed altre malattie a carattere neurologico-
degenerativo. Ritenendo che tale attivita, oltre che ad arricchire la
propria coscienza ed a ampliare la propria empatia verso gli altri,
contribuisca a superare e minimizzare gli ostacoli quotidiani.

Dal 2002 al 2010 ha svolto in ambito lavorativo attivita di Educazione
Sanitaria direttamente nelle scuole primarie e secondarie: in accordo con
gli insegnanti ha volto lezioni di 2 ore ciascuna, alla presenza di circa
20-50 alunni, inerenti I’attivita veterinaria ¢ nello specifico la FILIERA
LATTIEROCASEARIA, supportando la lezione con materiale cartaceo
(fotografie) e filmati; dal 2007 sono Referente per 1’educazione
Sanitaria per 1’ Area di Igiene Veterinaria.

Ha sempre aderito ai progetti proposti dal Direttore del Dipartimento
Veterinario.

Ha effettuato nel 2011, con il Presidio di Igiene Veterinaria la
realizzazione di un libretto di 36 pagine, per ’ASL di Milano, con il
contributo della Provincia di Milano, in merito alla gestione delle
colonie feline.

Ha realizzato per il Consiglio di zona 6 di Milano nel 2009 con ristampa
nel marzo 2010, una guida con principi giuridici, etologici e sanitari
sulla gestione degli animali, rivolto a tutti i cittadini, distribuito in tutte
le scuole elementari e medie di ZONA 6 .

Nominata il 15/04/15 con delibera 3584 dalla Regione Lombardia
Consigliere della Fondazione Baratieri Onlus.

Utilizzo di sistemi operativi Pacchetto Office: Word, Excel, Powerpoint.
Ama leggere sia libri provenienti dalla letteratura classica che libri

contemporanei, nonostante la preparazione scientifica scrive spesso testi
a carattere divulgativo.

B
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11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 196/03.

La sottoscritta ROBERTA MORICI dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n 445 del
28/12/2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non

veritiere, di formazione o uso di atti falsi

Milano data 05/03/18 firma
ROBERTA MORICI.

PARTECIPAZIONE A CORSI, CONGRESSI, CONVEGNI, INCONTRI, CORSI DI

FORMAZIONE, CORSI DI PERFEZIONAMENTO

CORSI DI PERFEZIONAMENTO:

anno 2007 GLI ANIMALI IN CITTA’: ASPETTI NORMATIVI

presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

e anno 2009 UOMO, ANIMALI, AMBIENTE URBANO: ASPETTI GIURIDICI E IGIENICO-SANITARI
presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

e anno 2010 GLI ANIMALI URBANIZZATI: RUOLO E STATUS NELL’ASSETTO SOCIALE ATTUALE
ASPETTI GIURIDICI ED ETICI DELLA CONVIVENZA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

e anno 2012 PARI OPPORTUNITA’ E DISCRIMINAZIONI DI GENERE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO FACOLTA’ DI GIURISPRUDENZA

e anno 2018 CORSO PERFEZIONAMENTO DIRITTO E LEGISLAZIONE VETERINARIA ANNO 2018

CORSI DI AGGIORNAMENTO:
e Dal 23/11/94 al 11/11/94 per complessive 8 giornate
presso UNITA’ SOCIO SANITARIA LOCALE N 56 di Lodi
e Dal 21/03/95 al 30/05/95 per complessive 24 h
GLI INDICATORI SCIENTIFICI DEL BENESSERE ANIMALE presso 1ZS BRESCIA
e Dal 16/10/97 al 17/10/97 per complessive 24 h

2 GIORNATE DI STUDIO PER MEDICI VETERINARI presso 1ZS BRESCIA
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e Dal 10/04/02 al 20/11/02 per 21 ECM
CORSO DI LEGISLAZIONE VETERINARIA
presso SOCIETA’ ITALIANA SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA
e Dal 05/05/03 al 11/06/03 per 21 ECM
ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI VETERINARI
presso SOCIETA’ ITALIANA DI SANITA’ PUBBLICA VETERINRIA
o Dal 29/01/04 al 01/04/04 per 32 ECM
LA FARMACOSORVEGLIANZA presso IREF
e 1110/11/05 al 24/11/05 per la durta di 8 ore
L’ATTIVITA’ DEL VETERINARIO PUBBLICO ALLA LUCE DEI NUOVI REGOLAMENTI CE presso 1ZS
o 1120/04/06
PROMOSSI ALLA SALUTE 2006. VALUTAZIONE PROGETTI DI EDUCAZIONE SANITARIA DELLE ASL IN
LOMBARDIA presso REGIONE LOMBARDIA
o Dal 07/02/06 al 21/06/06 per 21 ECM per 28 ore
AUDITING: FARMACOSORVEGLIANZA VETERINARIA presso REGIONE LOMBARDIA
e Dal 12/03/07 al 13/03/07 per complessive 8 ore
BENESSERE E COMPORTAMENTO ANIMALE PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO
e 1120/02/07
PACCHETTO IGIENE: COMPARAZIONE CON LA NORMATIVA PRECEDENTE
presso ASL CITTA’ DI MILANO
e 1125/01/07
IL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO presso ASL CITTA’ DI MILANO
e Dal 18/01/07 al 18/10/07 per 55 ore per 41,25 ECM A
UDITING: FARMACOSORVEGLIANZA VETERINARIA Alimentazione Animale, Benessere Animale anno 2007

presso REGIONE LOMBARDIA

CORSI DI FORMAZIONE:

e 1108/10/08 presso Direzione Sanita U.O. Veterinaria “REGOLAMENTO (CE) 1/2005” Regione Lombardia

e 22-24/09 01/10/2009 PREVENZIONE E VIGILANZA DELLA SANITA’ PUBBLICA NELLE ATTIVITA’ DI
RISTORAZIONE presso ASL MILANO

e 17/11/ 2009 MOVIMENTAZIONE E IMPORTAZIONE ANIMALI DA COMPAGNIA presso ASL MILANO
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e 24/11/2009 EPIDEMIOLOGIA DELLE INFEZIONI EMERGENTI: ZOONOSI VIRALI E INFEZIONI VIRALI
TRASMESSE DA ALIMENTI presso ASL MILANO

e 15/12/2009 ANIMALI SINANTROPI IN CITTA’: CONVIVENZA POSSIBILE? presso ASL MILANO

e 12/02/2010 IL DIRIGENTE NEL SISTEMA DI PREVENZIONE AZIENDALE presso ASL MILANO

e 17/10/2012 CORSO AI SENSI DELL’ART 37 DEL D.LGS 81/08 E DELL’ACCORDO STATO-REGIONI DEL
21.12.2011. CORRETTO UTILIZZO DPI NEL SERVIZIO VETERINARIO presso ASL MILANO

e 26/11/2012 LAVORO SICURO: DOVERE ASSOLUTO, DIRITTO INTOCCABILE corso di 8 ore ASL DI
MILANO

e 06/02/2014 Edizione n°® 8 del “Corso di Formazione obbligatorio ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/08 Accordo Stato-
Regioni del 21/12/2011. Lavoro Sicuro: la Gestione dello Stress durata 4,15 ore presso ASL MILANO

e (9/06/2015 TRACES: UN SISTEMA PER LO SCAMBIO DI INFORMAZIONITRA AUTORITA’
VETERINARIE COMUNITARIE IZSLER BRESCIA n 6,5 crediti formativi per ’anno 2015

e (7/10/2015 “IL CONFLITTO D’INTERESSE E I PRINCIPI DI PREVENZIONE DELL’ILLECITO AI SENSI

DELLA L. 190/2012” corso presso ASL MILANO per un totale di 4 ore

CONVEGNI:
e i128/11/98 LA VENDITA DI ALIMENTI SULLE AREE PUBBLICHE: A CHE PUNTO SIAMO
ASL 3 PIEMONTE
e Il 03/04/08 VALUTAZIONE DI EFFICACIA E DEFINIZIONE DI UN MODELLO INTEGRATO DI

PROMOZIONE DELLA SALUTE presso Regione Lombardia

e Il 21\04\10 IL TRASPORTO DEGLI ANIMALI DI INTERESSE ZOOTECNICO: UP TO DATE SU

BENESSERE, LEGISLAZIONE E TRACCIABILITA’ UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO

e 1112/10/2017 L’ATTIVITA’ ISPETTIVA DEI PUBBLICI DIPENDENTI presso ATS CITTA’ METROPOLITANA

DI MILANO dalle ore 9,00 alle 13,00

INCONTRI:

e 9/05/09 L’INTRODUZIONE IN FAMIGLIA DEL CANE E DEL GATTO UNIVERSITA DEGLI STUDI MILANO
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e 21/05/13 NUOVE FUNZIONALITA’ SISTEMA SINTESI REGIONE LOMBARDIA

e 28/01/14 PROGRAMMAZIONE SINTESI CONTROLLI 2014 REGIONE LOMBARDIA

CONGRESSI:

e Reggio Emilia 9-10/03/2012 X CONGRESSO NAZIONALE DEL MASTITIS COUNCIL ITALIA

e ASL MILANO “LA SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA” dal 16 novembre 2012 al 16 gennaio 2013 per un totale
di 28 ore ecm 21

e ASL MILANO “SIVI-COME UTILIZZARE AL MEGLIO GLI APPLICATIVI REGIONALI” durata ore 8 ecm 6
12 dicembre 2012 per un totale di 6 ecm

e ASL MILANO “ LA GESTIONE DELLE EMERGENZE VETERINARIE” durata 5 ore ecm 3,75 24 maggio 2012

e ASL MILANO “ AGGIORNAMENTI DI SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA- ANNO 2013 durata 30 ore ecm

22,5

PUBBLICAZIONI:

e HUMAN-DOG RELATIONSHIP AND THE PROBLEM OF STRAY DOG (Morici Roberta,Verga,Marina, Ferrante

Valentina) Animals, health and quality of life PROFESSIONAL DEVELOPMENT FORUM Geneva 1995 september 6-9
7" international conference on human-animal interactions

e KENNEL DOG BEHAVIOUR BEFORE AND AFTER ADOPTION (Morici Roberta, Verga Marina,Ferrante

Valentina) 28" International Congress of the ISAE(International Society for Applied Ethology

e RELAZIONE UOMO-ANIMALE E FENOMENO DEL RANDAGISMO (Morici R., Verga M. Levi D., Fantini

G.,Ferrante V.) Linne Guida “Esperienze italiane di Igiene Urbana Veterinaria” 2 edizioni una italiana e una inglese per
WHO/FAO COLLABORATING CENTRE FOR RESEARCH AND TRAINING IN VETERINARY PUBLIC HEALTH
Istituto Superiore di Sanita 1996.

o ANIMALI IN CITTA’ ( Morici Roberta) dicembre 2009 Manual-Guida di 28 pagine per il Comune di Milano inerente la

corretta gestione degli animali in citta, con argomenti di Diritto e Legislazione Veterinaria, Sanita Pubblica Veterinaria e
Etologia applicata agli animali domestici, con il patrocinio del COMUNE DI MILANO, del CONSIGLIO DI ZONA 6 e
dell’ASL DI MILANO

o ANIMALI IN CITTA’ , con il patrocinio del COMUNE DI MILANO, del CONSIGLIO DI ZONA 6 e dell’ASL DI

MILANO, ristampa con modifiche febbraio 2010

e LA COLONIA FELINA...E ALTRO ! (Schiavini Nicoletta, Roberta Morici)_giugno 2011 di 34 pagine inerente la

corretta gestione delle colonie feline in cittd con riferimenti normativi, con il patrocinio dell’ASL DI MILANO e della
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PROVINCIA DI MILANO

DOCENZE:
e anno 2007 Corso rivolto agli Agenti della Polizia Municipale di Milano

GLI ANIMALI IN CITTA’ E LA LORO TUTELA per il COMUNE DI MILANO
e anno 2008 Corso rivolto agli Agenti della Polizia Municipale di Milano

GLI ANIMALI IN CITTA’ E LA LORO TUTELA per il COMUNE DI MILANO
e anno 2009 Corso rivolto ai Tutor delle colonie feline

PRIMO CORSO PER TUTOR DI COLONIE DI GATTI LIBERI per la PROVINCIA DI MILANO

CORSI RESIDENZIALLI :
e 23 OTTOBRE 2012 “IL MANUALE DELLE AUTORITA’ COMPETENTI LOCALI E SUA APPLICAZIONE”
DURATA ORE 8 ECM 8

e 23 GENNAIO 2012 “MODALITA’ CORRETTA DOCUMENTAZIONE DI UN SOPRALLUOGO” DURATA 4
ORE ECM 4

e 17 OTTOBRE 2012 “CORSO DI FORMAZIONE AI SENSI DELL’ART 37 DEL D.LGS 81/08 E
DELL’ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21.12.2011. CORRETTO UTILIZZO DPI NEL SERVIZIO
VETERINARIO” DURATA 4 ORE 4 ECM

e 06 FEBBRAIO2014 “CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIO Al SENSI DELL’ART 37 D.LGS 81/08
ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21/12/2011. LAVORO SICURO: LA GESTIONE DELLO STRESS”
DURATA 4 ORE 4 ECM

e 06 NOVEMBRE 2014 “CORSO DI FORMAZIONE AI SENSI DELL’ART 37 D.LGS 81/08 E DELL’ACCORDO
STATO-REGIONI DEL 21/12/2011.LAVORO SICURO: DOVERE ASSOLUTO,DIRITTO INTOCCABILE.
RISCHIO BIOLOGICO E RISCHIO ALCOL” DURATA 4 ORE 4 ECM

e 28 NOVEMBRE 2015 “ CONVEGNO : AGGIORNAMENTI IN SANITA’ PUBBLICA VETERINARIA-2015 “
DAL 28 OTTOBRE AL 2 DICEMBRE 2015 PER UN TOTALE DI 27,5 ORE CON 20 ECM

e 23 MAGGIO 2017 “ LA TRASPARENZA E L’ANTICORRUZIONE ALL’INTERNO DELL’ATS DELLA
CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO ¢

e 17 MARZO 2017 “ FORMAZIONE Al SENSI DELLA DGR X/4702/2015, IN CONFORMITA’> ACCORDO
STATO-REGIONI”, PARTE SECONDA PER UN TOTALE DI 7 ORE CON 4,9 CREDITI ASSEGNATI

o 24 MARZO 2017 “  FORMAZIONE AI SENSI DELLA DGR X/4702/2015, IN CONFORMITA’
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ACCORDO STATO-REGIONI”, PARTE PRIMA PER UN TOTALE DI 7 ORE CON 4,9 CREDITI
ASSEGNATI DAL 9 MAGGIO 2017 AL 23 MAGGIO 2017

27 MARZO 2017 “LA TRASPARENZA E L’ANTICORRUZIONE ALL’INTERNO DELL’ATS DELLA CITTA’
METROPOLITANA DI MILANO” ECM 1,50

9 MAGGIO 2017 “ COME TUTELARE IL BENESSERE DEI GATTI NEI GATTILI E NELLE OASI FELINE”
PER UN TOTALE DI 6 ORE CON 4,2 CREDITI ASSEGNATI

12 MAGGIO 2017 “ FORMAZIONE AI SENSI DELLA DGR X/4702/2015, IN CONFORMITA’ ACCORDO

STATO-REGIONI”, PARTE TERZA PER UN TOTALE DI 7 ORE CON 4,2 CREDITI ASSEGNATI

1 DICEMBRE 2017  “ TIME MANAGEMENT E LA GESTIONE DELL’AGENDA E DELLE
PRIORITA’ ” per un totale di 7 ore in attesa di ECM

18 SETTEMBRE 2017 “ LAVORO D’UFFICIO MANTENIAMOCI IN FORMA” corso FAD

12 OTTOBRE 2017 “ L’ATTIVITA’ ISPETTIVA DEI PUBBLICI DIPENDENTI” corso FAD

27 OTTOBRE 2017 “ IL SISTEMA DI GESTIONE INERENTE L’ADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI
DELIBERATIVI E DELLE DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI NELL’ATS CITTA’ DI MILANO” CORSO
FAD per un totale di 2 ore con ECM 3

15 NOVEMBRE 2017 “ SICUREZZA INFORMATICA: SENSIBILIZZAZIONE E SICUREZZA” corso FAD per
un totale di ore 1 con ECM 1,50

1 DICEMBRE 2017 “ IL TIME MANAGMENT: LA GESTIONE DELL’AGENDA E DELLE PRIORITA” per un
totale di ore 7 con ECM 4,9

13 DICEMBRE 2017 “ AGGIORNAMENTO DEL CAD, PAPERLESS E BEST PRACTICE NELLA GESTIONE

DOCUMENTALE IN ATS CITTA” METROPOLITANA DI MILANO” per un totale di 7 ore con 4,9 ECM

Milano, 13 aprile 2018 f.to Roberta Morici
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