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FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE  

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Vanda Rivelli 

Tel. Ufficio  02/97973261 

E-mail istituzionale  Vrivelli@ats-milano.it 

Nazionalità  Italiana 

Data e luogo di nascita  28.09.1959 - Siracusa  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

Data 

 

 Dal 1.08.2012 a tutt’oggi: 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ATS della Città Metropolitana di Milano dal 1.01.2016 a tutt’oggi 

A.S.L. Milano 1 fino al 31.12.2015  

 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Città Metropolitana di Milano, per 

incorporazione dell’ex ASL Milano 1 ai sensi della L.R. n. 23/2015 

 

• Tipo di impiego  Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato con incarico di Responsabile della 

Struttura Semplice “UOS Attività Istituzionali” 

 Data 

 

 Dal 16.09.2011 al 31.7.2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. Milano 1 

 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato con incarico di alta 

specializzazione di tipo A (C1) 

• Data 

 

 Dal 16.03.2009 al 15.9.2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. Milano 1 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Dirigente Amministrativo a tempo determinato – incarico art.15 septies, comma 2, D. 

Lgs. 502/92 e s.m.i. 

• Data 

 

 Dal 16.03.2009 al 15.09.2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. Milano 1 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  In congedo presso l’ASL città di Milano per aspettativa non retribuita per 

conferimento di incarico a tempo determinato in qualità di Dirigente Amministrativo 

presso l’ASL della Provincia Milano 1 

• Data  Dall’1.02.2009 al 15.03.2009 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo – DS 

• Data 

 

 Dall’ 1.08.2008 al 31.01.2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. città di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Dirigente Amministrativo con incarico di Responsabile della Struttura Semplice 

“Pianificazione e Coordinamento Attività di Protezione Giuridica del Dipartimento 

A.S.S.I”. 

• Data 

 

 Dall’1.07.2008 al 31.07.2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. città di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo – DS 

• Data 

 

 Dal 31.08.2006 al 29.02.2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. città di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  In aggiunta all’incarico dell’U.O. Affari Generali conferimento di incarico provvisorio 

di Dirigente Amministrativo in qualità di Responsabile del Servizio Gestione delle 

Relazioni ( Struttura Complessa) in sostituzione temporanea della titolare della 

funzione (v. deliberazione ASL città di Milano n° 674 del 31.08.2006) 

• Data 

 

 Dall’ 1.02.2004 al 30.06.2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. città di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Incarico a tempo determinato di Dirigente Amministrativo, in qualità di Responsabile 

dell’U.O. Affari Generali (Struttura Semplice), in applicazione dell’art.15 septies del 

D.Lgs. 229/99 (v. delibera ASL città di Milano 165 del 6.2.2004) 

• Data 

 

 Dall’ 1.03.2000 al 31.01.2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. città di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Svolgimento di funzioni dirigenziali per la copertura dell’incarico di Responsabile 

dell’U.O. Affari Generali ( Struttura Semplice) ( v. delibera ASL città di Milano n° 2016 

del 12.10.2005) 

• Data 

 

 Dal 19.05.1999 al 28.02.2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 A.S.L. città di Milano 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Sanitaria Locale 

 

• Tipo di impiego  Collaboratore Prof.le Esperto a seguito di trasferimento dal Comune di Magenta 

all’ASL città di Milano 

• Data  Dal 01.06.1990 al18.05.1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Magenta 

• Tipo di azienda o settore   Settore Affari Generali 

• Tipo di impiego  Funzionario VIII Q.F.  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

Data   27/06/1985 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie Giuridiche 

• Livello nella classificazione 

nazionale  

 Laurea in Giurisprudenza 

Data  18/12/2017 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso FAD “Sicurezza informatica: sensibilizzazione e consapevolezza” 

Data  11/12/2017 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso FAD “Il sistema di gestione inerente l’adozione dei provvedimenti deliberativi 

e delle determinazioni dirigenziali nell’ATS di Milano” 

Data  06/12/2017 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso FAD ““Presa in carico dei pazienti cronici” Applicazione delle DGR n°6164 X 

del 30 gennaio 2017 e deliberazione X/6551 del 4 maggio 2017” 

Data  24/11/2017 – 4 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso  “Il diritto di accesso agli atti alla luce della normativa vigente: l.241/1990, 

d.lgs. 33/2013, d.lgs.97/2016” 

Data  21/11/2017 – 4 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso  “La difesa della pubblica amministrazione nelle opposizione a sanzione 

amministrativa ” 

Data  17/11/2017 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso FAD “ Lavoro d'ufficio: manteniamoci in forma!” 

Data  28/09/2017 – 8 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno  “Aggiornamenti in materia di anticorruzione e trasparenza ” 

Data  12/09/2017 – 6 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Convegno “Il benessere organizzativo” 

  

Data  14/04/2017 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso FAD “La Trasparenza e L'anticorruzione all'interno dell'ATS della Citta' 

Metropolitana di Milano” 

Data  27/12/2016 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS della Citta' Metropolitana di Milano 

Principali materie/abilità  Corso FAD “L’attuazione della L.R. 23/2015 sul territorio dell’ATS della Città 
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professionali oggetto dello studio Metropolitana di Milano” 

Data  30/11/2016 – 8 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS Milano Città Metropolitana – Corso Italia 19 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Paperless e best practice nella gestione documentale in ATS Città Metropolitana di 

Milano, per un percorso di unificazione e di unitarietà" 

Data  22/11/2016 – 7 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS Milano Città Metropolitana – Corso Italia 19 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Le tipologie di crediti della PA. Iter e strategie nella riscossione coattiva, sia nei casi 

ordinari che di procedure concorsuali e fallimentari. Cenni alla riscossione diretta.” 

Data   13/05/2016 – 8 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ATS Milano Città Metropolitana – Corso Italia 19  

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione “Le procedure acquisitive di beni e servizi nella P.A.(anche 

nell’ambito dell’e-procurement) dopo l’entrata in vigore del D.Lgs. 50 del 18 aprile 

2016” 

Data   09/10/2015 – 4 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL Milano 1 - Rho  

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione obbligatorio “ Seconda giornata della Trasparenza e della 

Legalità: i reati contro la P.A. nel settore sanitario e sociosanitario” 

Data   10/07/2015 – 4 ore 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL Milano 1 - Rho  

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione obbligatorio “Giornata della Trasparenza e della Legalità: i reati 

contro la P.A. nel settore sanitario e sociosanitario” 

Data   Test d’aula giugno 2015  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL Milano 1 -  

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento obbligatorio per preposto in modalità e-learning” Il D.Lgs. 

81/08 “ 

Data   17/03/2015 (tot. 8 ore) 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL Milano 1 – Parabiago 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento dal titolo “Fatturazione elettronica nella P.A., Split payment, 

Reverse charge: illustrazione del quadro normativo e applicazione del contenuto” 

Data  20, 26 e 28/05/2014 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL Milano 1 – Parabiago 

Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento obbligatorio “La prevenzione della corruzione: 

inquadramento generale e piano aziendale” 

Data   15/11/2013 (tot. 4 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Eupolis Lombardia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Applicazione del nuovo Titolario  e Massimario di scarto del Sistema Sanitario  e 

Sociosanitario di Regione Lombardia” 

Data   20/04/2012 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL della Provincia di MI 1 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso obbligatorio “Valutare il rischio Stress da Lavoro Correlato” 

Data  10,11,14/06/2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL della Provincia di MI 1 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Corso EXCEL Base” 

Data  26,27/05/2010 

• Nome e tipo di istituto di  Consorzio Nuova P.A..- Milano 
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istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione “Innovazione in Sanità : de materializzazione, privacy e dati 

sanitari” 

Data  19,22,26/04/2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL della Provincia di MI 1 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione”Le coperture assicurative dell’ASL della Provincia di MI 1 

Data  10/12/2008 (tot. 7 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Provincia di Milano – v.le Piceno, 60, Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento “La Gestione delle amministrazioni di sostegno: problemi e 

soluzioni a confronto (II Livello) – 2 edizione 

Data  15,16/05/2007 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 MARSH s.p.a. (Broker assicurativo) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 2° Corso di Formazione in Sanità 

Data  10/03/2006 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Praxi academy – Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Formazione “ Il Trattamento dei dati sensibili in Sanità” 

Data  Anno 2004 (tot. 200 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL città di Milano  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Fondo Sociale Europeo “ Sicurezza delle informazioni e informatica” 

Data  23,24 luglio e 17 ottobre /2002 (tot 18 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL città di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Evento Formativo “Formazione Dirigenti Per Valutazioni Delle Prestazioni” 

Data  03/06/2002 (tot. 21 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL città di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento obbligatorio “ Dalle competenze specialistiche alle 

capacità gestionali. Percorso formativo di sviluppo manageriale 

Data  17/12/2001 (15 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL città di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione obbligatoria “Mission &Vision: Verso un’organizzazione 

condivisa della ASL città di Milano” 

Data  15,16/05/2001 (tot 14 ore) 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ETA 3 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione “Dal Protocollo all’Archivio” La gestione avanzata dei 

documenti amministrativi di una Azienda Sanitaria Locale 

Data  13/01/2000 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ASL città di Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di informazione “Sicurezza e Salute negli ambienti di Lavoro” 

Data  18/6/1996 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 SDA Bocconi  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Superamento degli esami finali del “Corso di Perfezionamento per la Dirigenza 

nell’Ente Locale” (Coperfel) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

 PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita 

 e della carriera ma non necessariamente 

 riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

 

PRIMA LINGUA Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

 

Inglese 

 

 Capacità di lettura    

 Capacità di scrittura   

 Capacità di espressione orale  

 

Scolastica 

Scolastica 

Scolastica 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche,  

macchinari, ecc.   

 

Uso costante dei programmi Word. 

Uso di altri software. 

 

 

   

 

ALTRE CAPACITÀ’ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate 

 

Componente Titolare del Comitato Unico di Garanzia dell’ATS Città Metropolitana di Milano 

 (a tutt’oggi). 

Presidente della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. n. 50/2016 – nell’ambito della gara procedura aperta 

aggregata tra ATS di Milano (capofila), ATS di Brescia, ATS della Brianza, ATS dell’Insubria e ATS Val Padana per 

l’affidamento del Servizio di assistenza e intermediazione assicurativa - Brokeraggio Assicurativo (anno 2017). 

Presidente della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. n. 50/2016 – nell’ambito della gara procedura aperta 

aggregata tra ATS di Milano (capofila), ATS di Brescia e ATS di Pavia per l’affidamento di servizi assicurativi – polizza ”All Risk 

Property.(anno 2016). 

Presidente della Commissione Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. n. 50/2016 – nell’ambito della gara procedura aperta 

aggregata tra ATS di Milano (capofila), ATS di Brescia e ATS di Pavia per l’affidamento di servizi assicurativi – polizza infortuni 

categorie diverse. (anno 2016) 

Componente supplente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari (UPD) per il personale della Dirigenza Medico/Veterinario e 

S.P.T.A. (anno 2015) 

 

 

 

 

 

  

PATENTE  Patente di guida di tipo B 

 

 

 

La sottoscritta dichiara che le informazioni rese  nel presente curriculum vitae,  ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. 

 

La sottoscritta autorizza, inoltre, il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n.196.  

 

 

 

23 febbraio  2018                       Vanda Rivelli 

 


