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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Anna Rita Silvestri 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail  asilvestri@ats-milano.it   

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  20 dicembre1957 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a)  Dall’ 1.7.2017 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS Città Metropolitana di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Tutela Salute 

• Tipo di impiego  Dirigente medico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direttore della UOC Medicina Preventiva delle Comunità – Screening 

(Area territoriale di Milano, provincia di Milano, Lodi e provincia di Lodi) 

 

 

• Date (da – a)  Dall’ 1.1.2016 al 30.6.2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS Città Metropolitana di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Tutela Salute 

• Tipo di impiego  Dirigente medico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Direttore della SC Medicina Preventiva nelle Comunità, area territoriale di Milano 

 

VEDI DI SEGUITO LE PRINCIPALI RESPONSABILITA’ GESTIONALI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

• Date (da – a)  Dall’ 1.9.2007 al 31.12.2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL di Milano  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale   

• Tipo di impiego  Dirigente medico  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Direttore della SC Medicina Preventiva nelle Comunità (Dipartimento di Prevenzione)  

 

Nell’ambito dell’incarico conferito la scrivente si è occupata delle attività integrate di Promozione 

della salute, dei Sistemi di sorveglianza della popolazione, della Vigilanza igienico sanitaria nelle 

comunità per l’infanzia e dell’età evolutiva (oltre 1000 strutture scolastiche), nonché del 

coordinamento della Commissione vigilanza igienico sanitaria nelle carceri milanesi (4 Istituti 

Penitenziari), delle Attività di promozione della salute nelle comunità locali e quelle inerenti la 

Medicina dello Sport.  

Inoltre ha garantito la programmazione,  il coordinamento e l’ integrazione funzionale nei confronti 

delle strutture distrettuali di prevenzione fornendo modelli operativi tesi a semplificare ed uniformare 

le prestazioni erogate sul territorio di competenza. 

Dal 15 marzo 2012 la scrivente è stata nominata anche Direttore dei Programmi di Screening 
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ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

oncologici con deliberazione 388 del 15.3.2012, per le diverse attività inerenti la materia nei 

confronti di una Popolazione di riferimento di circa 1.650.000 abitanti, con 21 centri clinici screening 

(di cui 9 per lo screening mammografico e 12 per lo screening del colon retto) e con circa 500 

farmacie coinvolte nel programma di screening oncologico del colon retto.  

(Attività e competenze riassorbite successivamente nel Servizio SC Medicina Preventiva 

nelle Comunità) 

Le macroaree di attività del Servizio sono:  

 Programmi di promozione della salute (Scuole che Promuovono Salute,  Luoghi di lavoro 

che Promuovono Salute, Gruppi di Cammino e promozione attività fisica)  

 Sistemi di sorveglianza di popolazione (OKKIO alla Salute, PASSI e PASSI d’Argento) 

 Programmi di Screening Oncologici 

 Sorveglianza e controllo igienico sanitario delle strutture scolastiche  

 Coordinamento Commissione di vigilanza igienico-sanitaria Carceri milanesi 

 Medicina dello Sport 

 

Dal 2015 inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Sanitario delle 

strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche e private (di cui alla DGR n. X/4660 del 

23/12/2015) 

Dal 2015 inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore sociosanitario (di cui 

alla DGR n. X/4661 del 23/12/2015) 

 

Tra Ie attività di maggior rilievo la scrivente ha svolto inoltre le seguenti funzioni 

dirigenziali in gruppi di lavoro e progetti: 

 

dal 2016 ad oggi, Componente del gruppo di lavoro ATS dei Referenti dei Programmi Screening 

oncologici  

dal 2016 ad oggi, Componente del gruppo di lavoro ATS dei Coordinatori Piano Integrato Locale 

Promozione Salute 

dal 2016 ad oggi, Coordinatore del gruppo di lavoro ATS del Programma 1 del PIL – Luoghi di 

lavoro che promuovono salute 

nel 2016, Componente del gruppo di lavoro regionale per la predisposizione delle Linee Guida per 

l’organizzazione dei programmi di screening 

nel 2016, Referente per ATS città metropolitana di Milano della rilevazione 2016 del progetto 

OKkio alla Salute sulla sorveglianza nutrizionale nei bambini della scuola primaria  

nel 2016, Correlatore della Tesi di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva “Il contributo 

di alcune strutture milanesi al progetto europeo MUNROS nello studio del tumore della mammella: 

la percezione delle pazienti dei nuovi ruoli professionali nella qualità dell’assistenza” 

dal 2015 al 2016, partecipazione al Progetto Europeo MUNROS, area “gestione del percorso 

diagnostico terapeutico del tumore della mammella” 

nel 2015, Implementazione di una procedura sulla gestione del rischio nei programmi di screening 

per la segnalazione di eventi avversi, inattesi e near miss 

nel 2015, Revisione con il gruppo dei medici endoscopisti della procedura di preparazione, 

dietologica e farmacologica, alla colonscopia del soggetto FIT positivo. Allineamento alle linee 

guida ESGE 

nel 2014, Implementazione del progetto di tracciabilità della provetta per la ricerca del sangue 

occulto nelle feci, governo del percorso farmacia-trasportatore del farmaco- laboratorio 

dal 2012 ad oggi, Audit clinico annuale per la revisione dei Cancri di intervallo con i Radiologi del 

Programma di screening mammografico dell’area di Milano 

dal 2012 al 2014, Gruppo di lavoro interdisciplinare-interaziendale per la definizione del percorso 

formativo del Tecnico Sanitario di Radiologia Medica che esegue le mammografie nel programma 

di screening; produzione di una procedura 

nel 2010, Componente del gruppo di lavoro per l’analisi di un cluster di leucemie infantili a Milano 

nel periodo dicembre 2009 – gennaio 2010 

dal 2008 ad oggi, Responsabile del coordinamento aziendale della promozione della salute della 

ex ASL di Milano, oggi ATS città metropolitana di Milano, per la predisposizione, aggiornamento e 
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rendicontazione del Piano Integrato Locale di Promozione della salute (PIL), dal 2016 ad oggi per 

l’Area di Milano 

dal 2008 ad oggi, Componente del Comitato Tecnico nazionale presso l’Istituto Superiore di 

Sanità (di seguito ISS) del Progetto OKkio alla SALUTE sulla sorveglianza nutrizionale nei 

bambini della scuola primaria  

dal 2008 ad oggi, Coordinatore aziendale del progetto OKkio alla SALUTE sulla sorveglianza 

nutrizionale nei bambini della scuola primaria coordinato dall’Istituto Superiore Sanità  

dal 2008 ad oggi, Coordinatore aziendale del progetto PASSI, Sistema di sorveglianza di 

popolazione 18-69 anni coordinato dall’ISS e nel 2012-13 Coordinatore aziendale del progetto 

PASSI d’ARGENTO, Sistema di sorveglianza di popolazione >65 anni coordinato dall’ISS  

dal 2002 ad oggi, Tutor nella Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva della 

Università degli Studi di Milano 

 

• Date (da – a)  Dal 10.7.2008 al  28.2.2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale di Milano 

• Tipo di impiego  Dirigente medico  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Direttore del Distretto Socio-sanitario 4: zona Vittoria, Forlanini, Vicentina, Chiaravalle, 

Gratosoglio.  

Abitanti 269.000, Medici di medicina generale n. 188 e Medici specialisti Pediatri  n.25. 

Nell’ambito delle mansioni svolte la scrivente è stata responsabile, d’intesa con le Direzioni ed i 

Dipartimenti interessati, della Programmazione delle attività nel territorio di competenza, del 

Coordinamento delle unità di offerta presenti al fine di assicurare la necessaria integrazione, delle 

modalità di verifica delle attività e valutazione dei fabbisogni di prestazioni. 

Contemporaneamente dal 10 luglio 2008 al 31 dicembre 2009, la scrivente è stata inoltre 

Responsabile della Struttura semplice Medicina Preventiva nelle Comunità nell’ambito del 

Dipartimento di Prevenzione 

 

• Date (da – a)  Dal 30.1.2001 al 31.8.2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL Città di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale - Dipartimento di Prevenzione 

• Tipo di impiego  Dirigente medico  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Responsabile dell’Unità Operativa Programmazione e Sviluppo, in Staff alla Direzione del 

Dipartimento di Prevenzione.  

La scrivente ha collaborato con la Direzione del Dipartimento  e con tutti i Servizi afferenti allo 

stesso con particolare riferimento per le seguenti materia : 

 programmazione e progettazione di interventi in risposta a specifiche richieste,  

 educazione alla salute e comunicazione, di competenza del Dipartimento  

 formazione tecnico-scientifica e professionale del personale afferente, gestendone 

l’accreditamento ECM nazionale e regionale.  

Nell’ambito delle  mansioni  e responsabilità conferite la scrivente è stata inoltre: 

- referente tecnico del progetto, finanziato dal Ministero della Sanità, “realizzazione pilota di 

accoglienza e reinserimento sociale per prostitute nell’ambito degli interventi di lotta all’AIDS”    

(deliberazione n. 1477  del 7.6.2000) 

- componente della Commissione AIDS della ASL Città di Milano per la predisposizione e 

realizzazione del Programma Territoriale di Prevenzione dell’infezione da HIV/AIDS 

(deliberazione  n. 666 del 7.3.2000)  

- componente della Commissione per la predisposizione del Piano Triennale locale di lotta 

all’AIDS (deliberazione  n. 2011 del 27.7.2000).  

- nell’ambito del Programma Territoriale di Prevenzione della ASL Città di Milano  la 

scrivente è stata: 

o componente dello staff dei progetti relativi all’area RETE, area FORMAZIONE, area 

GIOVANI SCUOLA.  

o responsabile del Progetto Sperimentale integrato di riduzione del danno e prevenzione 
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all’infezione da HIV rivolto a persone prostitute 

o responsabile del Progetto d’informazione/prevenzione HIV/AIDS e MTS indirizzato alla 

popolazione omosessuale e bisessuale 

o responsabile del Progetto Osservatorio sui comportamenti a rischio degli adolescenti 

- referente dell’educazione sanitaria del Dipartimento di Prevenzione, nel Gruppo di 

coordinamento delle attività di educazione sanitaria e promozione della salute (deliberazione  n. 

1720 del 21.7.2000) 

- componente del Gruppo di Direzione del Dipartimento per l’Accreditamento del Dipartimento di 

Prevenzione (deliberazione  n. 605 del 8.5.2002) 

- coordinatore di gruppi di lavoro interservizi e interdipartimenti in tema di sicurezza stradale, 

promozione attività fisica, educazione tra pari, infortuni domestici 

- componente del gruppo di lavoro aziendale per la predisposizione del Piano della Prevenzione 

della ASL città di Milano 2006 

- coordinatore del programma integrato di promozione alla salute aziendale 2006-2007 e 

responsabile di due sottoprogetti (Prevenzione ID e sicurezza stradale target 0-3 anni e PASSI) 

(deliberazione n. 2048 del 22.11.2006) 

- coordinatore scientifico e organizzatore di numerosi progetti formativi aziendali per il personale 

della ASL ed in specifico del Dipartimento di Prevenzione: in particolare dal 2001 al 2007 sono 

stati organizzati 174 corsi (di cui 108 accreditati ECM) con un totale di 6500 partecipanti 

- referente della formazione del Dipartimento Prevenzione e dei suoi Servizi, presso il Servizio 

Formazione e Qualità, fino a settembre 2008. 

 

• Date (da – a)  Dall’ 1.1.1998 al 29.1.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL Città di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale - Dipartimento di Prevenzione e Servizio Educazione Sanitaria 

• Tipo di impiego  Dirigente medico  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Responsabile dell'Unità Operativa Supporto e Sviluppo del Servizio di Educazione 

Sanitaria del Dipartimento Servizi Sanitari di Base (dal 16 novembre 1998 al 29 gennaio 2001) 

e Referente per l’Educazione Sanitaria del Dipartimento di Prevenzione, al fine di garantire la 

continua integrazione tra i due Dipartimenti in materia di educazione sanitaria.  

Nell’ambito delle aree di competenza  la scrivente ha coordinato quanto segue: 

- l’organizzazione e la realizzazione del Centro di Documentazione per l’Educazione Sanitaria 

della ASL Città di Milano 

- un progetto interdipartimentale sulla sana alimentazione per i bambini delle scuole elementari 

- il progetto “Il tumore al seno si può prevenire” con produzione di un video e di un opuscolo, 

distribuito sul territorio della città di Milano 

- attività di coordinamento scientifico e organizzazione di numerosi corsi di formazione per il 

personale della ASL in tema di counselling nell’infezione da HIV e MTS, tecniche e metodologie di 

educazione sanitaria, metodologie di catalogazione, consultazione banche dati, tecniche di 

comunicazione in educazione sanitaria, prove di evidenza di efficacia in prevenzione. 

 

• Date (da – a)  Dall’ 1.3.1993 al 31.12.1997   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  USSL 75/II poi Azienda USSL 37 di Milano  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di I livello , Epidemiologia e Sanità Pubblica  

- dal gennaio 1997 Responsabile dell'unità organizzativa Ufficio Prevenzione patologie non 

infettive all'interno dell'Unità Operativa di Medicina Preventiva delle Comunità (deliberazione n. 

1173/60 del 1.12.1997 della ex USSL 37) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Esperienza di lavoro in tutti i settori dell'Igiene e della  Sanità Pubblica territoriale, in particolare 

dell'educazione sanitaria, MTS, AIDS e di counselling per la prevenzione dell'infezione da HIV, 

nonché di medicina scolastica e pediatria consultoriale. 

Coordinamento e conduzione dei gruppi di educazione sanitaria. 

Programmazione, coordinamento scientifico e organizzazione di corsi formativi in tema di 

educazione sanitaria. 

Attività specialistica dermatologica pediatrica a supporto dei medici scolastici e dei pediatri 
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consultoriali per sospette dermatiti contagiose (deliberazione n. 934 del 16.11.1995 dell'ex 

USSL 37). 

Componente "Gruppo di lavoro integrato per l'educazione alla salute" (deliberazione n. 457 del 

12.5.1997 della ex USSL 37) 

• Date (da – a)  Dall’ 1.7.1984 al 28.2.1993 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Pio Albergo Trivulzio di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Geriatrico 

• Tipo di impiego  Assistente medico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Dal 1° luglio 1984 in qualità di medico di guardia e dal 6 febbraio 1989 in qualità di assistente 

medico di reparto.  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Scuola di Direzione in Sanità Regione Lombardia 

• Qualifica conseguita  Rivalidazione formazione manageriale per Dirigente Sanitario di Struttura Complessa 

   

• Date (da – a)  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto Superiore Sanità e Università agli Studi di Roma 

• Qualifica conseguita  Diploma di Master Universitario di II livello in Epidemiologia Applicata (PROFEA)  

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 110/110 

• Date (da – a)   2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Scuola di Direzione in Sanità Regione Lombardia 

• Qualifica conseguita  Formazione Manageriale per Dirigente Sanitario di Struttura Complessa 

   

• Date (da – a)   2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Pavia 

• Qualifica conseguita  Diploma di Master Universitario di I livello in Educazione Sanitaria 

   

• Date (da – a)   1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Milano 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 70/70 e lode 

• Date (da – a)   1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Milano 

• Qualifica conseguita   Diploma di specializzazione in Dermatologia e Venereologia 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 65/70 

• Date (da – a)   1983 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Università degli Studi di Pavia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia e abilitazione all'esercizio della professione medico-
chirurgica 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 110/110 

• Date (da – a)   1976 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Diploma di Maturità Classica 

• Qualifica conseguita  Liceo Classico V. Emanuele II di Lanciano (Chieti) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

PRIMA LINGUA  Italiana  
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ALTRE LINGUE 
  Francese  

COMPETENZE COMUNICATIVE  
OTTIME CAPACITÀ RELAZIONALI, DI  LAVORO IN GRUPPO  E NEL COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO 

MULTIDISCIPLINARI, ESPERIENZE E FEEDBACK  POSITIVI NELLA MEDIAZIONE E NELLA GESTIONE DEI 

CONFLITTI.  

COMPETENZE GESTIONALI    
OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE NEL COORDINAMENTO E NELLA GESTIONE DI ATTIVITÀ PROGETTUALI, 
ORIENTATA AL RISULTATO. ESPERIENZE POSITIVE DI GESTIONE DELLE RETI. 

COMPETENZE INFORMATICHE  OTTIMA PADRONANZA DEGLI STRUMENTI MICROSOFT OFFICE 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

   

 
La sottoscritta Silvestri Anna Rita dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.  
 
 
 
MILANO,  31.1.2018 
 NOME E COGNOME  

 ___________Anna Rita Silvestri___________ 


