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Fulvia Linda Vannucci

22.12.1963

Italiana

Dirigente Medico

ATS Citta Metropolitana di Milano (prima ex ASLMI2)

Incarico Responsabile Struttura Semplice (UOS Appropriatezza nelle Cure Primarie)
02 85786353

fvannucci@ats-milano.it

1988-1993
HSR - via Olgettina, 60 Milano

IRCCS - Reparto Medicina Il

Assistente medico con contratto a termine in perfezionamento clinico
Immunoterapia adottiva dei tumori (IL2r) —

Protocolli terapia antibiotica empirica delle polmoniti —

Infezioni nosocomiali — Membro C.LI.O.

Tutor Corso integrato Metodologia Clinica Universita Statale degli Studi di Milano -
Facolta di Medicina e Chirurgia - Polo HSR

12 luglio1993-30 novembre 1997

Ospedale Serbelloni - Via Bellini, 1 Gorgonzola

ASL27 ex USSL 58 -

Assistente medico medicina Generale con contratto a tempo indeterminato -
Aiuto Corresponsabile Ospedaliero di Medicina Interna

poi Dirigente Medico 1° livello dirigenziale fascia B di Medicina Interna

Servizio Accettazione, Guardia Medica e P.S.

Dicembre 1997 febbraio 2004

ASLMI2 (ex ASL27)

Dipartimento Prevenzione Medico - S..A.N

Dirigente medico 1° livello di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica

poi (dal 01.03.98) Igiene degli Alimenti e della Nutrizione a tempo indeterminato

Rilascio pareri preventivi, Aut.San., resp. Unita di Vigilanza Melzo (controllo ufficiale,
campionamenti) certificazioni ML, vaccinazioni, U.P.G in materia di igiene e sanita Pubblica,

gestione sistema di allerta regionale, indagini tossinfezioni alimentari, componente Commmissioni

RCL, guardie sorveglianza SARS c/o Aeroporto Linate, Implementazione Sistema di qualita,
Accreditamento, Sistema monitoraggio attivita

Dal Marzo 2004
ASLMI2

Dipartimento Cure Primarie — Servizio Assistenza Medica di Base
Dirigente medico con incarico dirigenziale di natura professionale C2


mailto:fvannucci@ats-milano.it

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Date (da-a)
+ Date (da-a)
+ Date (da-a)

+ Date (da-a)
+ Date (da-a)
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+ Date (da—a)
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Programmazione, organizzazione e realizzazione aggiornamento professionale Medici
Convenzionati e dipendenti Dipartimento Cure primarie.

Collaborazione alla elaborazione e realizzazione del progetto di ristrutturazione del servizio di C.A.
Collaborazione alla elaborazione di progetti aziendali finalizzati al Governo clinico.
Monitoraggio consumi pazienti cronici rispetto PDT concordati.

Integrazione per gli aspetti sanitari con il Servizio Convenzioni.

Componente Comitato Aziendale Pediatria (Delibera13/2006 e successive)

Componente Comitato Aziendale Medicina Generale (Delibera 12/2006 e successive)
Membro T.T. aziendale PDT

Membro T.T. aziendale per la formazione

Componente Comitato pari opportunita (Delibera 166/2008)

Responsabile trattamento dei dati ai sensi dell’art.29 d. Lgs 193/03

Componente Gruppo di Lavoro di supporto al "Comitato per I'attuazione del P.O.F.A. e per il
miglioramento della qualita Joint Commission

Referente Regionale Dipartimento Cure Primarie ASLMI2 progetto SISS - CRS

Assegnazione Segretaria scientifica Commissione per la sperimentazione clinica dei farmaci in
Medicina Generale (Delibera 111/2007 e successive)

Ottobre- Dicembre 2004
Responsabile U.O.C.. Servizio Assistenza Medica di Base ASL MI2 (f.f.)
2006 - 2010
Referente Servizio Continuita Assistenziale ASLMI2
Dal gennaio 2011 al 31.10.2017
Responsabile struttura semplice U.O. Continuita Assistenziale ASLMI2 )
Dal 1° febbraio 2010 al 30 aprile 2015
Responsabile presidio distrettuale di Melzo e Cassano d’Adda ASLMI2
Maggio- Dicembre 2015
Direttore U.O.C. Distretto di Melzo (f.f.) (Distretto 5 ASLMI2)
Dal 1° agosto 2016 al 31.10.2017
Responsabile struttura semplice U.O. Continuita Assistenziale (ex ASLMI2, ex ASL Milano,
e Lodi - fino ad applicazione nuovo POAS)
Componente GdL congiunto AREU —-ATS Citta metropolitana di Milano (referente medico DCP)
“Progetto centralizzazione call center continuita assistenziale regionale”
Referente per il DCP GdL Progetto Risk Management 2016 N°1 “Implementazione
raccomandazione ministeriale in materia di rischio clinico n°8: prevenzione e gestione degli atti
di violenza a danno degli operatori (medici di C.A.)”
Referente per il DCP GdL Progetto Risk Management 2017 N°3 “Gestione della documentazione
sanitaria nelle postazioni di Continuita assistenziale
Dal 1° novembre 2017
Dirigente Medico in staff al Dipartimento Cure Primarie
Incarico dirigenziale alta professionalita C1
Dal 1° Ottobre 2019
Referente regionale malattie Rare (per ATS Citta Metropolitana di Milano)
Componente gruppo RED (Rete del Dolore Niguarda), referente per ATS
Componente Comitato didattico di Polo ATS citta metropolitana di Milano Corso triennale per la
formazione specifica in Medicina Generale
Dal 1°.01.2020
Incarico di Responsabile Struttura Semplice UOS Appropriatezza nelle Cure Primarie

Dal 1° marzo 2020: collaborazione con la Direzione del Distretto di Lodi (Dr. Monticelli) per
gestione emergenza COVID-19 sul territorio del Lodigiano e zona rossa per le funzioni e
competenze del dipartimento Cure Primarie e integrazione con i servizi di ASST Lodi
Principali compiti e funzioni: organizzazione servizi sanitari, gestione assitenza primaria rapporti
con ASST per progettualita specifiche (Centrale di Sorveglianza Telecovid, ambulatorio pre-covid,
degenza di sorveglianza), gestione USCA, medici C.A., sostituzione MMG, ADI COVID con
ASST Lodi, rapporti cittadini, rapporti MMG/pdf.. Risposte quesiti appropriatezza percorsi clinici e
gestione patologia COVID19 per MMG e PDF . Rapporti con altri servizi ATS ( malattie infettive,
medicina di comunita).implementazione validazione e programmazione tamponi domiciliari
USCA con ASST Lodi, sierologico insegnanti, tamponi rientri dall'estero, supporto ai referenti del
DIPS per ambito scolastico (ripartenza scuole) per il raccordo con i MMG/PdF e il Dipartimento
Cure Primarie, counselling PDF distretto Lodi su disposizioni regionali all'avvio delle attivita
scolastiche

Dal 1° settembre referente ATS per CRT ambiti Distretto Lodi (5 )
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Luglio 1982
Liceo classico G. Carducci - Milano

Maturita Classica
Ottobre 1988
Universita Statale degli Studi di Milano

1983: Studente interno reparto Anatomia Patologica Ospedale Ca’ Granda di Riguarda (Prof.
Sfondrini)

1984: Studente interno Istituto di Fisiologia (Prof. A. Fiorentini)

1985- 1988: Studente interno Reparto Patologia Speciale Medica HSR (Prof. C. Rugarli)

Laurea in Medicina e chirurgia (110 e lode)

1988 - 1993

Scuola di Specializzazione in Medicina Interna Il - (Prof. A. Agostoni)
Universita Statale degli Studi di Milano

Medicina d’urgenza

Specializzazione in Medicina Interna (70/70 e lode)

Titolare di borsa di studio rilasciata dall’Universita Statale di Milano per requisiti di merito
(a.a. 1988-1993)

Dicembre 2003

I.Re.F. - Scuola di Direzione in Sanita

Attestato Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti Struttura Complessa
dicembre 2011
PROGEA

Rivalidazione attestato manageriale I.Re.F. - SDS
(100/100)

Anno accademico 1992-1993

Universita Statale degli Studi di Milano - Facolta di Medicina e Chirurgia — Polo HSR

Tutor Corso integrato Metodologia Clinica (Prof. C. Besana)

2006 -2017

‘Riorganizzazione del servizio di Continuita Assistenziale: il modello e I'esperienza della ASLMI2”
- ASL Como, Palazzo Regione Lombardia - 16 Novembre 2006 - Relatore

‘La prescrizione antibatterica in eta pediatrica” - ASLMI2 S.Donato M.se, 13 maggio 2006 -
Responsabile Scientifico

“Gli accessi pediatrici in P.S.” - ASLMI2 Ospedale Vizzolo Predabissi 24 Giugno 2006 -
Responsabile Scientifico

‘La comunicazione telefonica in ambito sanitario” - ASLMI2 Melegnano, 1° Dicembre 2006 -
Responsabile Scientifico

“La Centrale di Coordinamento del Servizio di C.A.: il protocollo operativo del servizio e il ruolo del
medico di Centrale” - ASLMI2 Melegnano, 13 marzo — 17 luglio 2006 — Docente

“Corso di addestramento per Operatore Tecnico di Centrale” ASLMI2 Melegnano, 17-20 marzo
2006 — Docente

“La Centrale di Coordinamento del Servizio di C.A.: il protocollo operativo del servizio e il ruolo del
medico che opera in postazione” - ASLMI2 Melegnano, 22 - 24 marzo 2006 — Docente

“Accesso e consultazione al DWH aziendale: strumento innovativo per il medico di C.A. che opera
in Centrale” — ASLMI2 Melegnano, 3 luglio 2006 - Docente

“Comunicare con i pazienti al telefono” - ASLMI2 Melegnano, 16 febbraio - 13 aprile 2007
Responsabile Scientifico

‘L'integrazione funzionale del Servizio di Continuitd Assistenziale nella rete di emergenza-
urgenza: analisi della richiesta di intervento e processo decisionale” - ASLMI2 Melegnano, 23



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
postiin cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.
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novembre 2007 - Docente

‘Lintegrazione funzionale del Servizio di Continuita Assistenziale nella rete di emergenza-
urgenza: procedure per il coordinamento con la C.0. 188 e monitoraggio attivita” - ASLMI2
Melegnano, 23 novembre 2007 - Docente

“Il mal di cuore al femminile: un altro problema per il MMG” - ASLMI2 Rozzano, 12 marzo 2008 -
Responsabile Scientifico

“Corso PBLS d - medicina di urgenza” - ASLMI2 Melegnano, 17 maggio 2008 - Responsabile
Scientifico

“La Centrale di Coordinamento del Servizio di C.A.: il protocollo operativo del servizio” - ASLMI2
— Melegnano, 29 febbraio 2008 — Docente

‘Le piu frequenti patologie oculistiche e ORL che il medico di C.A. deve affrontare: dal
riconoscimento dei sintomi e segni al trattamento terapeutico di urgenza” — ASLMI2 Melegnano,
25 novembre 2009 - Responsabile Scientifico

“Corso di addestramento per Operatore Tecnico di Centrale” - ASLMI2 Melegnano, 23 novembre
2011 - Docente

“La rete dell'offerta pediatrica per la Continuita Assistenziale nei soggetti 0-6 anni e il corretto
utilizzo dei servizi:dalla semplificazione dell'accesso alla condivisione dei PDT” - ASLMI2 Vizzolo
Predabissi, 27 giugno 2013 — Responsabile Scientifico

“Continuita Assistenziale: attualita e prospettive” - SIFMed Milano, 2 ottobre 2013 Relatore

“Lo sviluppo dell'informatizzazione al servizio del medico di C.A..certificazioni on line, SISS,
registro di postazione informatizzato” — ASLMI2 Melegnano, 28 novembre - 4 Dicembre 2013 -
Docente

“Corso di addestramento per O.T. di Centrale: aggiornamento software e revisione delle
procedure” - ASLMI2 Melegnano, 5 febbraio 2013 — Docente

“Corso di addestramento per Operatore C.0.C.A. (AREU)” AREU Milano, 4 - 9 gennaio 2017 -
Docente

‘Riorganizzazione servizio C.A. ATS Citta Metropolitana di Milano: le nuove procedure con
COCA laica AREU” Milano, Gennaio — Settembre 2017 — Docente

“Il ruolo del Dipartimento Cure Primarie alla luce della nuova riorganizzazione aziendale
(L.23/2015) — Il servizio di Continuita assistenziale” ATS Citta Metropolitana di Milano — Giugno
- Settembre 2017 - Docente

Italiano
inglese

ottima
buona
buona

Prima le funzioni di aiuto corresponsabile di un servizio ospedaliero di P.S. e la gestione del
personale medico ed infermieristico assegnato, poi il coordinamento di un servizio di continuita
assistenziale, con lintegrazione di differenti figure professionali (medici, Operatori tecnici,
operatori sanitari) e l'interfaccia con altri enti e servizi (118, Croci, farmacie territoriali, addetti alla
pubblica sicurezza), hanno consentito lo sviluppo delle capacita personali di lavorare in squadra,
di assumere funzioni di leader e responsabilita decisionali anche in situazioni di emergenza-
urgenza, ove la comunicazione riveste un ruolo decisamente importante

Gestione di operatori socio-sanitari (amministrativi, tecnici, medici, infermieri)

Direzione e Coordinamento di strutture semplici e complesse in ambito sanitario.

Ideazione e realizzazione progettualita innovative

Ideazione ed organizzazione corsi di aggiornamento e di formazione rivolti a medici, studenti,
operatori tecnici



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Melegnano, 05.09.2020
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Ottima conoscenza del pacchetto “Office”
Ottima conoscenza Internet e posta elettronica
Buona Conoscenza di SQL

Produzione scientifica
F. Vannucci, S. Raschi, M. Memoli, A. Rossi, S. Sansoni, C. Besana
Istituto Scientifico San Raffaele — Med. Il — Via Olgettina, 60 — 20132 Milan - Italy
“Nosocomial and Community Acquired Infections: an epidemiological incidence study”
8t Mediterranean Congress of Chemotherapy — Athens, Greece — 24-29 Maggio 1992
S. Raschi, M. Sutti, F. Vannucci, M. Silvestris, F. Mariani, Lavorato M.V.
IRCCS San Raffaele - ltaly
“Efficacy of ciprofloxacin and ofloxacin in adult compromised patients with community acquired
pneumonia”
Antibiotika monitor — tom. X 5/6/1993 - European Society of chemotherapy
M.Sutti, S. Raschi, F. Vannucci, F. Inversi, F.Mariani, Lavorato M.V
IRCCS San Raffaele - ltaly
“Claritromycin per os or intravenous in the treatment of community-acquired pneumonia in
young adult non compromised patients”
1°Scientific meeting — Semmelweis Medical University, Budapest, Hungary — Sett. 1993
N.Quaroni, F.Inversi, F. Mariani, S. Raschi, S. Sansoni, F. Vannucci
“Infezioni polmonari nel paziente neoplastico”
Rassegna di patologia dell'apparato respiratorio — Vol.VIll, n° 2, suppl.2, giugno 1993- Ed.
Pacini
S. Raschi, M.V. Lavorato, F. Mariani, M.Sutti, F. Vannucci, F. Inversi
Istituto Scientifico San Raffaele — Med. Il — Via Olgettina, 60 — 20132 Milano
“Patomorfosi clinica della tubercolosi polmonare nell'anziano”
Argomenti di Medicina Respiratoria — n°® 6 - Novembre 1993
M. V. Lavorato, F.Vannucci, S. Raschi, M.Sutti, S.Sansoni
Div. Medicina Il Istituto Scientifico San Raffaele Milano
“Infezione delle basse vie respiratorie nel paziente anziano: risultati di uno studio multicentrico
di terapia antibiotica empirica nelle polmoniti batteriche”
Giornale di Gerontologia — Vol. XLII Marzo 1994

Patente di guida Ae B
Brevetti subacquei | livello, ARA, ARA estensione, ARO
Patente nautica

Eventi formativi e attestati ECM agli atti*

II sottoscritto Vannucci Fulvia Linda dichiara che le informazioni rese nel presente Curriculum vitae ai sensi degli artt 46
e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del

medesimo DPR nel caso di dichiarazioni non veritiere, do formazione o uso di atti falsi

NOME E COGNOME (FIRMA)
F.to _Fulvia Vannucci__
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* ELENCO EVENTI FORMATIVI

1998 -2004

2005

2006

2007

“Aggiornamento in materia di D.Lvo 155/97 “ ASL Pavia 28 Aprile, 7, 14, 28 Maggio 1998

“L’autocontrollo nella filiera alimentare e principi del sistema HACCP D.L.vo 155/97”

Unione Regionale C.C.I.A.A. — Milano, 5 Marzo 1998

“Il sistema HACCP” — “Controllo ufficiale degli alimenti e autocontrollo della aziende alimentari” — “La vendita di alimenti sulle aree
pubbliche” UNIASCOM Prov. di Varese- Saronno, 14 Maggio 1999

“Il nuovo ordinamento contabile ed il controllo per budget e obiettivi” ASL Prov.MI2 — Cernusco s/N., 13 Dicembre 1999
“Depenalizzazione dei reati in materia alimentare” Assessorato alla Sanita Regione Lombardia — Saronno, 12 Maggio 2000
“Tecniche di Polizia Giudiziaria Ambientale” Corpo di Polizia Municipale Citta di Cernusco — Cernusco s/N., 23 e 24 Gennaio 2001

“Il sistema HACCP e I'analisi dell’autocontrollo: analisi delle principali operazioni di controllo ufficiale e del sistema sanzionatorio”
ASL Prov.MI2 Dipartimento di Prevenzione — Melegnano, 5 Marzo e 9 Aprile 2001 — 21 ore

“Certificazioni necroscopiche” ASL Prov.MI2 — Universita degli Studi di Pavia, Dipartimento Medicina Legale —

20 novembre, 4 e 18 Dicembre 2001 ECM: 7

“Protocollo di intervento per le tossinfezioni alimentari” ASL Prov.MI2 SIAN 21 Marzo 2001

“L’alimentarista e la sicurezza alimentare in Europa” Ministero della Salute, Azienda USL Roma C — Roma, 21 giugno 2002

ECM: 5

“Il sistema della qualita nella prevenzione in Lombardia” ASL Varese — Varese, 10 Dicembre 2002 ECM: 4

“Legionella Pneumophila. La prevenzione ed il controllo della legionellosi: attualita, responsabilita, esperienze”

Ministero della Salute, ASL Sondrio — Sondrio, 22 Novembre 2002 ECM: 4

Lo Sportello Unico per le Attivita Produttive” ASL Prov.MI2 Dipartimento di Prevenzione —S. Giulina M.se, 31 Ottobre 2003 ECM: 4
“Il controllo ufficiale e I'autocontrollo: il nuovo ruolo della vigilanza” ASL Prov.MI2 Dipartimento di Prevenzione — Melegnano, 6, 28
Novembre 2003 ECM: 11

“Corso di formazione manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa” I.Re.F., SDS - Cinisello Balsamo, Anno 2003

ECM: pari al debito formativo (30)

“Piano interregionale sperimentale di formazione SARS — Tipologia 1”Regine Lombardia, ASL Prov.MI2 — Rozzano, 8 Maggio 2004 /
Cassano d’Adda, 15 Maggio 2004 ECM: 12

“Il Distretto tra etica e mercato” Ladd Lombardia — Milano, 28 Maggio 2004 ECM: 3

“La Diagnostica per immagini in Medicina Generale: indicazioni e linee guida per il MMG relative all’ utilizzo di ecografie, RMN e TAC"-
Pioltello,12, 26 Maggio, 9 Giugno 2004 ECM: 6

“Le urgenze in ambito oncologico e non solo che il medico di continuita’ assistenziale deve sapere affrontare”- Cassina De’ Pecchi, 19
Novembre 2004.ECM: 2

“Attivazione del piano regionale per 'eradicazione del morbillo e della rosolia congenita” -Vizzolo Predabissi, 20 Novembre 2004
ECM: 3

“Antibioticoterapia in medicina generale” Pioltello, 25 Novembre 2004 ECM: 2

“L’insuccesso scolastico: un approccio integrato tra scuola, pediatra di libera scelta e specialista di settore”- San Donato Milanese,
27 Novembre 2004 ECM: 2

“Introduzione al DWH aziendale per I'identificazione del bisogno informativo finalizzato al budget” - ECM:14

“Percorso formativo per I'utilizzo del programma Excel finalizzato al DWH aziendale” — ECM: 28

“Information & Comunication Technology e Privacy” — ECM: 6

“Il pediatra di libera scelta:attore del governo clinico del sistema” — ECM 3

“Gestione nello studio del MMG del paziente ad aumentato rischio cardiovascolare — Le dislipidemie” — ECM: 6

“Gestione nello studio del MMG del paziente ad aumentato rischio cardiovascolare — Uso appropriato degli antiipertensivi— ECM: 6

“Iniziativa di formazione finalizzata all’'uso del DWH aziendale” — ECM: 35

“Tecniche pratiche di utilizzo del DWH aziendale ed analisi dei dati” — ECM: 21

“Le linee di indirizzo della sanita regionale ed aziendale” —ecm: 7

“Appropriatezza prescrittiva:metodi ed esperienze a confronto” - ECM: 4

“Farmacovigilanza: stato dell’arte e dell’esperienza” - ECM: 4

“Radiodiagnostica ad alto costo in ortopedia e oncologia” — ECM: 3,75

“La malattia cronico ostruttiva bronchiale: asma e BPCO. Diagnosi e terapia nello studio del MMG rispetto all’applicazione delle linee
guida GOLD e al PDT in uso” — ECM: 3,75

“La donazione di organi e tessuti”
“Approfondimento delle tecniche di estrazione ed analisi dal DWH” — ECM: 42
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2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014
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“Il Sistema Bibliotecario Lombardo e le banche dati informatiche” — ECM 8
“I problemi emergenti in neuropsichiatria infantile” — ECM 9
“La criteriologia valutativa nell’accertamento dell’invalidita civile” — ECM 12

“La gestione delle emergenze nelle sedi ASL” — ECM: 4
“Analisi e confronto sui percorsi diagnostico terapeutici del paziente affetto da stroke e prevenzione IRC” - ECM 2.25
“Analisi e confronto sui percorsi diagnostico terapeutici del paziente diabetico” - ECM 2.25
“Stroke Unit in rete” —ECM: 3
o  “Lacomunicazione nelle situazioni di emergenza” — ECM: 7
“ Programmazione aziendale delle cure primarie ed il governo clinico” — ECM: 10
“Il bambino con problematiche cardiologiche” — ECM 5.25
“Piano delle vaccinazioni 2008: strategie ed aspetti medico-legali” ECM: 2
“GdM per revisione procedura Formazione sul campo” — ECM: 8
“GdM per revisione procedura Attivita di progettazione, erogazione e chiusura iniziativa formativa” — ECM: 8

“La formazione dei formatori” — ECM 12

“Analisi e reingegnerizzazione dei percorsi assistenziali” — ECM: 24

“Scrivere per farsi capire. Come garantire chiarezza e semplicita al linguaggio formale/ istituzionale con il cliente
interno/esterno” —ECM: 6

“Gli screening oncologici nella ASLMI2: analisi delle criticita e proposte per I'implementazione del percorso in atto” — ECM 3.75
“Problematiche ginecologiche nell’ambulatorio del MMG” — ECM: 3.75

“Il nuovo SISS a supporto delle Cure primarie” - ECM:3

“La leadership come competenza nel promuovere la comunicazione, il coordinamento e la cooperazione” — ECM: 21
“Strumenti di analisi dell’appropriatezza prescrittiva e uso del DWH aziendale” — ECM:4

“La prevenzione e la diagnosi precoce dell’ IRC” — ECM: 4.5

“La sindrome metabolica” —ECM 4.5

“PUA: una porta unica di accesso alla rete dei servizi integrati per la non autosufficienza” — ECM:3.75

“Promozione di sani stili di vita: i Gruppi di Cammino” —ECM: 4

“ Attivita di controllo: confronto con i MMG” —ECM: 4

“Il Governo Clinico: appropriatezza prescrittiva e modelli reportistica condivisi” — ECM 4

“Gestione e coaching dei collaboratori” — ECM 4

Il Sistema Bibliotecario Biomedico Lombardo. Incontro per medici e personale sanitario” — ECM: 4

“Percorso di aggiornamento e confronto per Medici di Direzione delle Cure Primarie” — ECM: 18

“Qualita e management nell’organizzazione sanitaria” —Rivalidazione attestato IReF — Scuola di Direzione in Sanita

“Integrazione, coordinamento e continuita dell’assistenza: un percorso obbligato per un welfare sostenibile e di qualita” — ECM 3
“Corso di formazione rivolto ai responsabili del trattamento dei dati” — ECM: 6

“Condivisione procedure DCP-DPM: gli studi dei MMG/PDF” ECM 8

“L’integrazione fra pediatria ospedaliera e pediatra di famiglia: proposte di protocolli terapeutici condivisi” ECM: 3

“Percorso di aggiornamento e confronto per Medici di Direzione delle Cure Primarie” — ECM: 18

“I bisogni di salute: la ASL e il suo territorio” — ECM: 4

“Le risposte ai bisogni: la parola alla rete dei servizi sanitari e socio-sanitari” — ECM:3

“L’invalidita civile nel nuovo progetto normativo: nuovi scenari di I.C: alla luce della proposta delle Nuove Tabelle di Legge” — ECM
4.5

“La continuita del percorso dell’assistito tra cure primarie e cure specialistiche” —ECM: 9

“Appropriatezza farmacologica nella continuita assistenziale ospedale-territorio” — ECM: 3

“Etica e legalita per i dipendenti a maggior rischio di corruzione” — ECM: 4

“Donna e lavoro” — ECM:2

“La malattia Tromboembolica Venosa” — ECM: 4

“La continuita del percorso dell’assistito tra cure primarie e cure specialistiche. Percorso di approfondimento, confronto e formazione
per medici con ruoli organizzativi” — ECM: 6

Organizzazione territoriale: dalla logica dello sportello alla reale presa in carico del bisogno — ECM 3

“Certificazioni medico legali in ambito pediatrico” - ECM: 3.5
“Il neonato si affaccia al territorio” — ECM: 3.5
“Collaborare e gestire le relazioni professionali” — ECM: 12
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“Epatopatia cronica: un percorso accidentale” — ECM 3.5

“Il decreto L.vo n°81/08 — la formazione particolare aggiuntiva per il preposto” — ECM: 12

“Nuove modalita di presa in carico: CReG e POT” —ECM: 6

“Il farmaco equivalente: appropriatezza e sicurezza prescrittiva” — ECM: 12

“Incontro internazionale sulla prevenzione della legionellosi: la qualita dell’acqua, dell’aria e la sicurezza dei sistemi” — ECM:6
3° conferenza dei servizi della asl milano 2 - asl e innovazione: un binomio inscindibile -ECM 2,8

3° conferenza dei servizi della asl milano 2 - I’evoluzione del welfare in lombardia--ECM 2,8

“Ospeoporosi postmenopausale: diagnosi e trattamento” — ECM: 6

“Curso de Espanol nivel inicial” — ECM: 12

“La nuova ATS: aggiornamento e sviluppo delle tecnologie e dei metodi di controllo per la gestione del sistema di qualita” —ECM: 5,6
“Il dolore: riconoscimento,valutazione e gestione” — ECM: 20

“L'infezione da virus Zika” — ECM:5

“Comunicazione e performance professionale: metodi e strumenti -1l modulo— La comunicazione medico-paziente e tra operatori
sanitari” — ECM:12

Il rapporto tra paziente e curante e la medicina narrativa: intenti e sinergie. |l ragionamento clinico e il rapporto tra curante e paziente
(uomo o macchina?) — ECM: 3,5

“Rischio nei videoterminalisti: il medico competente al lavoro” — ECM:5

“Percorsi diagnostico-terapeutici (pdt) condivisi ospedale — territorio: asma e bronchiolite”

Intermediate English (Part 1)” (ed. 2016)- ECM: 8

Condivisione formazione ed attivita effettuata dai sanitari delle Cure Primarie — ECM 10

“Presentazione del Nuovo Manuale della registrazione dei pazienti” —ECM: 2,8

Aggiornamenti sulle malattie benigne e maligne del pancreas esocrino — ECM 3

Gruppo di coordinamento e gestione del rischio ECM 8

L’attuazione della L.R 23/2015 sul territorio dell’ATS della citta metropolitana di Milano

Condivisione formazione ed attivita effettuata dai sanitari delle Cure Primarie — ECM 10

Il ruolo del DCP alla luce della nuova riorganizzazione aziendale (L.R. 23/2015) — docente

La trasparenza e I'anticorruzione all’interno di ATS Citta Metropolitana di Milano ECM 2

Il sistema di gestione inerente |I' adozione dei provvedimenti deliberativi e delle determinazioni dirigenziali nell'ats di milano - ECM 3
La presa in carico dei pazienti cronici . applicazione delle dgr n. 6164 x del 30 gennaio 2017 e deliberazione x/6551 del 4 maggio 2017
-ECM 1,5

Sicurezza informatica: sensibilizzazione e consapevolezza— ECM 1,5

Il Codice di deontologia medica — ECM 12

Il segreto professionale e la tutela della privacy — ECM 2

Gestire le emozioni ECM 4

La prova del danno alla salute, il ruolo della consulenza tecnica d'ufficio: cosa cambia dopo la Legge Gelli ECM 5

Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le coperture
vaccinali ECM 8

La salute globale ECM 10

Le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e comunicazione ECM 12
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Condivisione formazione e attivita effettuate dal personale del dipartimento cure primarie — ECM 10

Crescere nel cyberbullismo — ECM 3

Consensus sull’alimentazione nei primi 1000 giorni

Cronicita tra cura e prevenzione: il nuovo modello di gestione in Lombardia e il ruolo di ATS e dei suoi operatori ECM 1
Il sistema di gestione della privacy in ATS Milano: organizzazione, ruoli e strumenti - ECM 1

La gestione dei medicinali e la corretta tenuta dei registri in rsa/rsd e strutture di cure intermedie — ECM 4

La prescrizione appropriata di farmaci per patologie croniche (farmaci a brevetto scaduto, ipolipemizzanti, ipp) — ECM 4
La sicurezza informatica in ambito sanitario ECM 2

La nuova norma ISO 9001 2015: applicazione nell’organizzazione di ATS

Rischio stress lavoro-correlato e metodologia di valutazione ECM 2

Antiaging: Diagnostica e strategie alimentari e integrative ECM 4

Il paziente con sindrome delle apnee ostruttive del sonno (OSAS). Inquadramento clinico multidisciplinare ECM 12
Microbiota e Sindrome Metabolica ECM 2

Alimentazione anticellulite — Gusto & salute ECM 2

BLSD - PBLSD e manovre di disostruzione — Cardiopathos ECM 5

Paziente virtuale 2: psichiatria - disturbi del sonno ECM 12

La Malaria: ieri, oggi e domani ECM 5

| marcatori tumorali ECM 10

La meningite batterica, epidemiologia e gestione clinica ECM 8

Rischio aggressione nei luoghi di lavoro ECM 2,6

La certificazione medica: istruzioni per I'uso ECM 8

La violenza sugli operatori sanitari ECM 8

Antistress: teoria e pratica ECM 6

Condivisione formazione e attivita' effettuate dal personale del dipartimento cure primarie — ECM 10

La normativa antiriciclaggio per le Pubbliche Amministrazioni e le Aziende sanitarie in particolare - Analisi ed adempimenti relativi -
ECM 4

Aggiornamento e approfondimenti in materia di conflitto di interessi, attivita extra-istituzionale e LP nelle pubbliche
amministrazioni — ECM 4

L’appropriatezza prescrittiva in ambito farmaceutico: PT, ricette SSN, File F — Workshop tra ATS e strutture - ECM 4
Saremo ATS ECM 1,2

La gestione del dolore e del fine vita: percorsi di umanizzazione delle cure nella presa in carico della persona ECM 1,8
Strumenti per il benessere organizzativo

Cronicita tra cura e prevenzione Il nuovo modello di gestione in Lombardia e il ruolo di ATS e dei suoi operatori
Appropriatezza e linee guida nella diagnostica per immagini

Efficacia del controllo nell’esecuzione dei contratti

La gestione delle CA

La sindrome di Klinefelter nell’adulto ECM 3

Diabete Mellito: dalla Fisiopatologia al cambiamento dello stile di vita ECM 7

AKI e patologia cardiovascolare ECM 4

Pagina 9 - Curriculum vitae di



