AMtivita 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sistema Socio Sanitario Class. 1.4.03

$ Regione
Lombardia
ATS Milano

Citta Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so Itdlia, 19 - 20122 M|

ll/La sottoscritto/a /V)‘/Q‘-g///\// 4&%\’%'\/‘% 7 4
nato/aa HKE&K@[\J( @[@((—{’ (A‘L/ prov. | )il OX/{O/\W
nominato dal _Direttore Gene(qe della ATS CiTTd/Me’rropolh‘ono di Miano a ricopri/e l'in(con'co di
OSSP M <o

visto il D. Lgs. 8 aprile n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibiitey e incompatibiitd di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gii Enti Privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto la
propria responsabilit e consapevole:
* delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non verifiere e falsit negli atti, richiamate dal’art. 746 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445;
* delle conseguenze di cuiall'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n.39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negi
atti, richiamate dall'art. 76 del DPR 28 dicemtore 2000, n. 445;
* delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazion mendaci;
e dellanulita degliincarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013;
e del'obbligo di pubblicczione della presente dichiarazione sul sito web istituzionale della ATS della Citta
Metropolitana di Milano, in applicazione dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

Q. dinon essere stato/a condannato/a, anche con senterza non passata in giudicato, per i reati previst dal capo | del fitolo
secondo del bro secondo del codice pendle (art. 3, comma. 1 lefterac, D. Lgs. 39/2013);

. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla ATS della Citta Metropolitana di Milano, che siano relafivi allo specifico settore
o ufficio di assegnazione all'intemo della medesima ATS (art. 4D. Lgs. n. 29/2013);

C. diessere consapevole che l'incarico dirigenzicle ricoperto & incompatibile con incarichi e cariche in enti di diitto privato
regolati o finanziati dalla ATS Cittés Metropolitana di Milano, se la funzone da svolgere & connessa all'esercizio di poteri di
vigilanza o di confrollo sulle attivita svolte dai predetti enti, e di non frovarsi in tdle situczione di incompatibiitas (art. 9,
comma l,D. Lgs. n. 39/2013);

d. di non svolgere in proprio un'atfivit professiondle regolata, finanzata o comunque refribuita dalla ATS della Citt
Metropaiitana di Milano (art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/201 3);

€. dinon frovarsiin alcuna delle situazioni di incompatioilit previste dall'art. 12, commi 1,2,3e4delD.Lgs.n.39/2013.

SIIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitad contemplata

dal D. Lgs n. 39/2013, a dorne’r/eféoesféa a.comunicazione.
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Si allega copia del documento diriconoscimento

Trattamento dei dati personali aisens del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003 novelato dal D.lgs. n. 101/2018.
I sotftoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso df rattamento dei dati formifi con la presente dichiarazione per le finalitty ci
cuialD. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del Regokamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n.196/2013 noveliato dal D. Lgs. n. 101/2018.
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