Attivité 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sistema Sacio Sanifaile . ‘Class, 1.4.03

ATS Milano
Clitd Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so lidlig, 19 - 20122 Mi

I/La sottoseritto/a __ COLoMAY  SeRGIA cmit o MARIA

nato/a a Mil Ao prov. (14 }il ’/6/52{'//?6/
_nominclfo dal Direftore Generale della ATS Citta Metropolifana di Milano a ricoprire l'incarico di
SUMRTO B4V T D) SANITAR . PUBBLICA VETE RINA R (R enTs L LG EME 3edes UM b1 ORIaald AL

visto 1l D. Lgs 8 arile m. 39 "Disposizioni in matera di inconferbilitd e incompatibilitd di incarichi pressa le Pubbliche
Arnministrazioni & presso gii Enti Privati in confrolio pubblico, a nomma dell'art, 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotio
lar projoria responsabiiic) € consapevole:
» delle sanzoni penali nel caso di dichiarazioni non veriiiere e falsitt negi aifi, ichiomate dof'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
» dele conseguenze df cul alart. 20 comma 5 del D, Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarczioni non veritiere e falsita
negll athi, ichiamate dail'art. 76 def DPR 28 dicembre 2000, . 445
» delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
» della nuliitty degfiincarichi confer in violazione detie disposizoni def D. Lgs. n. 39/2013
» del’'obbligo df pubblicczione defa presente dichiarazione sul sfo web isfiludonate della ATS della Citt
Metropolifana di Milano, in applicazicne dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a. dincnessere sigto/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i readi previsti dd copo | del fiidlo
secondo dellro secondo del codice perde (art.3,c. 1, lett, ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni anfecedenti il conferimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto cardche in enti ¢
diiifto privato regolati o finandati dalla ATS della Citid Metrepolitana di Milano, che siano relativi alo specifico
settore o ufficio cif assegnazione allintemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. diessere consapevole che fincaico diigenale ficoperto & incompatibile con incarichi e caiche in enti di diifio
privato regolari o finandati dalla ATS Cifté Metropoltana dii Milano, se la funzione da svolgere & connassa all'esarcizo di
poter di vigianza o di conirollo sule atfivit: svolte dai predetii enfi, e di non trovarsi in fale situczione di incompatibiiiés
{art. 9. comma 1, D. Lgs. n. 39/2013) ,

d. dinon svolgere in proprio un'atiivitd professionale regolafa, finandata o comunaue refiibuitar dalla ATS delia Citiy
Metropolitana of Milano {art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

€. dinontrovarsiin alcuna dele situczoni diincompatibiitér previste dall'art, 12, commi 1,2, 3 e 4 del D, Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
al'eventuale verificarst, nel corso dellincarico, di una causa di inconferibilita o incompatibilite confemplata

dal D.Lgs n. 32/2013, a darne tempestiva comunicazione.

Luogo e datq, _Aﬂl_ﬁt\lo; 42/3/20//?

Il dichiarante -, 7
<(I|rmc1 [eggiW
= e

Si allega cobia del documento di riconoscimenio ‘45/

Tratfomento dei dati personali aisensidel D. Lgs. n. 196/2003:
i soffoscritto dichicra cf essere informato e dr I propric consenso df irattamento dei dati formifi con la presente dichiarozione per e finaffcs of
cUafD. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D, Lgs. n.196/2013.
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