Altivita 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)
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visto il D. Lgs 8 aprile n. 39 “DisposiZion in materia di inconfernibiiid e incompaiibiilt di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gli Eni Privatiin conirollo pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto
lo propria respensabilitd e consapevole:
» dele sanzioni pendali nel caso di dichicrazioni non veritiere e falsitd negl atfi, richiomate dal'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
« defe conseguerze di cui all'arl, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiorazioni non veriliere e falsita
negi atli, ichiomale dal'art. 76 de! DPR 28 dicembre 2000, n. 445
» dele conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
« della nuliita: degii incarichi confertiin viclozione delle disposiZion del D. Lgs. n. 39/2013
« dell'obbligo di pubblicazione della presenie dichiorazione sul sito web isfiluzionale della ATS della Citta
Metropolitana di Milane, in applicazone dellart. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

a. dinonessere sialo/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i real previsti dd capo | del tifclo
secondo dellioro secondo del codice pende (art. 3, ¢. 1, leht. ¢ D.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenii il conferimento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto carche in enti di
diilto privato regolati o finandati dalla ATS della Cittld Metropolitana di Miono, che siano relativi allo specifico
setfore o ufficio di assegnazdone dllintemo della medesima ATS [art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. d essere consapevole che lincaico diigengale ricoperio & incompatibile con incarichi e cariche in enli di diifto
privato regolati o finargiali dalla ATS Citté Metropolitana di Milano, se la fundone da svolgere & connessa all'esercizio di
poleti di viglanza o di controlo sulle atfivitd svolte dai predetti enti, & di non frovarsi in fale situczione di incompatibiith
{ort, 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atlivitd professionale regolata, finandala o comunaue refibuita dalla ATS della Citta
Melropolitana di Milane (arl. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonirovarsiin dcuna delle situczioni diincompatibilita previste dali'art. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
ali*eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilité ¢ incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a damne tempestiva comunicazione.

Luogo e data, Zalf (2 FLZ_@ R

Il dichiarante
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Si allega copla del documento di riconoscimenio J

Trattamento dei dali personali of sensidel D. Lgs n. 196/2003;
I soHtoscritic dichiora df essere informalo e dér i proprio consenso af fratfamento dei dati fomili con a presente dichiarazione per le finalifd o
cuialD. Lgs. n. 39/2013, aisensidel D. Lgs. n.196/2013.
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