Attivitt 051 — Geslione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENIA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ART, 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sistema Socio Sanitario Class. 1.4.03

Regicne
Lombardia

ATS Milano
Citia Metfropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml

La softoscrittora s, Luign FEsop , |
nato/era RAC’?&“_A prov, [ T4 )il 4Jo l{ 03 ! 49¢4

nominato dal Direttore Generale della ATS Cittd Mefropolitana  di Milanc a ricoprire lincarice di

PNETORE OOC. PIREGD VETE [N Ao tlano CLaa™ Ao D ,

visto il D. Lgs 8 aprile n. 3% “Disposizoni in materia di inconferbiitt e incompatibiitd o incarichi presso le Pubbliche

Arnrninistrazion e presso gl Endi Privati in controfo pubblico, a norma defi'art. 1, commi 49 e 50, dallay L. n. 196/20127, sotio
1 propria responsabilitt e consdpevole:
« delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e faksita negl atti richiomate dat'art. 76 del DPR 28
dicemiore 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui alart. 20 comma 5 del D. 1gs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veriiere e falsita
negi atii, ichiamate dallart, 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
« delle corseguenze di cui dl'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichigrazioni mendaci
« della nulitey degli incarichi conferitiin violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
s del'obbligo di pubblicczione delia presente dichicrazione sul sito. web istituzionale della ATS defa Ciitd
Metropolitana di Milane, in applicazione delart. 20 def D. Lgs. 1. 392003
DICHIARA

a.  dinen essere slafofa condannalo/a , anche con sentenza non passala in giudicato, per i redi previst dal capo | del fitclo
secondo del ibro secondo del codice pendie (art. 3, ¢. 1, left. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due cnni antecedenti il confeimento dellincarice, svolto incarichi o ficoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finanzati dalla ATS della Citid Metdropoiitana di Milano, che siano relativi allo specifico
settore o Ufficio di assegnarione all'intemo della medesima ATS [art, 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. d essere conscpevole che I'ncarico diigendale ficoperto & incompatiple con incarichi e cariche in enti d diitto
privaito regolati o finanziali dalla ATS Cittés Metropolitana di Mikino, se la furdione da svolgere & connessa alf' esercizio i
poter di viglonza o d confrolio sulle atfivitd svolfe dai predetti ent, e di non frovarst in tale situczione diincompatibg it
(art. 9, comma 1, D. Lgs. h. 32/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atiivitts professionale regolata, finandata o comunaue refibuita dalia ATS della Cia
Metropolitane di Milano (art. 9, cornma 2, del D. Lgs. 39/2013}

e.  dinon frovarsiin clecuna delle stucziont di incompatibiita previste dall'ort. 12, commi 1, 2. 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SITMPEGNA
alleveniudie verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 32/2013, a darme tempestiva comunicazione.

Luogo e data, oL Anvo ?—,/O 3 L/ 20105
[t dichicrante
X(ﬁ;- eg 'binew
< / .

sl alleqa copia del documento di riconoscimento u

Trattamento dei dati personail of sensi del D, Lgs. n. 196/2003:
i sottoscritio dichicara of essere informato e A il propric consenso o frattarmento dei daf familll con la presente dichiarczions per le finalitd o
cuial D, Lgs. n. 392013, aisensi diel D. Lgs. n. 196/2013.
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