Attivitd 051 — Geslione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

Sistemna Socio Sanitarlo Closs. 1.4.03
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nominato dal Direlfore Generale della ATS Cittd Metopolitona di Milano a ricoprire I'incarico di
LS [EIENE 4t EUAMENTL E TRODVEloN: Zon T8 NI CHE

visio 1 D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposidoni in materia di inconferibiita e incompatibiitd di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazoni e presse gli Enti Privali in conlrolio pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, defla L. n. 190/2012", sotto
lo propria responsabiiith e consapevole:
« delle sandoni penaii nel caso di dichiarazioni non veriliere e falsita negl affi, richiomate dall'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
« delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarczioni non veritiere e falsita
negl atli, ichiamate dall'art. 74 del DFR 28 dicembre 2000, n, 445
» delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 3%/2013, in caso di dichiarazioni mendaci
» della nulité degliincarichi confexil in viclazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
« dell'obbligo di pubblicazione dela presente dichiorazione sul sito web islitudiondle della ATS della Cilta
Metropoiitana di Milono, in applicazione deli'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA
a. dinonessere statofa condannalo/a, anche con senlerza non passata in giudicato, peri reali previsti dd capo | del fitcko
secondo del ioro secondo del codice pende (art. 3, . 1, lett.c D.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dellincarico, svollo incarchi o ricoperto cariche in enti di
diitto privato regolali o finangali dalla ATS defla Cittd Metropolitana ¢i Milane, che siano relativi allo specifico
seltore o ufficio di assegnazicne allinfemo della medesima ATS {art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. diessere consapevole che llincarico diigengde ricoperio & incompatbile con incarichi e caiche in enli di dirtto
privato regolali o finarzali dalla ATS Citid Metropolitana o Milano, se la funzione da svolgere & connessa all'esercizio di
poleri di viglanza o di conirallo sulle atfivitds svolte dai predetii enfi, @ di non trovarsi in take situczione di incompafibiita
{art. 9, comma 1, D. Lgs. n. 33/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atiivitd professionale regelata, finarziata o comunque relibuila dala ATS dela Citta
Melropolitana di Mianoe (art. 2, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinonirovarsiin deuna delle situcrioni diincompatibiila previste dal’art. 12, commi 1, 2,3 e 4 del D. Lgs. n. 32/2013.

SIIMPEGNA
all'eveniuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibiliid o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a damne tempestiva comunicazione.
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si allega copia del documenio di riconoscimento

Trattamento dei dafi personaoli aisensidel D, Lgs. n. 196/2003;
# sotfoscrtio dichiora o essere informato e dé il proprio consenso o frattamento dei dati fomifi con la presente dichiarzione per fe finalid o
cuialD. Lgs. n, 39/2013, oisens del D. Lgs. n.196/2013.
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