Afflvifé 051 - Geslione del Personale Dipendenle
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILIVA' € INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N, 445)

Sistema Soclo Sanitarlo Class. 1.4.03
..’. Regione
Lad] Lombardia

ATS Milano
Cittd Metropolltana

Alla UGC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 MI

Hfla sottoscritto/a I\anf._“ad A ROSS 6[/8\
natojaa _{vSano h La Ulin .o prov.(“/ [ /2.9-/?6//

nominato dal Direttore Generole della ATS Citta Meiropohfcnc M|Iano rigoprire l'incarico  di
DuverloN g VOC bvoordmmazmup GoVeVuneo e o/’ e (3 e [eu«,pr o&JH‘eSe;

visto il D. Lgs 8 aprile n. 32 “Disposizioni in materia di lnconfenbmic‘:l e incompalibiita di InCOﬂChI presso le Pubbliche

Armministrazioni & presso gli Enfi Privati in conlrolo pubblico, a norma defl'art. 1, commi 4% e 50, della L. n. 190/2012", sotto
la propria respeonsabilitd e consapevole:
o delle sanzoni penall nel caso di dichiorazioni non verifiere e falkitd negli atf, richiomate dall'ort. 746 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
o delle conseguenze di cui all'art. 20 comma 5 det D, Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsité
negl atti, ichiamate dall'art. 76 del DPR 28 dicernbre 2000, n, 445
s delle conseguenze di cui all'art, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 3%/2013, in caso di dichiarozioni mendeici
« della nulitd degliincarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
» del'obbligo di pubblcazdone della presente dichiarazione sul sifo web isfitudionale della ATS della Citid
Metropolitana di Milano, in applicazions dell'art, 20 del D. Lgs. n, 39/2013;
DICHIARA

Q. dinonessere siato/a condannalo/a, anche con senterza non passata in giudicato, perireali previsti dal capo | del fitdlo
secondo dellibro secondo del codice pende (art. 3, ¢. 1, lett. ¢ D.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolali o finanziali dalla ATS della Cittd Metropolitana di Mikano, che siano relalivi alie specifico
settore o ufficio di assegnazione all'infemo della medesima ATS [art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

C. di essere corsapevole che l'incaico diigenzicle ricoperio @ incompalibile con incarichi & cariche in enti di diitto
privato regolati o finonziali dalla ATS Citid Metropaiitana di Mikano, se la furzione da svolgere & connessa alf esercizo di
poler di vigiarza o di confrollo sulle atiivita svolte dai predstti enfi, e ¢i non irovarsi in tale situazione di incompalitiités
(art.9,comma i, D. Lgs. n. 3%/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'attivitd professionale regolata, finandala o comungue refiibuita dalla ATS dela Cilld
Mefropoliiana di Milane (art. 9, comma 2, detD. Lgs. 39/2013)

€. dinon frovarsiin clcuna delle situazioni di incompatibiita previste dal'art. 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
ali'eventudle verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferbilitd o incompatibilité coniemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, g dome tempestiva comunicazione,

Luoge e data, lgo [2 - ZO{?‘

Il dichicrante

Ji (ﬁrZi Iegg}zﬂl‘e per esteso)

$i allega copia del docymento di riconoscimento

Traltamento dei dali personall ai sensidel D. [gs. n. 196/2003;
I sottoscritto dichiara di essere informato e dd il proprio consenso al irattarmento dei dali fomili con la presente dichiorerzione per e finalifcs i
cuialD. Lgs. n. 39/2013, gi sensi el D. Lgs. n.196/2013,
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