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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  SIMONA BANFO 

Telefono  02/85782956  

E-mail  sbanfo@ats-milano.it; vigifarmcitta@ats-milano.it 

Nazionalità  Italiana 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  DAL 01 dicembre 2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS  MILANO CITTA' METROPOLITANA – Corso Italia Milano 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Farmacista Dirigente a tempo indeterminato responsabile della UOS Vigilanza Ispettiva 

Farmaceutica Milano Città 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività istruttoria amministrativa e farmaceutica (attività autorizzativa per farmacie, depositi, 

grossisti ecc); vigilanza ispettiva presso farmacie, parafarmacie, grossisti, depositi, strutture 

sociosanitarie; verifica e gestione del calendario turni/ ferie delle farmacie; verifica del rispetto 

dell'obbligo di servizio pubblico – segnalazione carenze farmaci; affidamento stupefacenti 

presso farmacie, strutture sanitarie/sociosanitarie, grossisti/depositi; Referente Locale Qualità 

(RLQ) 

 

• Date (da – a)  DAL 16 dicembre 2018 al 30 novembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS  MILANO CITTA' METROPOLITANA – Corso Italia Milano 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista a tempo indeterminato con incarico di natura professionale di alta 

specializzazione tipologia C2 “Riferimento esperto sull'attività di vigilanza distributori all'ingrosso 

di medicinali e materie prime farmacologicamente attive”  

• Principali mansioni e responsabilità  Vigilanza ispettiva presso farmacie, parafarmacie, grossisti, depositi, strutture sociosanitarie; 

programmazione annuale e trimestrale delle visite ispettive per area Mi Est e da aprile 2020 per 

Mi Città; verifica e gestione del calendario turni/ ferie delle farmacie; controllo e gestione 

informatica dei collaboratori operanti presso le farmacie di competenza territoriale; verifica del 

rispetto dell'obbligo di servizio pubblico – segnalazione carenze farmaci; affidamento 

stupefacenti presso farmacie, strutture sanitarie/sociosanitarie, grossisti/depositi; Referente 

Locale Qualità (RLQ)   

 

• Date (da – a)  DA Luglio 2017 al 15 dicembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS  MILANO CITTA' METROPOLITANA – Corso Italia Milano 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Vigilanza ispettiva presso farmacie, parafarmacie, grossisti, depositi, strutture sociosanitarie; 

programmazione annuale e trimestrale delle visite ispettive per area Mi Est; verifica e gestione 

del calendario turni/ ferie delle farmacie; controllo e gestione informatica dei collaboratori 

operanti presso le farmacie di competenza territoriale; verifica del rispetto dell'obbligo di servizio 

pubblico – segnalazione carenze farmaci; affidamento stupefacenti presso farmacie, strutture 

sanitarie/sociosanitarie, grossisti/depositi; Referente Locale Qualità (RLQ) (novembre 2017)  
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• Date (da – a)  DA Gennaio 2016 a Giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ATS  MILANO CITTA' METROPOLITANA – Corso Italia Milano 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Politiche sul governo del farmaco e sull’assistenza protesica; promozione della prescrizione del 

farmaco a brevetto scaduto e appropriatezza prescrittiva; continuità terapeutica 

ospedale/territorio; controllo della prescrizione/erogazione in File F dei farmaci con scheda 

AIFA; gestione delle RDA Vaccini per l'intera ATS; malattie rare ed erogabilità a carico del SSR; 

RSA - RSD e nutrizione artificiale; gestione attivazione piani per celiaci attraverso il portale 

CeliachiaRL e relativa analisi dei dati di consumo e spesa; vigilanza ispettiva presso farmacie, 

grossisti/depositi, parafarmacie; affidamento stupefacenti presso farmacie, strutture 

sanitarie/sociosanitarie, grossisti/depositi; verifica del rispetto dell'obbligo di servizio pubblico – 

segnalazione carenze farmaci per area MI Est; attuazione piano controlli (verifica Piani 

terapeutici/verifica prezzi massimi acquisto AVCP); commissario nella gara regionale 

ARCA_2016_96 per il servizio di Nutrizione Artificiale Domiciliare; collaborazione nella gestione 

contabile dei pagamenti alle Farmacie convenzionate 

 

• Date (da – a)  Da Marzo 2011 a Dicembre 2015  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI MILANO 2 - Melegnano 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Farmacista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Erogazione diretta di farmaci/dispositivi/presidi/dietetici ad utenti e/o ai servizi localizzati sul 
territorio, rendicontazione regionale dell’erogato, gestione degli ordini e del magazzino nel 
rispetto del budget assegnato; acquisto farmaci e DM tramite MEPA e ARCA; monitoraggio della 
spesa per farmaci/DM/dietetici per pazienti al domicilio/servizi e coordinamento funzioni 
amministrative per relativi pagamenti e liquidazioni; elaborazione dati per CET (rispetto budget e 
tempistiche); stesura capitolati tecnici di gara, assemblaggio fabbisogni e verifica schede 
tecniche per gare regionali ARCA e/o aggregate di farmaci/servizi/DM; gestione del servizio (in 
service) per Ossigenoterapia e NAD, controllo e rendicontazione regionale dell’erogato; 
vigilanza ispettiva presso strutture ospedaliere con controllo della erogazione in File F dei 
farmaci con scheda AIFA, appropriatezza prescrittiva e verifica conformità ai prezzi massimi di 
acquisto; aggiornamento e monitoraggio dei protocolli di farmaco utilizzazione e dei prontuari 
ospedalieri alla dimissione; attuazione piano controlli (Verifica Piani terapeutici/Verifica prezzi 
massimi acquisto AVCP); malattie rare: verifica prescrizioni, dosaggi e conformità del presidio 
rispetto alla patologia; stesura e applicazione del protocollo Malattie Rare in accordo alle 
indicazioni regionali e condivisione dello stesso con erogatori del territorio; adempimenti agente 
contabile a materia nel rispetto delle procedure e tempistiche prestabilite (nomina come Agente 
Contabile sostituto con DL ASLMI2 n. 447 del 19/12/2014); relativamente all'anno 2015, 
commissario nella gara aggregata per l'acquisto di Ossigeno e del servizio di fornitura e 
gestione domiciliare dei pazienti ipossiemici per le ASL di Pavia, Brescia, Milano 1, Cremona, 
Milano 2 e Lodi 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2011  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Merck Sharp & Dohme, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica privata 

• Tipo di impiego  Quality Assurance Release Pharmacist 

• Principali mansioni e responsabilità  Approvazione della documentazione per il rilascio dei lotti di prodotti finiti, di bulk ed intermedi di 
lavorazione; gestione dei Quality Agreement per fornitori/contoterzisti; approvazione delle BOM 
(Bill of Materials) e aggiornamento delle SOPs inerenti le attività sopra elencate 

 

• Date (da – a)  Dal 2006 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Merck Sharp & Dohme, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica privata 

• Tipo di impiego  Quality Assurance Internal & Data Auditor 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione di audit interne per verifica della conformità alle cGMP europee ed americane; Data 
Audit di documenti destinati alle Agenzie Regolatorie 
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 Date (da – a)  Dal 2000 al 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Merck Sharp & Dohme, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica privata 

• Tipo di impiego  Regulatory & QC Documentation Specialist 

• Principali mansioni e responsabilità  Stesura delle variazioni di Tipo I e II (CTD format), preparazione di documentazione per 
l’adempimento di richieste legislative nazionali e comunitarie; revisione dei Quality Standard al 
fine di garantire la compliance delle registrazioni alle Farmacopee vigenti; creazione e 
aggiornamento dei template di rilascio di materie prime, semilavorati e prodotti finiti in qualità di 
SQL*LIMS template builder 

  

• Date (da – a)  Dal 1999 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Merck Sharp & Dohme, Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica privata 

• Tipo di impiego  Microbiological Laboratory Analyst 

• Principali mansioni e responsabilità   Analisi microbiologica di prodotti finiti, bulk, semilavorati e materie prime, analisi ambientali in 
area sterile e aree controllate. 

 

• Date (da – a)  Dal 1997 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRCCS Policlinico San Matteo, Pavia  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Studi di farmacocinetica principalmente sul Taxolo in terapia con farmaci anti – HIV 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

  

• Date (da – a)  2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 AIFA (Agenzia Italiana del Farmaco) 

• Qualifica conseguita  Idoneità a svolgere la funzione di Persona Qualificata ai sensi del D.L.vo 24 aprile 2006, n. 219. 

• Date (da – a) 

  

2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pavia 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Farmacia Industriale con votazione 50/50 

 

• Date (da – a) 

 

 

 

1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Pavia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche con votazione 105/110 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Qualifica conseguita 

  

1989 

Liceo Scientifico “A. Avogadro” di Vercelli 

 

Diploma 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

   

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

  

PUBBLICAZIONI  - ABSTRACT CONGRESSO SIFO 2013 N° 1052 “MONITORAGGIO DELLE PRESCRIZIONI DI ALIMENTI 

DIETETICI IN BAMBINI AFFETTI DA IPLV E IPLS: L'ESPERIENZA DELL'ASL MILANO 2” 

- ABSTRACT CONGRESSO SIFO 2014 N° 367 “LE ISPEZIONI OSPEDALIERE COME STRUMENTO DI 

CONTROLLO DELLA SPESA FARMACEUTICA: ESPERIENZA DELL'ASL MILANO 2” 

 

  CORSI FREQUENTATI 

2020 

- EMERGENZA SANITARIA DA NUOVO CORONA VIRUS SARS COV2 

- CONOSCERE E PREVENIRE IL RISCHIO CONTAGIO DA COVID19 

- GESTIONE DI DATA BREACH E INCIDENTI DI SICUREZZA 

- FUNZIONI DEL DIPARTIMENTO FARMACEUTICO: FOCUS SULLE PREPARAZIONI GALENICHE E 
CANNABIS TERAPEUTICA 

- CONDIVISIONE DEGLI APPROCCI ISPETTIVI IN AMBITO FARMACEUTICO 

- FARMACEUTICA CONVENZIONATA: PROGETTO DI RICONCILIAZIONE DEI DATI DI EROGAZIONE DEI 
FARMACI CON I DATI CONTABILI 

- LA GESTIONE DEL FARMACO IN AMBITO VETERINARIO: ELEMENTI NORMATIVI E FOCUS SUGLI 
STUPEFACENVI 

- STRATEGIE DI PREVENZIONE: COME MAPPARE I PROCESSI E ANALIZZARE I RISCHI 

2019 

- IL LINFOMA DI HODGKIN 

- CRONICITÀ TRA CURA E PREVENZIONE 

- FORMAZIONE GENERALE DEI LAVORATORI AI SENSI DEL D.LGS. 81/08 

- RISCHIO STRESS LAVORO-CORRELATO E METODOLOGIA DI VALUTAZIONE 

- MICROBIOTA, DISBIOSI E DISORDINI GASTROINTESTINALI 

- INNOVABILITY 2018 

- SMART WORKING 

- EVOLUZIONE DELLE ATTIVITA' DEL SERVIZIO FARMACEUTICO ATS E SUE ARTICOLAZIONI 
ORGANIZZATIVE 

- CONDIVISIONE DEGLI APPROCCI ISPETTIVI IN AMBITO FARMACEUTICO 

- ATTIVITA' DI VIGILANZA IN AMBITO FARMACEUTICO: AGGIORNAMENTI NORMATIVI E BEST PRACTICE 

- LE CORRETTE MODALITA' PRESCRITTIVE 

- IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN ATS MILANO: IL REGOLAMENTO UE 2016/679 

- IL CONFLITTO DI INTERESSI E LE SCELTE COMPORTAMENTALI 

- IL CONTROLLO NELL'ESECUZIONE DEI CONTRATTI 

- L'IPERTENSIONE IN FARMACIA: IL RUOLO DEL FARMACISTA NELLA GESTIONE DEL PAZIENTE 

- ALL YOU NEED IS LOVE AMORE E ORMONI NELLA VITA DELLE DONNE 

- LA FARMACOVIGILANZA COME STRUMENTO DI TUTELA DELLA SALUTE 

- L'EPIDEMIOLOGIA APPLICATA ALLE ANALISI DEGLI SCENARI PRESCRITTIVI IN MATERIA 
FARMACEUTICA 

2018 

- FARMACIA DEI SERVIZI E TEST DI LABORATORIO: NORMATIVA E ISTRUZIONI PER L'USO 

- UNIFICAZIONE PROTOCOLLO INFORMATICO - UTILIZZO APPLICATIVO PROTOCOLLOASP MILANO 

- IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA PRIVACY IN ATS MILANO: ORGANIZZAZIONE, RUOLI E STRUMENTI 

- RINITE ALLERGICA, ORTICARIA: SINTOMI, CAUSE, DIAGNOSI E CURA 

- IL NUOVO PIANO DI PREVENZIONE VACCINALE, TRASFORMARE IN OPPORTUNITA' LE SFIDE SANITARIE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 SPICCATA ATTITUDINE ALI LAVORO IN TEAM CON OTTIMA CAPACITÀ DI RELAZIONE, CONFRONTO E 

COLLABORAZIONE. 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 BUONA CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE E COORDINAMENTO PROGETTI 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 UTILIZZO ABITUALE DI PC E TABLET. OTTIMA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI APPLICATIVI INFORMATICI. 

UTILIZZO ED ESTRAZIONE DATI DA APPLICATIVI COME CFO/DATAWAREHOUSE AZIENDALE 

BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI ORACLE E DATA3. 

   

PATENTE   B  
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- IL TRATTAMENTO DEL NSCLC NELL'ERA DELL'IMMUNO-ONCOLOGIA  

- HOME OF THERAPIES – INCONTRO NAZIONALE 

- DIARREE NELL'ADULTO E NEL BAMBINO: IL RUOLO DEL MICROBIOTA E NON SOLO, PROSPETTIVE 

TERAPEUTICHE 

- IL DIPARTIMENTO FARMACEUTICO: LE SUE ATTIVITA' E LE SUE ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE 

- MEDEA: MANAGEMENT DEL PAZIENTE CON MALATTIA VENOSA CRONICA 

- LA QUALITA' COME ELEMENTO DI GESTIONE PER PROCESSI, DELLE ATTIVITA' DEL DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO 

- L'EMORRAGIA ACUTA NELLE SINDROMI EMOFILICHE: APPROCCIO DIAGNOSTICO-TERAPEUTICO IN 

EMERGENZA 

- SICUREZZA INFORMATICA IN AMBITO AMMINISTRATIVO E SANITARIO 

- ENURESI: PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE 

- WOUND MANAGEMENT IN FARMACIA 

- L'ATTIVITA' ISPETTIVA DEI PUBBLICI DIPENDENTI 

- LA GESTIONE DEI MEDICINALI E LA CORRETTA TENUTA DEI REGISTRI IN RSA/RSD E STRUTTURE DI 
CURE INTERMEDIE 

- CRESCERE NEL CYBERWORLD 

- CORSO DI FORMAZIONE DI BASE DEI NUOVI ADDETTI ALLE SQUADRE DI PRIMO SOCCORSO – BLSD 

- PROTEGGIAMO LA SALUTE CON CORRETTE SCELTE ALIMENTARI: FOCUS SUGLI ZUCCHERI  

2017 

- ADVANCES IN SPECIALIZED ARTIFICIAL NUTRITION 

- VACCINI: VERITA' E LEGGENDE METROPOLITANE 

- IL RUOLO DEL FARMACISTA NELLE PATOLOGIE ACIDO .CORRELATE: GLI INIBITORI DELLA POMPA 

PROTONICA 

- LA TRASPARENZA E L'ANTICORRUZIONE ALL'INTERNO DELL'ATS DELLA CITTA' METROPOLITANA DI 
MILANO 

- AVVIO DEL PERCORSO DI INTEGRAZIONE TRA SERVIZI SANITARI, SOCIOSANITARI 

- MIGLIORAMENTO E CONDIVISIONE DI PROCEDURE E STRUMENTI COMUNI PER LO SVOLGIMENTO 

DELLA VIGILANZA ISPETTIVA 

- IL DOLORE PELVICO IN UROGINECOLOGIA 

- GESTIONE DI INFEZIONI INTRA.ADDOMINALI E URINARIE IN OTTICA DI ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP: 
ASPETTI CLINICI ED ECONOMICI 

- LA GESTIONE DELLE SANZIONI AMMINISTRATIVE NELLA NUOVA ATS. PRIMO STEP: CENNI ALLE 

NOTIFICHE, CAUSE DI ARCHIVIAZIONE ED ATTI DI NON LUOGO A PROCEDERE DEI VERBALI DI 
CONTESTAZIONE. CASISTICHE, PROBLEMATICITA' E SOLUZIONI.  

- IL SISTEMA DI GESTIONE INERENTE L’ADOZIONE DEI PROVVEDIMENTI DELIBERATIVI E DELLE 
DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI NELL’ATS DI MILANO 

- LAVORO D'UFFICIO: MANTENIAMOCI IN FORMA!  

- SICUREZZA INFORMATICA: SENSIBILIZZAZIONE E CONSAPEVOLEZZA 

- “PRESA IN CARICO DEI PAZIENTI CRONICI” APPLICAZIONE DELLE DGR N°6164 X DEL 30 GENNAIO 2017 E 

DELIBERAZIONE X/6551 DEL 4 MAGGIO 2017 

2016 

- IL BRUCIORE DA REFLUSSO GASTROESOFAGEO. ELEMENTI PER UN APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE  

- RE THINK THE NEW WAY TO APPROACH HAEMOPHILIA: PATIENT CENTRICITY  

- ANALISI CLINICA DEL DIABETE E DELLE COMORBILITÀ, TERAPIA FARMACOLOGICA E VALUTAZIONI 
ECONOMICHE  

- IL PERCORSO DI CURA DELLA PAZIENTE CON FIBROMA UTERINO  

- IL RUOLO DELLA LETTERATURA SCIENTIFICA  

- DOLORE E FEBBRE IN ETÀ PEDIATRICA: RACCOMANDAZIONI PER UNA CORRETTA GESTIONE  

- ASPETTI NUTRIZIONALI E RUOLO DEI PROBIOTICI  

- L'ATTUAZIONE DELLA L.R. 23/2015 SUL TERRITORIO DELL'ATS DELLA CITTA' METROPOLITANA DI 
MILANO 

2015 

- 3° CONFERENZA DEI SERVIZI DELLA ASL MILANO 2 - ASL E INNOVAZIONE: UN BINOMIO INSCINDIBILE  

- 3° CONFERENZA DEI SERVIZI DELLA ASL MILANO 2 - L'EVOLUZIONE DEL WELFARE IN LOMBARDIA  

- PAZIENTE DIABETICO: IMPORTANZA DELL'ACCURATO MONITORAGGIO PER UNA EFFICENTE 

PERSONALIZZAZIONE TERAPEUTICA  

- IL VALORE DEI FARMACI BIOTECNOLOGICI NELL'ERA DEL BIOSIMILARE  

- L'IMMUNO-ONCOLOGIA NEL TRATTAMENTO DEL CANCRO  

- HTA NAZIONALE E REGIONALE, PATTO PER LA SALUTE: STATO DELL'ARTE  

- LE MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI E LE MANIFESTAZIONI EXTRAINTESTINALI 
CORRELATE  

- PRODOTTI SALUTISTICI IN AMBITO METABOLICO E CARDIOVASCOLARE  

- DMT2: CONTROLLO DEI SINTOMI E IMPATTO DEL TRATTAMENTO SUL DECORSO NATURALE DELLA 

MALATTIA  

- ANZIANO FRAGILE E LESIONI DA DECUBITO  

   - INFEZIONI URINARIE AMBULATORIALI TRA EVIDENZE E PRATICA CLINICA 

2014 

- ETICA E LEGALITA' PER I DIPENDENTI A MAGGIOR RISCHIO DI CORRUZIONE  
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- AMMINISTRATIVI E SANITARI: UN LINGUAGGIO CONDIVISO  

- APPROPRIATEZZA FARMACOLOGICA NELLA CONTINUITA' ASSISTENZIALE OSPEDALE-TERRITORIO  

- METEORITI SFIDARE L'ICTUS NELLA FIBRILLAZIONE ATRIALE  

- REUMATISMI INFIAMMATORI CRONICI  

- PROTEGGERE LA POPOLAZIONE DAL RISCHIO DI PATOLOGIE PNEUMOCOCCICHE  

- HCV IN LOMBARDIA: WORKING IN PROGRESS  

- DIAGNOSI E TERAPIA DELLE INFEZIONI FUNGINE INVASIVE  

- ICTUS CEREBRALE. RUOLO DEL FARMACISTA: DALLA PREVENZIONE ALL'URGENZA  

- LA DEPRESSIONE E LE MALATTIE CARDIOVASCOLARI: UN PONTE TRA ANIMA E CORPO  

- EBOLA: CARATTERISTICHE E PECULIARITA' DELL'ATTUALE EPIDEMIA IN AFRICA OCCIDENTALE  

- LA FARMACIA CHE CAMBIA  

 - ALLERGIE ALIMENTARI: COME RICONOSCERLE E GESTIRLE 

2013 

- LE RISPOSTE AI BISOGNI: LA PAROLA ALLA RETE DEI SERVIZI SANITARI E SOCIO SANITARI 

- I BISOGNI DI SALUTE: LA ASL E IL SUO TERRITORIO 

- LA CORRETTA GESTIONE DELLA CONTABILITA' ANALITICA: INTRODUZIONE AL MANUALE OPERATIVO 

- LA SICUREZZA AL VIDEO TERMINALE – ART. 36 E 177 D. LGS 81/08  

- A CHE GIOCO GIOCHIAMO? SIAMO TUTTI COINVOLTI. L'IMPEGNO DELLA ASL MILANO 2 NEL CONTRASTO 

DELLE LUDOPATIE  

- LE RISPOSTE AI BISOGNI: LA PAROLA ALLA RETE DEI SERVIZI TERRITORIALI 

- SORVEGLIANZA E CONTROLLO DELL'INFEZIONE DA HIV - POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI 
SCREENING E DIAGNOSI PRECOCE  

- UTILIZZO E ABUSO DEGLI PSICOFARMACI NELLA POPOLAZIONE  

- IMMUNOGLOBULINE ENDOVENA E SOTTOCUTE NELLE NEUROPATIE IMMUNOMEDIATE: QUANDO E 

COME USARLE  

- XSTAR: ROAD PAYORS IN PSICHIATRIA  

- I FARMACI BIOTECNOLOGICI: COSA E' NECESSARIO SAPERE PER DISPENSARLI CORRETTAMENTE  

 - CHEMIOTERAPIA ED EMESI: UNA NUOVA ERA 

2012 

- L'ASL MILANO 2: PRESENTAZIONE AL PERSONALE NEOASSUNTO  

- DWH AZIENDALE  

- INTEGRAZIONE, COORDINAMENTO CONTUINUITÀ DELL'ASSISTENZA: UN PERCORSO OBBLIGATO PER UN 
    WELFARE SOSTENIBILE E DI QUALITÀ  

- IL DECRETO LEGISLATIVO 81/08  

- LA GESTIONE DELLE EMERGENZE NELLE SEDI ASL  

- DWH AZIENDALE - 2° PARTE  

 - TERAPIA DEL DOLORE: ASPETTI CLINICI E NORMATIVI  

- CONTINUITA' ASSISTENZIALE OSPEDALE-TERRITORIO: FARMACI EX H-OSP2 PER IL TRATTAMENTO 

DELL'IPERTENSIONE POLMONARE E PER LE TERAPIE IMMUNOSOPPRESSIVE  

- IL GOVERNO CLINICO E IL FARMACISTA OSPEDALIERO: APPROCCIO EVIDENCE-BASED AL CONTROLLO 

DEL RISCHIO CARDIOVASCOLARE NELLA SINDROME CORONARICA ACUTA  

- LEGISLAZIONE FARMACEUTICA IN PILLOLE  

- XSTAR: ROAD PAYORS IN PSICHIATRIA  

- EPATITE C: DIMENSIONE DEL PROBLEMA, TRATTAMENTO E NUOVE PROSPETTIVE TERAPEUTICHE  

2011 

  - IL SISTEMA BIBLIOTECARIO BIOMEDICO LOMBARDO: INCONTRO PER MEDICI E PERSONALE 

 SANITARIO 

  -  IL REGISTRO DEI TUMORI SUD LOMBARDIA (ASL PAVIA-ASL LODI). LA STRATEGIA DI REGIONE 
 LOMBARDIA PER LA PREVENZIONE, LA DIAGNOSI E LA CURA DELLE NEOPLASIE MALIGNE: RUOLO 

 DELL'ASL, DELLA ROL E DEL DIPO NELLA PROVINCIA DI PAVIA 

  - L'IMPORTAZIONE DI MEDICINALI DALL'ESTERO  

  - ARTRITE REUMATOIDE OGGI  

- NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI: GESTIONE DELLE SCORTE IN FARMACIA E PROCESSO DI 
APPROVVIGIONAMENTO  

- TERAPIE NATURALI E FARMACOLOGICHE NELLE AFFEZIONI DELLE VIE RESPIRATORIE  

- LA SICUREZZA IN CHEMIOTERAPIA 

 

La sottoscritta Simona Banfo dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445 del 28/12/2000, sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate dell’articolo 76 del medesimo D.P.R. nel 
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi. Autorizzo inoltre il trattamento dei dati personali presenti nel 
curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
 
 
Data: 30/12/2020      Simona Banfo 
 
 


