Aftivita 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

ﬁfoeu Soclo Sanitario . Class. 1.4.03

ATS Milcmo
Clita Metropoiitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Ml
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nominato  dal Direttore Generdle della ATS Citt Mefropolifana di Milano ricoprire I'ncarico  di
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visto il D. Lgs 8 aprile n, 39 “Disposizoni in materia di inconferibiitt e incompatibiitt o incarichi presso le Pubbliche

AmminisirarZioni e presso g Enti Privati in conirollo pubblico, @ norma delfart. T, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012”, sotto
It propria responsabilitt & consapevole:
s delle sanzioni penall net caso di dichiorczioni non verifiere & fakitt negl aif, dchiomate dall'art. 74 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
« delle comseguenze df cul alfart, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiorazion] non veritiere & falsitd
negli atti, ichicmate dall'art, 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
= delle conseguenze di cui all'art, 20 comma 5 del B, Lgs. n. 39/2013, In caso di dichiarcrion] mendeci
» dellanullitdy degli incarichi conferiti in violczicne delle disposizioni det 0. Lgs, n. 39/2013
s del'obblige df pubbliccdione della presente dichiarazione sul sifo web isfituzionale della ATS della Cittd
Metropolitana di Milano, in applicezicne dellart. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

Q. dinon essere siaio/a condannato/a, anche con senfenza non pessatain gudicato, peri redii previsti dd capo | del iifolo
secondo del foro secondo del codice pence (ot 3,¢. 1, left. ¢ D.Lgs. 39/2013]

b. dinon avere, nai due anni antecedenti il conferimento dell'inearico, svotio incarichi o fcoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanzdal dada ATS della Cittes Mefropoitana di Milano, che siano relativi dlo specifico
settore o ufficio di assegnazone alfintemo della medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

¢. i essere cansapevole che Fincarico didgerdiale ricoperto & incompatibile con incarich e caiche in enti di diitto
privato regolati o finarvdati dalia ATS Citids Metropolitana df Miano, se la fundone da svolgere & connessa all'esercio di
poted di viglanza o cli controlio sule offivita svolle dai predetii enti, e ¢ non frovars in fale situczione diincompaibifia
{ort. 7. comma 1, D. Lgs.n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atiivitér professionale regolata, finandata o comunaue refiibuita dalla ATS de!lcz Cittey
Metropolifana d Milano {art. 9, camma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinon frovanst in alcuna dele situczion di incompatioifis previste dal'art. 12, comimi 1,2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIMPEGNA e
all'eventuale verificarsi, nel corse dell'incarico, di una causa di inconferibilita o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.
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i alleda copja del documento dl riconoscimento /

Trattamento del doti personali afsensidel D. Lgs. n. 196/2003:
i sottosciiffo dichiara di essera informato e dé if proprio cansense al fratiamento dei dati fomiti con Ia presente dichiarazions per e finalit of

cuidlD. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2013,
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