Attivita 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445)

_SHema Soclo Saniiario . ‘Class. 1.4.03

4 Regione
Lombardia

ATS Milano
Citta Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 MI

I/La sottoseritto/a _Z ByRAT 1 £S5 Caofx. FRrncrSan, Kb

nato/aa  ___ M uwn prov. (A )il RHLIC\QK.\

nomino’to dal Direttore Generale della ATS Cittad Metropolitana di Milano a ricoprire l'incarico di
wecnle & vol s {Io\o‘o'\f\io‘mﬁo o i '7\‘;\(\,' el e e

visto I D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposidoni in materia di inconferibiita e incompatibiita: di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gfi Enfi Privati in controllo pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012", sotto

la propria responsabilité e consapevole:

» delle sanzioni pendali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, ichiomate dall'art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445

» delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non verifiere e falsita
negdli atti, ichiamate dall'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445

» delle conseguenze di cui al'art. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci

e della nuliitty degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013

e del'obbligo di pubblicczione della presente dichiarazione sul sito web isfituzionale della ATS dela Citta
Metropolitana di Milano, in applicczione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a. dinonessere stato/a condannato/a , anche con senferza non passata in giudicato, per i reai previsti dal capo | del titolo
secondo del fioro secondo del codice pendle (art. 3,¢. 1, lett. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico, svolto mccnchx o ricoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finanziati dalla ATS della Cittd Mefropolitana di Milano, che siano relativi allo specifico
settore o ufficio di assegnazione all'intemo della medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. diessere consapevole che lincaico diigenzdle ricoperto & incompatibile con incarichi e cariche in enti di diifto
privato regolati o finandati dalla ATS Citté Metropolitana di Miano, se la funzione da svolgere & connessa dll'esercizio di
poteri di vigilanza o di confrollo sulle atfivitd: svolte dai predetti enti, e di non trovarsi in fale situczione di incompatibiita

(art. 2, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. dinon svolgere in proprio un'attivitr professionale regolata, finanziata o comungue refribuita dalla ATS della Cifia
Metropolitana di Milano (art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinontrovasiin alcuna delle situadoni di incompatibiitd previste dall'art. 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
all’eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazione.
Luogo e datq, Mo W7/ @

Il dicpiarante
(firmayleggibile ger es e50)

Si allega copia del documento di riconoscimento

Trattamento dei dati personali aisensidel D. Lgs. n. 196/2003:
I sottoscritto dichiara di essere informato e o il proprio consenso al trattamento dei dati fomifi con la presente dichiarazione per le finaltd of

cuialD. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2013.
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