Attivitd 051 — Gestione del Personate Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
(ART. 47 DFPR 28.12.2000, N. 445)

Sistema Socio Sanitarlo Class. 1.4.03

| Regione
8 Lombardia

ATS Milano
Clttd Metropotitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione

C 50 lalia, 19 - 20122 M|
lI/La sottoscritto/a S{CUESTU ANNA  RXTA
naic/aa %QCZ)L‘ prov. { )il Q@ lo@ ‘%g 4‘

nominato dal Direttore Generale della ATS Cittd Metropolitana di Milano a {lcopnre lincarico di

Lo HEBCCINA PREUVENT UA DELLE ComurITAY — SCRELMING

visto 1l D. Lgs 8 aprile n. 32 "Disposizion in materia di inconferibiitd e incompatibiliid di incarichi presso le Pubbliche

Amminisirazicni e presse gli Enti Pivati in controllo pubblico, a norma def'art, 1, commi 4% & 50, della L. n. 190/2012", sotfo
lar propria responsablith e consapevole;
+ defle sanzioni pendli nel caso di dichicrcaioni non verifiere e falsit nedi atfi, richiomate dalfart. 76 del DFR 28
dicemiore 2000, n. 445
« delle conseguenze di cui dllart. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichicrazioni non vertiiere & falsita
negl atti, ichiomate dall’art. 76 del DPR 28 dicembore 2000, n. 445
e delle conseguenze di cui allart, 20 comma 5 det D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendadi
» della nulitd degli incarichi conderiti in violazione delle disposizion del D. Lgs. n. 32/2013
+ del'obbligo di pubblicazione delks presente dichiarazione sul sto web istituzondle defia ATS dslla Citta
Metropolitana di Milano, in applicazione dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

Q. dnonessere stato/a condonnato/a, anche con senfenza non passcia in giudicato, per i reati previst dal capo | detitclo
secondo del lbro secondo del codice pendle {art. 3, €. 1, left. ¢ D. Lgs. 3%/2013)

b. dinon avere, neil due anni antecedenti il confermento dell'incarico, svolte incaichi o ficoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finanziati dalla ATS della Ciitd Metropolifana di Milano, che siano relativi dllo specifico
seftore o ufficio di assegnazione dll'intemo della medesima ATS (art. 4 D. Lgs n. 3%/2013}

¢, d essere corsopevole che lincarico diigendicle ficoperto & incompatibile con incarichi e cariche in enti di diiffo
privato regolati o finargat defia ATS Cittes Metropolitana di Milane, se la funzione da svolgere & connessa allesercido di
polern di viglanza o di confrollo sulle attivitds svolfe dai predetti enti, e di non frovarsi in idle sifuozione di incompaiibiia
(art. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. dinon svolgere in propio un'ativittl professionale regolata, finanzicta o comunque retibuita dalla ATS dela Citid
Metropolitana di Milano {art. 9, comma 2, del D. 1gs. 32/2013)

e, dinonfrovarsiin alcuna dele situczioni diincompalibiitds previste dal'art. 12, commi 1,2, 3e 4 del D. Lgs n. 37/2013.

SIIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarice, di una causa di inconferibilité o incompatibilitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempestiva comunicazons.

Luogo e data, MO U720

I dichiarante

/.(.%mo leggibile per s’reso]
BB

$i allega copia del documento di riconoscimento

Trattamento del dati personaili of sensidel D. Lgs. n. 196/2003;
I softosciitto dichiara df essere informato e dé i proprio comsenso ol rattamenio del dali fomiti con Ja presente dichiorazione per le finafitcs o
cuialD. Lgs. n. 39/2013, ci sensi del D. Lgs. n.196/2013,
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