Atfivitd 051 — Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA
[ART. 47 DPR 28.12.2000, M. 445

Sistema Sacto Sanitarlo Class. 1.4.03
Regiohe
4 Lombardia

ATS Milane
Cifté Metropolltana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.so ltalia, 19 - 20122 Mi
lI/Lef sottoscritto), ﬁ)ﬂ Pe77¢ fo LA cle ) ,
ndtopda CEMAe Ao atipbsd orov (FL )1 _©07/03 /115

nomjnato dal Direttore Generdle della ATS Citty Metropolitana di Milano a ricoprite lintarico  di
KESPonsidile B VN 72 oPlratiys SenPlily :

visto il D. Lgs 8 apiile n, 39 “Disposizioni in materia di inconferbiitts e incompatibiites i incarichi presso le Pubbliche

Amrninisirazioni e presso gi Enti Privati in controlio pubblico, a noma dell'art. 1, commi 49 e 50, delia L. n. 190/2012", softo
la propria responsabiitd e consapevole:
» delle sarzioni pendii net caso di dichiarazioni non verifiere e falsitr negl affi, ichiamate dall'art, 76 del DPR 28
dicermbre 2000,n. 445
« delle conseguenze di cui all'art. 20 comma & del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e folsitey
negl atti, ichiamate dall'art, 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
« delle conseguenze di cui afart. 20 comma 5 dei D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazoni mendac
« della nulliés degliincarichi conferifiin violazione delle disposizioni def D. Lgs. n. 39/2013
« del'opbligo di pubblicczione della presente dichicrazone sut sito web istituzionale della ATS dela Citta
Metropolitana d Milano, in applicczione del'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

a. dinonessere stato/a condannato/a , anche con senfenza non pessatain gudicalo, perireati pravisti dal capa | del fifclo
secondo del fioro secondo del codice pendle {art. 3,¢. 1, lett.c B.Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nei due anni antecedenti i conferimento dellincarico, svolto incarichi o ficoperto cariche in entl di
diitto privato regolati o finandati dalla ATS delia Cittey Metropoitana di Milano, che siano retafivi allo specifico
seftore o ufficio di assegnazione dll'intema della medesima AT (art. 4 D, Lgs n. 39/2013)

o di essere consapevole che l'incarico diigendcle ficoperto & incompatibile con incarichi & caiche in enfi di diiffo
privato regolafi o finanziafi dala ATS Ciftts Mefropolitana di Milono, se la fundone da svolgere & connessa all'esercizo di
poter di vigianza o di controlo sufle attivites svolte dai predetti enti, & di non frovarsiin tdie siiucrione di incompatiolit
(art.9, comma 1, D. Lgs. n. 37/2013)

d. di non svolgere in proprio un'atfivitt professionale regolata, finondiata o comuncue refibuita dalla ATS dela Ciltd
Metropoltana di Miano {art. 9, comma 2, det D. bgs. 39/2013)

a. dinonirovars inalcuna delle situczoni di incompatlibiitt previste dall'art. 12, comimi 1, 2, 3eddelD. Lgs.n. 37/2013.

SHIMPEGNA
all'eventudte verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causd di inconferibilitd o incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne temp sﬁ/a comunicaziohe.

Luogo e data, i L#m{ }‘2_/ (/ 1o §
il dichicrante ﬂ
ngibﬂ; pe;j?ogo / g
s alleaa copia del documento diriconoscimente [ ~ q

Trattamento dei dati personal of sensidel D, Lgs. . 196/2003:
I soffoscritio dichiora df essere informato e ot | proprio consenso al frattamento dei dat fomiff con lar presenie dichiorazione per le finofitt: o
cui al D. Lgs. n. 35/2013, ai sensi def D, Lgs. n. 19442013
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