Atlivild1 051 - Gestione del Personale Blpendenie
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
(ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 443)

sistema Socio Sanitarlo Class. 1.4.03

.‘;. Regloneé
Lombardia
ATS Milano

Citté Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione

C.so ltalia, 19 - 20122 MI
Il/La sottoscritto/a 8-05%&100 Qb@)(/QU’_A P
naoto/aa IPEQG e & /K'C(C,LA prov. (_#*_)n&é's#ﬁg

nominato dal Direttore Generale della ATS Ciitd Melropolitana di Milano a ricoprire lincarico  di

DOS TAL OLESTALLAAES ,

vista il D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibiila e incompatibiités di incarichi presso le Pubbiiche

Amministrazioni e presso gl Enti Privatiin controlio pubbiico, a noma dellart. 1, commi 47 e 50, della L. n. 190/2012", solto
la propria responsabilfd e consapevole:
« delle sarzioni penail nel caso di dichiarezioni non veritiere e falsitd negil atii, Achiamate dal'art. 76 del DPR 28
dicemtre 2000, n. 445
» delle corseguenze cfi cui al'arf. 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non vertiere e faksita
negf atfi, ichiamate dal'art, 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui al’art. 20 commia 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso cli dichicragoni mendaci
» della nuiits degliincarichi conferifi in violazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 37/2013
s del'cbbligo di pubblicazone della presente dichiarazione sul sito web slituzionale della ATS della Citid
Metropolitana di Milano, in applicazione dellart. 20 del O. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a.  dinon essere sialo/a concannato/a, anche con senterza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo | del fitdlo
secondo del lbro secondo del codice pende {art.3,¢. 1, lett, ¢ D. Lgs. 37/2013)

b. dinon avers, nel due anni antecedenti § conferimento dellincarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di
diitio privato regolali o finandafi dalla ATS della Cittér Metropolitana di Milano, che siano relativi dllo specifico
seltore o Ufficio di assegnazione dll'intemo della medesima ATS (art, 4 D. Lgs n. 39/2013)

c. d essere consapevole che l'incarico diigerdale ricoperto & incormpatible con incarichi @ cariche in enti di diftto
privato regolati o finanzati dalla ATS Cittd Mefropolitana di Miono, se la funzione da svolgere & connessa all'esercizio di
poteii di vigianza o di confrolio sulle alfivités svolte dai predetti enti, e di non frovars in falle situazione di incompatibific
{crt. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013)

d. di non svolgere in proprio un'aliivith professionale regolata, finanzala o comunaue refibuita dalla ATS della Cittd
Metropofitana ¢ Milano {art. 9, comma 2, del D. Lgs. 39/2013}

e. dinon frovarsiin alcuna dete situczioni di incompatibiita previste dall'art. 12, commi 1, 2, 3 e 4 del D. Lgs. n. 39/201 3.

SHIMPEGNA
all'eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilita o incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darmne tempeshv? cor7un|c02|one

Luogo e data, /l/bl L,zncU'lQ s uJ

i alleqa copia del documento_di riconoscimento

Trattamento dei dali personali aisensidel D. Lgs. n, 196/2003:
i sottoscritio dichiarna di essere informalo e dér i proprio consenso of frattamento del dafi fomili con a presenie dichiorazione per e finalitts o

cuialD, Lgs. n. 39/2013, aisensi clef D, Lgs, . 196/2013.
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