Attivit 051 - Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28,12.2000, N. 445}

Sisterna Sacio Sanitario Class. 1.4.03
P4 5| Regione
g Lombardia

ATS Mildno
Cltié Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Organizzazione
C.s0 Italia, 19 - 20122 Ml

TS, e
ii/La sottoscritto/a Crwrd (oA .
nato/aa Ml awvo prov. | It )il L %/ & é}f// ! é—, T

nominaio dal Direttore Generdle della ATS Cittd Metropolifana di Milano a ricoprire lincarico di
U0 SR SiaTonra A ibe iy AUEaid At TEeTy & bR ,

visto il D. Lgs 8 aprile n. 39 “Disposidoni in materia di inconferibiitt e incompatibiite di incarichi presso e Pubbliche
Amministrazioni e presso gl Endi Pivati in confrollo publolico, a noma defl'art. 1, comimi 47 e 50, della L. n. 190/2012", softo
fa propric responsabiitd e consapevole:
« delle sanzioni pendii nel caso di dichiarazioni non veritiere e falilt negli atti, richiomate dol’art. 76 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445
« dele conseguenze di cui dlarf. 20 comma 5 del D, Lgs. n. 39/2013, in coso di dichiarazioni non veritiere e falsitc
negl atti, ichiomate dall'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
» delle conseguenze di cui all'art, 20 comma 5 del D. Lgs. n. 39/2013, in caso di dichicrazioni mendac
« della nuiits degi incarichi conferiti in violczione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
« dellobbligo di pubblicazione della presente dichiorazione sul sito web isfituzioncle della ATS dela Citta
Metropolitana di Milano, in applicozione dellart. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

a. dinonessere stalo/a condannato/a, anche con sentenza non passaia in giudicato, per i redfi previsti dat capo 1 del fitolo
secondo del lbro secondo del codice pendle (arh. 3, ¢. 1, leit. ¢ D.Lgs. 39/2013)

b, dinon avere, nei due anni antecedenti | conferimento dellincarico, sveifo incarchi o ficoperto cariche in enti di
diitto privato regolali o finardati dafia ATS della Cittd Metropoiitana di Mikano, che siane relotivi allo speciiico
seltore o Ufficio di assegnazione allintermno della madesime ATS {ar, 4 D. Lgs ., 39/2013)

¢, diessere consapevole che Pincarico diigeridale ricoperio & incompatible con incafichi e caiche in enfi di ditffo
privato regolat o finanzci dalla ATS Cittés Metropolitana di Micno, se la fundione da svalgere & cornessa all' esercizio di
poteri di vigicnza o di controllo sulle affivitcs svolle dai predetti enti, & di non trovarsi in tdlle stucgione df incompatitifics
{art. 9, comma 1, D. Lgs. n. 39/2013}

d. di non svolgere in proprio un'atiivitd professionale regolata, finanziata o comungue refibuita dalla ATS dela Cittd
Metropolitana di Milano (art, 9, comma 2, del D. Lgs. 37/2013)

e, dinonrovars in alcuna delle situczion d incompaiibiite: previste dall'art, 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 39/2013.

SIIMPEGNA
all'eventudle verificarsi, nel corso dellincarico, di una causd di inconferibiliiél o incompatibifitd contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, ¢ dame tempestiva comunicazione.
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Tratiamento del dati personali aisensfdel D. Igs. n. 196/2003:
I sotascritto dichiona d essere informalo e ¢t if proprio consenso o fratfamento del dali fomifi con la presente dichicrazione per e finciifs i

cuialD. Lgs. n, 39/2013, oisensi del D. Lgs. n.196/2013,
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