Altivitdl 051 — Gestione del Personale Dipendente
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA'
{ART. 47 DPR 28.12.2000, N. 445}

Sistema Socio Sanitaric Closs. 1.4.03

Regione
' pe Lombardia
ATS Milano

Cifié Metropolitana

Alla UOC Risorse Umane e Orgonizzazicne
C.so ltalia, 19 - 20122 M|

/L sottoscritio/a ROl (hRl
nato/aa PARCENZH prov. (o Jil__ 25 [ [ €

nominato  dal Diretiore  Generale della ATS Cittd Metropolitana di Milano a ricoprire  I'incarico  di

CESCOMNSABAUE . UOS TEEANENTD S CONOWVWGD .

visio il D, Lgs 8 aprile n, 39 “Disposizoni in matena di inconferkiits e incompatibiitd di incarichi presso le Pubbliche

Amministrazioni e presso gl Enti Privati in confrollo pubblico, a noma dell'art, 1, commi 4% e 50, defia L. n. 190/2012", sotto
la propria responsabilitd e consapavole:
» delle sanzioni penali nel caso di dichiarazoni non veritiere e fakitd neglil aifi, ichiomaote dallart. 76 del DPR 28
dicemiore 2000, n. 445
» delle conseguenze di cul dl'art, 20 comma 5 del D, Lgs, n. 39/2013, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsité
negl atti, ichiomate dall'art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
+ delle conseguenze di cui allart, 20 comma 5 del D, Lgs, n. 39/2013, in caso di dichiarazion mendaci
« della nulliid degll incarichi conferifiin violkazione delle disposizioni del D. Lgs. n. 39/2013
» del'obblige di pubblicadone della presente dichiarazione sul sifio web istituzionale della ATS della Cilid
Metropoltana di Milano, in applicazione dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013;
DICHIARA

Q. dinonessere skato/a condonnato/a, anche con senterza non passata in gudicato, per i real previsti dal capo | del fitolo
secondo del lioro secondo del codice pendie (art. 3, ¢. 1, left. ¢ D. Lgs. 39/2013)

b. dinon avere, nai due anni antecedenti if conferimento dell'incarico, svolto incarchi o ricoperto cariche in enti di
diitto privato regolati o finanziafi dalia ATS della Cittd Mefropolitana di Milano, che siano relalivi dllo specifico
settore o ufficio di assegnazione allintemo della medesima ATS [art, 4 D, Lgs n, 39/2013}

c.  diessere consapevole che fincaico diigendidie ricoperto & incompatibiie con incaichi e cariche in enfi d didtio
privato regolali o finanzicli dalle: ATS Cittia Mefropolitana i Milano, se la funzione da svolgere & connessa dll'esercizio df
pote di vigilanza o di controllo sulle aftivitd svolte dai predetti enfi, e di non trovarsi in {ale situczione di incompatibifitcs
{arl. 9, comma 1, D.Lgs. n. 32/2013)

d. di non svolgere in proprio un’attivitdl professiondle regolata, finanzicta o comungue refiibuita dalle ATS della Citta
Metrapolitana df Milano [art. ¢, comma 2, del D. Lgs. 39/2013)

e. dinon trovarsiin alcuna delle situczioni di incompatibiliids previste dal'art. 12, commi 1, 2, 3e 4 del D. Lgs. n. 3972013,

SIIMPEGNA
all’eventuale verificarsi, nel corso dell'incarico, di una causa di inconferibilitd o incompatibilita contemplata

dal D.Lgs n. 39/2013, a darne tempesiiva comunicazione.

Luogo e data, S |2 IQ.O\\:('

e lrcdichigrante .
Somee{firmna Jeggibile Yyt gsteso)

Si allega copia del documento di riconoscimento

Trattamento dei datli personaii of senst del D, Lgs, n. 196/2003;
fi sottoscritio dichiara off essere informato e dicr il proprio consenso of fraffamento del dati fomiti con la presenie dichiarazione per le finalitcy ci
cuialD. Lgs. n. 39/2013, aisensi del D. Lgs. n.196/2013.
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