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Avviso Pubblico per la raccolta di Manifestazioni di interesse da parte degli Ambiti
interessati a predisporre un progetto inerente la prevenzione e il contrasto al gioco
d’azzardo patologico in attuazione della L.R. 21 ottobre 2013, n. 8 e della DGR
X1/2609 del 09/12/2019

PREMESSA

Con DGR XI/2609 del 09/12/2019 Regione Lombardia ha provveduto ad individuare i
criteri per realizzare un'azione di sistema volta a sperimentare un modello organizzativo
innovativo che consolidi le azioni gia avviate con la sperimentazione messa in atto con la
DGR 1114/18 inerenti la prevenzione e il contrasto al gioco d'azzardo patologico e
conftribuisca a rafforzare i percorsi di sostegno alle persone e alle famiglie affidando alle
ATS la selezione degli ambiti che si candideranno con manifestazione di inferesse.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 60 del 27/01/2020 del
Direttore Generale, I'ATS Cittd Metropolitana di Milano intende procedere alla raccolta di
Manifestazioni di Interesse da parte degli Ambiti interessati a predisporre un progetto
inerente |la prevenzione e il contrasto al gioco d'azzardo patologico, di cui alla DGR n.
2609 del 09/12/2019.

Il presente Avviso viene affisso all'Albo dell'ATS Cittd Metropolitana di Milano in Corso Italia
19 e pubblicato in home page del sito web dell'ATS all'indirizzo www.ats-milano.it.

1 - OGGETTO DELL'AVVISO

La selezione dell’ Ambito territoriale con il ruolo di ente capofila per la predisposizione e
aftuazione di un progetto inerente la prevenzione e il contrasto al gioco d'azzardo
patologico, di cui alla DGR n. 2609 del 09/12/2019 attraverso un nuovo modello
organizzativo innovativo e che individui, proponga e realizza azioni di sistema volte
all'adozione di tale modello.

2 - FINALITA":

e Proseguire nel percorso avviato con la DGR N.1114/2018 ed estendere sul territorio
lombardo un modello organizzativo e di governance funzionale ed efficace
rispetto all’attuazione di interventi di prevenzione e contrasto alla ludopatia,
curando in particolare il raccordo con gli obiettivi e le azioni dei Piani Locali GAP
ex DGR 585/2018 e DGR 2597/2019, nonché l'integrazione tra sistema sociale,
sociosanitario e sanitario

e Perseguire una logica di coinvolgimento della comunitd locale anche per
individuare precocemente fattori dirischio e realizzare azioni di sistema che
consentano lo sviluppo di fattori protettivi

3 - OBIETTIVI:

» Consolidare e mefttere a sistema I modello organizzativo e di governance
sperimentato conla DGR N. 1114/2018
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consolidare, a livello di Ambiti associati, le azioni locali gid presenti, valorizzando
I'esistente e dando continuitd alle progettualita e agli interventi in atto;

diffondere buone prassi, anche con riferimento alle esperienze presenti in ogni ATS in
aftuazione della DGR N.1114/2018

perseguire l'integrazione e il raccordo tra interventi sociali, sociosanitari e sanitari, in
particolare con i Piani Locali GAP, assumendo come riferimenti la DGR 585/2018 e la
DGR 2597/2019

rafforzare i percorsi di sostegno e di presa in carico delle persone e delle famiglie,
anche con il coinvolgimento delle ASST

ricondurre al quadro della programmazione locale anche le azioni in ambito
scolastico, in evoluzione della Convenzione tra Regione Lombardia e Ufficio Scolastico
Regionale, conclusasi 30/11/2019

strutturare e alimentare una Mappa territoriale aggiornabile nel tempo, nella quale

appaia in modo coordinato ed integrato quale & complessivamente | offerta

destinata in un determinato territorio alla prevenzione e al contrasto del GAP e quale

e |'offerta di gioco d'azzardo lecito.

4- VINCOLI PROGETTUALL:

Gli Ambiti potranno individuare una o piu aree d'intervento e relative azioni, fra quelle di
seguito indicate:

1 - Regolamentazione e controllo

»  Omogeneizzazione dei provvedimenti comunali per la prevenzione e il contrasto
al gioco d’'azzardo patologico

» Definizione di una check list per I'aftivitad di confrollo esercitata dai Comandi
Polizia Locale e di un modello di verbale

= Rilevazione e mappatura delle attivita di controllo svolte dai Comandi di Polizia
Locale

2 — Conftrasto al GAP

» INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE;

= FORMAIZIONE rivolta a target di popolazione (es. giovani, studenti, pensionati...) e
operatori sociali e di sistema (es. docenti, volontari, animatori, educatori, assistenti
sociali, polizia locale, responsabili delle risorse umane nelle aziende)

= PUNTI DI INFORMAZIONE, ORIENTAMENTO e ASCOLTO, attraverso ‘“sportelli
dedicati” o “sportelli di prossimita’;

» EMERSIONE, SVILUPPO E POTENZIAMENTO DI RETI DI MUTUO AIUTO presenti sul
territorio

= AZIONINO SLOT

= AZIONI per [l'ingaggio dei gestori, ad esempio attraverso forme di
promozione/valorizzazione di esercizi commerciali virtuosi, che hanno dismesso o
non hanno mai avuto Slot o VTL

* Potfranno inoltre essere previste attivitd di RICERCA-AZIONE

3 - Organizzazione delle informazioni (AREA D’INTERVENTO OBBLIGATORIA)

* Mappatura” da un lato dell'offerta di gioco, dall'altra dei servizi per la
prevenzione e il confrasto: logica Mappa  TERRITORIALE AGGIORNABILE NEL
TEMPO

5 — SPESE AMMISSIBILI
Le risorse regionali sono destinate a sostenere spese di natura corrente relative a:

implementazione delle azioni in atto o realizzazione di nuove azioni

2/6



- spese di personale specificatamente incaricato e non gid impegnato, nell’ambito
delle funzioni ordinarie, in azioni per la prevenzione e il contrasto al gioco d'azzardo.
Per “spese di personale” si intfendono sia quelle riferite a rapporto di lavoro
subordinato, sia a rapporti di lavoro diversi da quello subordinato (liberi professionisti,
consulenti, collaboratori, ecc.) sostenute dal Soggetto capofila o dai partner. Il costo
e ammissibile nel caso in cui il personale partecipi operativamente al progetto o realizzi
attivitd amministrative o di supporto allo stesso e dovrd essere preventivamente
incaricato con lettera, che ne indichi le afttivitd e le ore da dedicare. Non sono
riconoscibili costi (es. gettoni di presenza) per la partecipazione a Cabine di regia,
Tavoli etc.

- spese per il sistema di rilevazione dati, fino ad un massimo del 20% delle risorse

regionali

- eventuali attivita diricerca (max 15%)

- eventuadli altre spese presentate nel piano dei conti, ritenute in fase di valutazione del

progetto idonee e funzionali al conseguimento dell’obiettivo generale e dedli
obiettivi specifici individuati dal piano dilavoro (max 10%)

Tutti | costi, per essere riconosciuti, dovranno essere documentabili, frasparenti e suddivisi
per voce, nel rispetto di pertinenza, congruitd e coerenza.

| pagamenti effettuati dovranno seguire la normativa sulla tracciabilitd dei flussi
economici.

E'a carico dell’Ente capofila rendersi garante rispetto alle suddette condizioni anche da
parte dei partner.

6 -DOTAZIONE FINANZIARIA

Risorse da riparto riportate al punto 6 dellAllegato A) alla DGR 2609/2019, dando
evidenza anche dell’eventuale possibilita di rimodulare il contributo richiesto fino ad un
massimo del 20%

7 = MODALITA' DI EROGAZIONE DELLE RISORSE AGLI AMBITI CAPOFILA

e 70% a seguito di sottoscrizione della convenzione operativa
e 30% a conclusione del progetto e approvazione della relazione e rendicontazione
finale

8 -DESTINATARI

Gli Ambiti territoriali/Comune di Milano che in partnership con altri Ambiti realizzino
un’azione di sistema volta a portare a sistema un modello di governance, organizzativo e
gestionale idoneo all’attuazione delle politiche di prevenzione e confrasto al gioco
d'azzardo assumendone la regia congiunta con ATS, per assicurare un livello di
coordinamento funzionale all’attuazione del modello pur rimanendone responsabile
diretfto.

9 - REQUISITI GENERALI PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE:

9.1- Per la presentazione della Manifestazione d'interesse I'Ambito territoriale dovrda
presentare una candidatura con la presenza contemporanea di partnership con:
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almeno I' 80% dei comuni dell’ Ambito ;
le ASST dei territori di afferenza;

Ufficio Scolastico Territoriale o Ambito Scolastico Territoriale o Istituti scolastici della
Rete delle Scuole che promuovono salute

reti di terzo settore e reti di mutuo aiuto;
altri soggetti rappresentativi del territorio;
I'’adesione di altri Ambiti, preferibilmente confinanti.

coerenza della proposta con il modello organizzativo e di governance, le aree di
intervento, gli obiettivi e le azioni indicati nella DGR. 2609/2019

Nella rete dovra essere presente anche I'ATS, in coerenza con il modello organizzativo e
di governance indicato dalla DGR 2609/2019

Questi elementi costituiscono caratteristiche per I'ammissione della candidatura del
capofila.
9.2 - L’Ambito selezionato sulla base dei requisiti sopraindicati e degli elementi indicati

nello studio di fattibilitd del progetto con la presentazione della candidatura si dichiara

dispon

ibile:

allo svolgimento del ruolo di regia del progetto congiuntamente adATS ;
partecipare al Tavolo di monitoraggio;

sottoporre il progetto al Consiglio di rappresentanza previa presentazione definitiva
ad ATS;

alla sottoscrizione della Convenzione operativa entro 20 giorni a partire dalla data
di pubblicazione sul sito di ATS Milano del risultato della selezione delle candidature
pervenute.

all’avvio delle attivitd progettuali, per la durata di 12 mesi a partire dal momento
della sottoscrizione della Convenzione operativa con ATS (Modello allegato al
D.d.s. 18731/2019)

10 - CRITERI E MODALITA’ PER LA SELEZIONE DELLE PROPOSTE

Costituiranno elementi di riferimento per la valutazione del progetto esecutivo:

Partecipazione del Capofila all'attuazione della DGR 1114/2018

Presentazione del progetto da parte di un Ambito Distrettuale o di piu Ambiti
Distrettuali in forma congiunta

Adesione al progetto di piu di due Ambiti Territoriali

Livello di coerenza tra analisi del contesto in cui si colloca la proposta, gli obiettivi
specifici previsti, le azioni, le risorse umane e finanziarie, i tempi di realizzazione
Presenza nel PDZ dell’ Ambito 2018-2020 di obiettivi relativi al GAP e loro livello di
declinazione

Raccordo con dgli strumenti di programmazione sociale, socio-sanitaria e sanitaria
Cofinanziamento con risorse autonome

Indicazioni in merito alla sostenibilitd nel tempo e alla stabilizzazione del modello,
anche con la previsione di risorse dedicate nel periodo successivo alla conclusione
Altri item di valutazioni ritenuti significativi dall’ ATS

11 - MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE:
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Gli interessati dovranno presentare domanda in carta semplice, redatta secondo lo
schema allegato (disponibile sul sito www.ats-milano.it) e sottoscritta con firma leggibile.
La domanda dovra essere firmata in originale dal Legale Rappresentante, pena
l'inammissibilitd del Candidato. Ai sensi di Legge, non e richiesta I'autenticazione della
firma in calce alla domanda.

La proposta da inviare ad ATS dovra essere approvata in sede di Conferenza di
Rappresentanza dei Sindaci.

La domanda dovra pervenire perentoriamente enfro e non olfre le ore 12.00 del
16/03/2020.

Non saranno ammesse le domande pervenute in data e ora successiva a quella di
scadenza del presente avviso. Eventuali documenti tfrasmessi successivamente alla data
di scadenza non saranno presi in considerazione.

L'ATS di Milano declina ogni responsabilita per I'eventuale smarrimento della domanda o
dei documenti spediti a mezzo servizio postale e per il caso di dispersione di
comunicazioni dovute all'inesatta indicazione del recapito da parte del candidato.

Domande consegnate a mano: le domande consegnate a mano dovranno essere
presentate presso I' Ufficio Protocollo, situato in C.so Italia n. 19 — Milano — Piano Terra —
dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,00 e dalle ore 14,00 alle ore 16,00 (I'ultimo
giorno di scadenza del bando fino alle ore 12,00).

Le domande di ammissione al presente Avviso non saranno in alcun modo confrollate
dall'Ufficio Protocollo o da altra Struttura di questa ATS, considerato che nel presente
bando vi sono tutte le indicazioni utili affinché esse siano predisposte nel modo corretto.

Domande inviate a mezzo servizio postale: le domande pofranno essere spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento e dovranno pervenire all'ATS di Milano entro le
ore 12,00 del giorno di scadenza del presente bando. A tal fine fara fede la data
dell'Ufficio Protocollo dell ' Agenzia.

La busta contenente la domanda dovra riportare la seguente dicitura: "Manifestazione di
interesse a predisporre un progetto inerente la prevenzione e contfrasto al gioco
d'azzardo patologico in attuazione della L.R. 21 oftobre 2013, n. 8".

Domande inoltrate via P.E.C. allindirizzo: protocollogenerale@pec.ats-milano.it Le
domande dovranno pervenire entro il perentorio termine delle ore 12,00 del giorno di
scadenza del presente bando. La domanda di partecipazione all' Avviso con i relativi
allegati, dovra essere trasmessa in un unico file in formato PDF in bassa risoluzione e
comungue in un unico invio. Nel caso fosse necessario integrare la domanda, I'oggetto e
il testo della e-mail dovranno riportare la dicitura "Integrazione alla Manifestazione di
interesse..."

Il termine & perentorio e non saranno prese in considerazione Manifestazioni di interesse
pervenute dopo il suddetto termine.

La validita dellinvio telematico € subordinata all'utilizzo da parte del candidato di una
casella di posta elettronica certificata (PEC). Le domande inviate ad altra casella di
posta elettronica delllATS Cittd Metropolitana di Milano, anche certificata, non saranno
prese in considerazione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE:

Unitamente alla domanda di Dichiarazione di Manifestazione di interesse dovrd essere
compilata la “Scheda di presentazione della proposta per la redlizzazione delle azioni
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locali di sistema nel contesto degli ambiti territoriali in materia di prevenzione e contrasto
al gioco d’azzardo patologico” Allegato 1

La Dichiarazione di Manifestazione di interesse e gli eventuali documenti alleqati, per
essere considerati dovranno necessariomente essere accompagnati da copia del
documento d'identitd del Legale Rappresentante che sottoscrive la dichiarazione stessa.

Gli esiti della valutazione delle Manifestazioni di interesse pervenute saranno pubblicato
sul sito infernet dell' Agenzia, www.ats-milano.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all' ATS di Milano —

f.to IL DIRETTORE GENERALE
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