CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DI MARIAGRAZIA BISCEGLIA

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue:

DATI PERSONALI

Cognome e Nome

BISCEGLIA MARIAGRAZIA

Data di nascita

23/11/1961

Indirizzo (residenza)

VIA S. ISIDORO 1 — 20055 VIMODRONE (MI)

Indirizzo (domicilio)

VIA S. ISIDORO 1 — 20055 VIMODRONE (MI)

Telefono

02 8578 3229

E-mail PEC

mbisceglia@ats-milano.it

Nazionalita

ITALIANA

Titoli accademici e di studio

- Lauree

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine
- dottorati

- master

- corsi di perfezionamento

DIPLOMA DI LICEO SCIENTIFICO nel luglio 1980 presso “Istituto S.
Benedetto” di Milano con votazione 60/60

LAUREA IN ARCHITETTURA presso il POLITECNICO DI MILANO in
data 07/07/1986 con votazione 97/100

ABILITAZIONE all’esercizio della professione nel novembre 1986 e
successiva ISCRIZIONE all’Albo dell’Ordine degli Architetti di Milano
(n. matr. 6765)

Corso biennale di FORMAZIONE PROFESSIONALE POST-LAUREA
sul tema delle Aree Metropolitane con titolo di Agente per lo sviluppo del
territorio, realizzato dal Consorzio AAster nellambito dei progetti del
Fondo Sociale Europeo

Esperienze lavorative

- nome e indirizzo dell’Azienda / Ente

- periodo lavorativo

- qualifica ricoperta e tipologia del
rapporto di lavoro

- principali mansioni e responsabilita

DA AGOSTO 2022 AD OGGiI

ATS DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO
Settore sanitario

Dirigente tecnico — Incarico di Alta Specializzazione — C1

DA AGOSTO 2017 A LUGLIO 2022

ATS DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO

Settore sanitario

Dirigente tecnico — Incarico di Direttore della UO Complessa Gestione
delle Manutenzioni e delle Utilities

Coordinamento delle attivita e delle risorse tecniche nel settore della
conduzione e delle manutenzioni degli immobili istituzionale e da reddito

LUGLIO 2017

ATS DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO

Settore sanitario

Dirigente tecnico — Incarico vicario su posto vacante del Direttore della UO
Complessa Gestione delle Manutenzioni e delle Utilities

Coordinamento delle attivita e delle risorse tecniche nel settore della
conduzione e delle manutenzioni degli immobili istituzionale e da reddito

GENNAIO 2016 — GIUGNO 2017

ATS DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO

Settore sanitario

Dirigente tecnico — Incarico di Direttore della UO Semplice Tecnico e
Patrimoniale; a decorrere dal 01/02/2016 Responsabile della funzione di
coordinamento per I'Area Patrimoniale - Tecnico

Coordinamento degli obiettivi e delle risorse tecniche

GENNAIO 2004 - DICEMBRE 2015

ASL MILANO 2 DI MELEGNANO

Settore sanitario

Dirigente Tecnico presso la UO Semplice Sicurezza luoghi di lavoro,




tecnico e manutenzioni; dal 01/01/2011 incarico di Responsabile della UO
Semplice

Coordinamento interventi di manutenzione e gestione delle risorse
tecniche; RUP del contratto di realizzazione delle opere complementari
della RSA di Rozzano (120 posti letto)

SETTEMBRE 1998 - DICEMBRE 2003

ASL MILANO 2 DI MELEGNANO

Settore sanitario

Incarico presso I'UO Tecnico Patrimoniale con la qualifica di Collaboratore
amministrativo coordinatore (8° livello cat. DS)

Coordinamento degli interventi sugli immobili, monitoraggio dei
finanziamenti regionali e gestione delle risorse, con particolare riferimento
alle opere di costruzione della RSA di Rozzano (120 posti letto), alla
realizzazione dell’Hospice di Melegnano presso la Fondazione Castellini,
ed al progetto di ristrutturazione del P.O. di Cassano d’Adda da adibire a
riabilitazione

MARZO 1996 — SETTEMBRE 1998

COMUNE DI SEGRATE

Ente pubblico territoriale

Incarico presso il Settore Tecnico in qualita di Coordinatore di settore
(8°af)

Coordinamento Piani di lottizzazione, Opere di urbanizzazione, gestione
urbanistica del territorio e pratiche edilizie

AGOSTO 1994 - MARZO 1996

COMUNE DI CESANO BOSCONE

Ente pubblico territoriale

Incarico presso il Settore Tecnico in qualitd di Coordinatore di settore
(8°af)

Coordinamento Piani di lottizzazione, Opere di urbanizzazione, gestione
urbanistica del territorio e opere pubbliche

GENNAIO 1994 — AGOSTO 1994

USSL n. 58 DI CERNUSCO SN

Settore Sanitario

Incarico presso la UO Tecnico — Patrimoniale con la qualifica di
Collaboratore amministrativo (8°qgf)

Coordinamento interventi di ristrutturazione dei PP.OO. di Cernusco SN,
Melzo e Gorgonzola

APRILE 1992 — LUGLIO 1993

USSL n. 58 DI CERNUSCO SN

Settore Sanitario

Incarico presso la UO Tecnico — Patrimoniale con la qualifica di Architetto
(9°af)

Coordinamento interventi di ristrutturazione dei P.O. di Cernusco SN,
Melzo e Gorgonzola

AGOSTO 1989 — MARZO 1992

ARXEL srl - Societa per i servizi di ingegneria civile a Milano

Settore Privato

Societa di Progettazione e Direzione lavori

Sviluppo di Progetti esecutivi per edifici residenziali, alberghieri e
commerciali; responsabile del coordinamento e degli elaborati tecnici
inerenti il progetto di ristrutturazione di un edificio storico in via Gesl a
Milano (Convento XV sec.), da destinare ad Albergo 5 stelle (Progettista
Arch. C. Meda); assistenza alla DL nella suddetta commessa

GENNAIO 1986 — DICEMBRE 1989

RIVISTA “COSTRUIRE IN LATERIZIO”

Editoria

Collaborazione per stesura di articoli tecnici;

Redazione di articoli riferiti ad ambiti di progettazione architettonica e
rassegne monografiche di progetti di eccellenza




SETTEMBRE 1986 — LUGLIO 1989

POLITECNICO DI MILANO - Facolta di Architettura

Istruzione e ricerca

Attivita didattica e ricerca presso il Politecnico di Milano, Facolta di
Architettura, in collaborazione con il docente del corso di Composizione 2
(Prof. Lorenzo Spagnoli), in qualita di “cultore della materia

Lezioni frontali, lavori di gruppo con gli studenti, assistenza alle sessioni di
esami, ricerca sul tema dell’Housing sociale

LUGLIO 1987 — AGOSTO 1989

IN.CO. Ingegneri Consulenti spa - Milano

Settore privato (liberi professionisti)

Societa di progettazione Opere di ingegneria strutturale ed architettura
Collaborazione ai progetti esecutivi delle nuove stazioni delle Ferrovie
Nord

Stesura di elaborati grafici relativi a progetti esecutivi di opere di
architettura

SETTEMBRE 1986 — GENNAIO 1987

STUDIO Archh. C. Blasi e G. Padovano

Settore privato

Collaborazione all'ordinamento ed al progetto relativo alla Mostra “Le
Corbusier — la progettazione come mutamento”, tenutasi presso
I'Universita Statale di Milano nel 1987

Allestimento museografico

Attivita didattica

attivita didattiche presso corsi di studio per il
conseguimento del diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso
scuole per la formazione di personale
sanitario

Attivita di docenza in corsi interni all'azienda (ASL MILANO 2 ) e rivolti al
personale in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro nel periodo 2005-
2010

Corsi, congressi, conveqgni e
seminari

partecipazioni a corsi, congressi, convegni e
seminari

Principali Corsi di formazione ultimo decennio

17 novembre 2011

FORMEL

LE NOVITA’' IN MATERIA DI APPALTI

maggio-ottobre 2013

ASL MI2

GLI APPALTI PUBBLICI: LE PROCEDURE DI GARA

07-08 novembre 2013

MEDICARE

PROJECT MANAGEMENT PER LE STRUTTURE SANITARIE

29-30 novembre 2013

ASL MI2

1°CONFERENZA DEI SERVIZI: | BISOGNI DI SALUTE - LA RISPOSTA
Al BISOGNI

07 aprile 2014

ASL MI2

VERSO LA 2° CONFERENZA DEI SERVIZ: CAMBIANO | BISOGNI,
CAMBIA IL CONSULTORIO FAMILIARE

14 maggio 2014

ASL MI2

COMPRENDERE, CAMBIARE, PROPORRE

23 giugno 2014

ASL MI2

ORGANIZZAZIONETERRITORIALE: DALLA LOGICA DELLO
SPORTELLO ALLA REALE PRESA IN CARICO DEL BISOGNO

16 ottobre 2014

ASL MI2

AMMINISTRATIVI E SANITARI: UN LINGUAGGIO CONDIVISO

16 ottobre 2014




ASL MI2

AMMINISTRATIVI E SANITARI: | PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI

24 ottobre 2014

ASL MI2

2° CONFERENZA DEI SERVIZI: IL PATTO DELLA SALUTE

24 ottobre 2014

ASL MI2

2° CONFERENZA DEI SERVIZI: ASL TRA PRESENTE E FUTURO

05 novembre 2014

ASL MI2

GESTIRE DA LEADER: EQUILIBRIO TRA RAZIONALITA', EMOTIVITA',
INTUITO

21 novembre 2014

ASL Mi2

IL CONTENZIOSO SULLE PROCEDURE DI AGGIUDICAZIONE

18 dicembre 2014

ASL MI2

ETICA E LEGALITA' PER | DIPENDENTI A MAGGIOR RISCHIO DI
CORRUZIONE

16 giugno 2015

ASL MI2

DIRE, FARE ....... CAMBIARE

29 giugno - 15 settembre 2015

ASL MI2

COLLABORARE E GESTIRE LE RELAZIONI PROFESSIONALI

02 ottobre 2015

ASL MI2

3° CONFERENZA DEI SERVIZI: ASL E INNOVAZIONE, UN BINOMIO
INSCINDIBILE

02 ottobre 2015

ASL MI2

3° CONFERENZA DEI SERVIZI: L'INNOVAZIONE DEL WELFARE IN
LOMBARDIA

17 novembre 2015

ASL MI2 / MEDIA CONSULT

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

27 novembre 2015

ASL MI2

L'EVOLUZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
UN'OCCASIONE PRA PROFESSIONISTI

11 ottobre 2016

ACTION GROUP SRL

LA RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA: PUBBLICO E PRIVATO.
NORMATIVA, SOLUZIONI PROGETTUALI, SISTEMI COSTRUTTIVI

03 novembre 2016

ACTION GROUP SRL

DESIGN E CONTRACT DEL DOMAN!

08 novembre 2016

ORDINE ARCHITETTI DI MILANO

RESPONSABILITA/QUALITA'" DEL FUNZIONARIO PUBBLICO E DEL
RUP

18 gennaio 2017

ORDINE ARCHITETTI DI MILANO

FARE L’ARCHITETTO NONOSTANTE TUTTO

07 marzo 2017

ORDINE ARCHITETTI DI MILANO

DIREZIONE LAVORI

27 marzo 2017

ATS MILANO

LA TRASPARENZA E L'ANTICORRUZIONE ALL'INTERNO DELL'ATS
DELLA CITTA' METROPOLITANA DI MILANO

19 giugno 2017

ATS MILANO

LA NORMA ISO 9001:2015

27 ottobre 2017

ATS MILANO




IL SISTEMA DI GESTIONE INERENTE L'ADOZIONE DEI
PROVVEDIMENTI DELIBERATIVI E DELLE DETERMINAZIONI
DIRIGENZIALI NELL'ATS DI MILANO

15 novembre 2017

ATS MILANO

SICUREZZA INFORMATICA:

SENSIBILIZZAZIONE E CONSAPEVOLEZZA

27 novembre 2017

ATS MILANO

IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA PRIVACY IN ATS MILANO:
ORGANIZZAZIONE, FIGURE E STRUMENTI

23 febbraio 2018

ATS MILANO

PAC REGIONE LOMBARDIA: PROCEDURE AZIENDALI PER L'AREA
IMMOBILIZZAZIONI

13 marzo 2018

ATS MILANO

GRUPPO DI COORDINAMENTO E GESTIONE DEL RISCHIO

12 aprile 2018

ATS MILANO

STRATEGIE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE NELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. PER UN APPROCCIO ETICO,
POLITICO, ORGANIZZATIVO E GIURIDICO

15 maggio 2018

ACTION GROUP SRL

BIM — BULDING INFORMATION MODELING

01 febbraio 2019

ATS MILANO

FORMAZIONE GENERALE DElI LAVORATORI Al SENSI DEL D.LGS.
N.81/08

14 giugno 2019

ATS MILANO

APPROFONDIMENT! IN MATERIA DI APPALTI PUBBLICI. GLI
ACQUISTI DI BENI E SERVIZI IN SANITA’. NORMATIVA NAZIONALE E
REGIONALE

30 settembre 2019

ATS MILANO

VALUTAZIONE DEI RISCHI: METODI E STRUMENTI

01 ottobre 2019

ATS MILANO

IL CONTROLLO NELL’ESECUZIONE DEI CONTRATTI

22 ottobre 2019

ATS MILANO
IL DIRIGENTE NEL SISTEMA DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
AZIENDALE: POTERI, DOVERI, RESPONSABILITA',

CONSAPEVOLEZZA DEL RUOLO

05 novembre 2019

ATS MILANO

IL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: RECENTE GIURISPRUDENZA
28 novembre 2019

ATS MILANO

COMUNICARE IN MODO PERSUASIVO ED EFFICACE

19 novembre 2020

ATS MILANO

LA RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA-CONTABILE E
DISCIPLINARE, DIRIGENZIALE, DOPO LA LEGGE ANTICORRUZIONE
N. 190/2012

10 dicembre 2020

ATS MILANO

STRATEGIE DI PREVENZIONE: COME MAPPARE | PROCESSI E
ANALIZZARE | RISCHI

15 luglio 2021

ATS MILANO

APPROFONDIMENTI SUI TEMI GENERALI DEL PNA E DELLE AREE
CONSIDERATE A MAGGIOR RISCHIO DI CORRUZIONE.
ANTICORRUZIONE E CODICE DI COMPORTAMENTO




17 marzo 2022

ORDINE ARCHITETTI MILANO

PROJECT MANAGEMENT FINALIZZATO ALLA CERTIFICAZIONE
ISIPM-BASE

Produzione scientifica

singole pubblicazioni edite a stampa con
titolo, autori, rivista

Capacita e competenze personali ,
capacita e competenze
organizzative, relazionali,
tecniche, managqeriali

Madrelingua: ITALIANO

Altra Lingua: INGLESE (livello buono)

Competenze Tecniche: UTILIZZO DI SOFTWARE per la gestione di testi
(word), dati (excel) e disegni (autocad) oltre ad operativi specifici per la
gestione degli atti e della contabilita in PA

Competenze organizzative nel campo della leadership, maturate
attraverso corsi di aggiornamento ed esperienza pluridecennale sul
campo, quali la capacita di decisione, di delegazione e di gestione del
team

Forte motivazione ed atteggiamento positivo nel contesto lavorativo

Attitudine al lavoro di gruppo

Capacita di pensiero critico, in particolare rivolto all'analisi dei problemi e
I'individuazione di soluzioni

Consolidata esperienza e capacita nel monitoraggio e gestione di budget

Ulteriori informazioni

Patente tipo B

Data 03/10/2022

=
Firma

Il sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace saré punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art.
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera

(art. 75 D.P.R. 445/2000).

E' informato sulla trattamento dei dati ai sensi del’art. 13 del GDPR - Regolamento 2016/679

Data 03/10/2022

s

Firma




