Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ATS Milano

Citta Metropolitana

CL01.01.02
DELIBERAZIONE N. 333 DEL 24/04/2024

PROPOSTA N. 384 DEL 24/04/2024

OGGETTO: DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA GRADUATORIA DEL "CONCORSO PUBBLICO,
PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO, NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI
ASSISTENTI DA ASSEGNARE Al SERVIZI DELL'ATS DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO”
APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 252 DEL 27/03/2024.

PUBBLICAZIONE DAL 24/04/2024

sull' Albo Pretorio on-line dell’ Agenzia di Tutela della Salute della Cittd Metropolitana di
Milano.

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO
Sede Legale: Milano, 20122, Corso Italia 52
Codice fiscale e P.IVA 09320520969



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ATS Milano

Citta Metropolitana
CL01.01.02

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 932 DEL D4 APR W4

OGGETTO: DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA GRADUATORIA DEL “CONCORSO PUBBLICO, PER
TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO, NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI DA
ASSEGNARE Al SERVIZI DELL'ATS DELLA CITTA' METROPOLITANA DI MILANO” APPROVATA CON
DELIBERAZIONE N. 252 DEL 27/03/2024.

IL DIRETTORE DELLA SC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

RICHIAMATI:

- il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa’,

- il C.C.N.L. del Comparto Sanitd triennio 2019 - 2021 siglato in data 02/11/2022, relativo al
personale del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale, per quanto atfiene il rapporto di
lavoro, ed in particolare:

- I'art. 15 per quanto concerne il nuovo sistema di classificazione del personale;
- |'art. 39 per quanto attiene il contratto individuale di lavoro;

- il D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale";

- il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione dell'ATS della Cittd Metropolitana di Milano
per il triennio 2024-2026, adottato con deliberazione n. 39 del 29/01/2024, la cui
softosezione 6 comprende il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale;

- la deliberazione n. 212 dell’11/03/2024 di adozione della proposta di Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale 2024-2026 dell’ ATS Cittd Metropolitana di Milano;

PREMESSO che:

- con deliberazione n. 1047 del 23/11/2023 & stata disposta I'indizione del "Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura din. 6 posti, con rapporto dilavoro a fempo
pieno e indeterminato, nel profilo di Assistente amministrativo - Area degli Assistenti - da
assegnare ai servizi dell' ATS della Cittd Metropolitana di Milano™;

- con deliberazione n. 252 del 27/03/2024 & stata approvata la graduatoria del “Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura din. 6 posti, con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato, nel profilo di Assistente amministrativo - Area degli Assistenti - da
assegnare ai servizi dell ATS della Cittd Metropolitana di Milano”;

DATO ATTO che:

- la suddetta graduatoria di merito dei candidati € stata formulata secondo I'ordine dei
punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con I'osservanza. a
paritd di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 €
ss.mm.ii.;
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- I'approvazione della graduatoria da parte dell’amministrazione & un provvedimento di
amministrazione attiva, di natura costitutiva che ha carattere generale e conclusivo
nell’ambito del procedimento concorsuale con cui I'amministrazione fa proprio I'operato
della commissione esaminatrice;

- la graduatoria di merito dei candidati, approvata con deliberazione n. 252 del 27/03/2024,
& immediatamente efficace ai sensi del D.P.R. del 27 marzo 2001 n. 220 ed €& stata
pubblicata nell'albo pretorio aziendale;

DATO ATTO daliresi che:

- con deliberazione n. 252 del 27/03/2024 questa Agenzia ha provveduto ad assumere a
tempo indeterminato i vincitori del concorso e, mediante scormimento della graduatoria, i
seguenti candidati collocati utiimente nella stessa:

POSIZIONE COGNOME NOME NOTE

1 LEOPALD! ALESSANDRA Vincitore/Vincitrice
2 1ZZO FEDERICO Vincitore/Vincitrice
3 CHIMINI CLAUDIA Vincitore/Vincitrice
4 DE ROSSI CHIARA MARIA Vincitore/Vincitrice
5 MESSAGGIERO ANNA MARIA Utilizzo alfro Ente
6 ZAFARANA VERONICA Vincitore/Vincitrice
75 IRRERA MARTINA Vincitore/Vincitrice Art. 18 c. 4 D. Lgs. 40/2017
7 DE FRANCESCO DOMENICA Utillizzo ATS MILANO
8 CASSARINO GIANLUCA Utilizo ATS MILANO
9 OLIVIER! CHIARA Utilizzo ATS MILANO
10 MAZZOLA SARA Utilizzo aliro Ente
11 CASELLA EMANUELE Utilizzo ATS MILANO
12 BORDOGNA RUBENS REMIGIO Utilizzo ATS MILANO
13 CARTA MELANIA Utilizo ATS MILANO
14 GUIDA SILVIA ROSELLA Utilizzo ATS MILANO
15 RUTIGLIANO ANGELA Utilizzo ATS MILANO
16 RAFFALDINI SILVIA Utillizzo ATS MILANO
17 BEACCO SIMONE Utllizo ATS MILANO
18 STOPPA BENEDETTA Utilizo ATS MILANO

- in esecuzione del suddetto provvedimento e in ottemperanza a quanto stabilito nel

bando, questa Agenzia ha provveduto a richiedere ai suddetti candidati I'accettazione
o la rinuncia alla nomina nonché la frasmissione della documentazione necessaria ai fini
della stipula del contratto individuale dilavoro;

- trala modulistica aziendale che i candidati sono tenuti a compilare ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro & presente una dichiarazione sostitutiva ex art. 46 D.P.R.
445/2000 attestante i periodi di servizio prestati presso le pubbliche amministrazioni;

- lascrivente Agenzia ha provveduto, in conformitd a quanto stabilito nel bando e a quanto
previsto dal D.P.R. n. 445/2000, ad effettuare un controllo sulle dichiarazioni frasmesse dai
candidati nominati ai fini della stipula del contratto di lavoro;

RILEVATO che, nell'ambito dei controlii effettuati da questa Agenzia sulle dichiarazioni
trasmesse dai candidati nominati, & emersa una incongruenza tra i periodi di servizio prestat
presso le pubbliche amministrazioni dichiarati e quanto riportato dal candidato Bordogna
Rubens Remigio nell'istanza di partecipazione al concorso prot. 28_3766 trasmessa in data
17/01/2024;
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CONSIDERATO che secondo quanto stabilito nel bando del concorso pubblico in oggetto:
“Prima dell'assunzione ed ai fini della stipula del confratto individuale di lavoro I'Agenzia
potrd provvedere — qualora insorgessero dubbi sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 — agli accertamenti d’ufficio™;

DATO ATTO che la scrivente Agenzia, considerato il ragionevole dubbio, ha provveduto ad
attivare le procedure di controllo ex artt. 71 e 43 del D.P.R. n. 445/2000 sulle dichiarazioni
trasmesse dal candidato Bordogna Rubens Remigio ai fini della stipula del confratto di
lavoro, richiedendo all’amministrazione certificante un riscontro per via telematica, come
da documentazione agli atti della SC Gestione delle Risorse Umane;

RILEVATO che, in seguito al controllo effettuato, sono state riscontrate differenze fra qguanto
indicato nella documentazione presentata dal candidato Bordogna Rubens Remigio, quale
allegato alla dichiarazione di accettazione dell'assunzione a tempo indeterminato, e
guanto riportato dal candidato nell'istanza di partecipazione al concorso prot. 28 3766
trasmessa in data 17/01/2024;

ACCERTATO che, in esito al suddetto controllo, il candidato Bordogna Rubens Remigio ha
dichiarato nell'istanza di partecipazione al concorso di essere inquadrato, relativamente ad
alcuni periodi di servizio prestati presso la pubblica amministrazione, in un profilo
professionale del ruolo amministrativo anziché del ruolo tecnico, come da documentazione
agli atti della SC Gestione delle Risorse Umane;

DATO ATTO che, in conformitd a quanto previsto dal D.P.R. del 27 marzo 2001 n. 220, la
commissione ha effettuato la valutazione dei titoli del concorso in oggetto, previa
individuazione dei criteri, dopo I'espletamento delle prove scritte e il risultato della
valutazione degli stessi & stato reso noto agli interessati durante le prove orali;

DATO ATTO altresi che, sulla base delle dichiarazioni contenute nella domanda di
partecipazione al concorso in oggetto, la Commissione Esaminatrice ha attribuito al
candidato Sig. Bordogna Rubens Remigio un punteggio nei titoli pari a punti 2,210;

CONSIDERATO che, secondo un consolidato orientamento giurisprudenziale in tema di
dichiarazioni relafive al possesso di ftitoli di merito che non costituiscono requisiti di
partecipazione: “[...] la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, pud essere solo quella
della privazione del punteggio stesso, con il conseguente ridimensionamento della posizione
in graduatoria. [...]" (Cons. Stato, Sez., 14 novembre 2012, n. 5762; Tar Lazio, Sez. | bis, 24
novembre 2018 n. 11389);

RILEVATO che, a seguito dei suddetti accertamenti, il punteggio corretto relativo ai titoli da
attribuire al candidato Bordogna Rubens Remigio & pari a punti 2,310;

RITENUTO necessario aggiornare la graduatoria approvata con deliberazione n. 252 del
27/03/2024 quale esito della rettifica del punteggio assegnato ai titoli attribuiti al candidato
Bordogna Rubens Remigio, che risulta collocato in sessantesima posizione, come da allegato
1) parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;

DATO ATTO aliresi che restano confermate le assunzioni gid disposte con deliberazione n. 252
del 27/03/2024 dei seguenti candidati:
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COGNOME NOME NOTE
LEOPALDI ALESSANDRA Vincitore/Vincitrice
1ZZ0 FEDERICO Vincitore/Vincitrice
CHIMINI CLAUDIA Vincitore/Vincitrice
DE ROSSI CHIARA MARIA Vincitore/Vincitrice
MESSAGGIERO ANNA MARIA utilizo altro Ente
LAFARANA VERONICA Vincitore/Vincitrice
IRRERA MARTINA Vincitore/Vincitrice Art. 18 c. 4 D. Lgs. 40/2017
DE FRANCESCO DOMENICA Utilizo ATS MILANO
CASSARINO GIANLUCA Utilizzo ATS MILANO
OLIVIERI CHIARA Utilizzo ATS MILANO
MAZZOLA SARA Utllizzo altro Ente
CASELLA EMANUELE Utilizo ATS MILANO
CARTA MELANIA Utilizo ATS MILANO
GUIDA SILVIA ROSELLA Utilizzo ATS MILANO
RUTIGLIANO ANGELA Utilizzo ATS MILANO
RAFFALDINI SILVIA Utilizzo ATS MILANO
BEACCO SIMONE Utilizzo ATS MILANO
STOPPA BENEDETTA Utilizzo ATS MILANO

RITENUTO pertanto di non procedere all'assunzione a tempo indeterminato del candidato
Sig. Bordogna Rubens Remigio per collocamento, in posizione non utile nella graduatoria
aggiornata di cui all'allegato 1) al presente atto;

RILEVATO che rimanendo confermato il contingente di personale da reclutare pari a n.17
unitd indicato nella deliberazione n. 252 del 27/03/2024, risulta necessario procedere, d
seguito di scorrimento della graduatoria, all'assunzione a tempo indeterminato della
candidata Proserpio Milena, collocata in diciottesima posizione con punti 68,300 della
graduatoria di cui allegato 1) del presente atto;

STABILITO:

- di procedere d'ufficio alla rettifica del punteggio dei fitoli attribuito dalla Commissione
esaminatrice nel concorso in oggetto al candidato Bordogna Rubens Remigio sulla base
dei criteri predeterminati dalla commissione;

- di assegnare, in esito alla nuova valutazione dei fitoli presentati dal candidato Bordogna
Rubens Remigio, punti 2,310 anziché punti 2,210;

- di assegnare al candidato Sig. Bordogna Rubens Remigio un punteggio complessivo pari
a punti 58,310 anziché punti 65,209;

STABILTO di approvare l'alegato 1) parte integrale e sostanziale del presente
provvedimento recante I'aggiornamento della graduatoria approvata con deliberazione n.
252 del 27/03/2024 relativa all’esito del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di 6 posti di assistente amministrativo - area degli assistenti da assegnare ai servizi della ATS
della Citta Metropolitana di Milano, quale esito della rettifica del punteggio assegnato ai
titoli attribuiti al candidato Bordogna Rubens Remigio;

STABILITO di non procedere all’assunzione a tempo indeterminato del candidato Sig.

Bordogna Rubens Remigio per collocamento, in posizione non utile della graduatoria di cui
all'allegato 1) al presente atto;
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STABILITO di confermare le assunzioni gi& disposte con deliberazione n. 252 del 27/03/2024

dei seguenti candidati:

COGNOME NOME NOTE
LEOPALDI ALESSANDRA Vincitore/Vincitrice
1220 FEDERICO Vincitore/Vincitrice
CHIMINI CLAUDIA Vincitore/Vincitrice
DE ROSSI CHIARA MARIA Vincitore/Vincitrice
MESSAGGIERO ANNA MARIA Utilizzo altro Ente
ZAFARANA VERONICA Vincitore/Vincitrice
IRRERA MARTINA Vincitore/Vincitrice Art. 18 ¢. 4 D. Lgs. 40/2017
DE FRANCESCO DOMENICA Utilizzo ATS MILANO
CASSARINO GIANLUCA Utilizo ATS MILANO
OLIVIERI CHIARA Utilizzo ATS MILANO
MAIZZOLA SARA Utilizzo altro Ente
CASELLA EMANUELE Utilizzo ATS MILANO
CARTA MELANIA Utilizzo ATS MILANO
GUIDA SILVIA ROSELLA Utilizzo ATS MILANO
RUTIGLIANO ANGELA Utilizzo ATS MILANO
RAFFALDINI SILVIA Utilizo ATS MILANO
BEACCO SIMONE Utilizzo ATS MILANO
STOPPA BENEDETTA Utilizzo ATS MILANO

STABILITO di procedere, a seguito di scorrimento della graduatoria, all’assunzione a fempo
indeterminato della candidata Proserpio Milena, collocata in diciottesima posizione con
punti 68,300 nella graduatoria di cui all'allegato 1);

STABILITO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa essendo la stessa gia
stata impegnata con deliberazione n. 252 del 27/03/2024;

STABILITO di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari successivi
adempimenti di attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 della L. n.
241/1990 e s.m.i.;

STABILITO di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio di
ATS Milano e alla relativa trasmissione al Collegio Sindacale;

Il DIRETTORE GENERALE

VALUTATA l'istruttoria e richiamate le motivazioni sopra formulate che qui si intendono
integralmente richiamate;

SU CONFORME PROPOSTA del Direttore della SC Gestione delle Risorse Umane, che dichiara
la legittimitd e la regolarita tecnica del presente provvedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario;
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1. didisporre

DELIBERA

- di procedere d'ufficio alla rettifica del punteggio dei fitoli aftribuito dalla
Commissione esaminatrice nel concorso in oggetto al candidato Bordogna Rubens
Remigio sulla base dei criteri predeterminati dalia commissione;

- di assegnare, in esito alla nuova valutazione dei titoli presentati dal candidato
BORDOGNA RUBENS REMIGIO, punti 2,310 anziché punti 9,210;

- diassegnare al candidato Sig. Bordogna Rubens Remigio un punteggio complessivo

pari a punti 58,310 anziché punti 65,209;

2. di approvare I'allegato 1) parte integrale e sostanziale del presente provvedimento
recante I'aggiornamento della graduatoria approvata con deliberazione n. 252 del
27/03/2024 relativa all'esito del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di 6 posti di assistente amministrativo - area degli assistenti da assegnare ai servizi della
ATS della Cittd Metropolitana di Milano, quale esito della rettifica del punteggio
assegnato ai titoli attribuiti al candidato BORDOGNA RUBENS REMIGIO;

3. dinon procedere all'assunzione a tempo indeterminato del candidato Sig. Bordogna
Rubens Remigio per collocamento, in posizione non utile della graduatoria di cui
all'allegato 1) al presente atto;

4. di confermare le assunzioni gid1 disposte con deliberazione n. 252 del 27/03/2024 dei

seguenti candidati:

COGNOME NOME NOTE
LEOPALDI ALESSANDRA Vincitore/Vincitrice
1220 FEDERICO Vincitore/Vincitrice
CHIMINI CLAUDIA Vincitore/Vincitrice
DE ROSSI CHIARA MARIA Vincitore/Vincitrice
MESSAGGIERO ANNA MARIA Utilizzo aliro Ente
ZAFARANA VERONICA Vincitore/Vincitrice
IRRERA MARTINA Vincitore/Vincitrice Art. 18 c. 4 D. Lgs. 40/2017
DE FRANCESCO DOMENICA Utilizzo ATS MILANO
CASSARINO GIANLUCA Utilizzo ATS MILANO
OLIVIERI CHIARA Utllizo ATS MILANO
MAZZOLA SARA Utilizzo altro Ente
CASELLA EMANUELE Utillizo ATS MILANO
CARTA MELANIA Utilizzo ATS MILANO
GUIDA SILVIA ROSELLA Utilizzo ATS MILANO
RUTIGLIANO ANGELA Utilizzo ATS MILANO
RAFFALDINI SILVIA Utilizzo ATS MILANO
BEACCO SIMONE Utilizzo ATS MILANO
STOPPA BENEDETTA Utilizzo ATS MILANO

5. diprocedere, a seguito di scorimento della graduatoria, all'assunzione a tempo

indeterminato della candidata PROSERPIO MILENA, collocata in diciottesima
posizione con punti 68,300 nella graduatoria di cui all'allegato 1);

.
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6. didare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa essendo la
stessa gid stata impegnata con deliberazione n. 252 del 27/03/2024;

7. didare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi del
comma é dell'art. 17 della L.R. 33/200%e s.m.i.;

8. di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio di ATS
Milano e alla relativa trasmissione al Collegio Sindacale.

/ Il Dlreﬂo ¢ (dnerple
Walter B

Parere favorevole formulato ai sens d\el D: Lgs\; dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. e della L.R.
33/2009 e s.m.i. per la formulazione delledg£tisioni del Direftore Generale.

Il Dirett ministratfivo
Rosett gliardo

I Dweﬂore anitario
Anna Ljo mecgolll

Il Diretto c:osonl’rono
Federic
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Delibera n;g} ...del

ALLEGATO 1)
PROVA PROVA
N. |coGNOME NOME T?:ﬂ:f;':g” SCRITTA PRATICA P':r?‘::z?:; F| TOTALE R'zi';::réz;g”
{max 30 p.) {max 20 p.)

1 |LEOPALDI ALESSANDRA 15,000 27,000 16,000 19,000 | 77,000
2 |izzo FEDERICO 8,253 28,000 18,000 20,000 | 74,253
3 [cRIMINI CLAUDIA 2,800 28,000 20,000 20,000 | 72,800
2 |DE ROSSI CHIARA MARIA 15,198 22,000 16,000 16,000 | 69,198
5 |MESSAGGIERO ANNA MARIA 15,008 24,000 16,000 14,000 | 69,008
6 |ZAFARANA VERONICA 10,225 24,000 18,000 14,000 | 66,225
7 | DE FRANCESCO DOMENICA 3,127 27,000 16,000 20,000 | 66,127
8 |CASSARINO GIANLUCA 0,000 28,000 20,000 18,000 | 66,000
9 [OLIVIERI CHIARA 0,012 27,000 18,000 20,000 | 65,912
10 [MAZZOLA SARA 5,910 25,000 18,000 17,000 | 65,910
11 |CASELLA EMANUELE 2,883 26,000 18,000 19,000 | 65,383
12 |cARTA MELANIA 0,000 28,000 18,000 19,000 | 65,000 |ATt >4 lett- p) DPR

487/1994
13 |GUIDA SILVIA ROSELLA 15,000 22,000 14,000 14000 | 65,000
14 [RUTIGLIANO ANGELA 10,541 26,000 14,000 14,000 | 64,581
15 |RAFFALDINI SILVIA 1,261 27,000 18,000 18,000 | 64,261
16 |BEACCO SIMONE 0,000 28,000 20,000 16,000 | 64,000
17 [STOPPA BENEDETTA 1,990 26,000 20,000 16,000 | 63,990
18 |PROSERPIO MILENA 1,800 28,000 18,000 16,000 | 63,800
19 |D'AMBROSIO LUCA 3,346 25,000 18,000 17,000 | 63,346
20 |MAZZAFERRO ALESSIA TERESA 1,309 26,000 20,000 16,000 | 63,309
21 [CICCARESE DANIELE 0,000 27,000 20,000 16,000 | 63,000
22 [HEIN DIEGO 6,052 27,000 14,000 15,000 | 62,952
23 |GUIDO ANNA CHIARA 3,180 27,000 18,000 14,000 | 62,180
24 [OLTOLINA GIULIA 0,000 24,000 20,000 18,000 | 62,000
25 |cosTA LUCA 2,933 23,000 18,000 18,000 | 61,933
26 |cuoco BEATRICE 3,900 25,000 16,000 17,000 | 61,900
27 |FORMICA ANGELA 0,808 26,000 16,000 19,000 | 61,808
28 | BARBETTA LOREDANA 1,500 25,000 16,000 19,000 | 61,500
29 |[LOCATELLI CHIARA 10313 23,000 14,000 14,000 | 61,313
30 |PISANI MICHELE 10,253 22,000 14,000 15,000 | 61,253
31 |GARUFO ELISA MARIA BENEDETTA 2,903 28,000 16,000 14,000 | 60,903
32 |FRANCO SIMONA 2,305 28,000 16,000 14,000 | 60,805
33 [(AMBIASE ANTONIO 1,700 25,000 20,000 13,000 | 60,700
34 [MASALA EMANUELA 2,637 26,000 18,000 14,000 | 60,637
35 |PELLEGRINO ROSALIA 2,298 26,000 18,000 14,000 | 60,298
36 |BESTETTI CAMILLA 2,101 23,000 16,000 19,000 | 60,101
37 |LOPEZ RUIZ ESTHER 3,050 24,000 14,000 19,000 | 60,050
38 [MELE ALESSANDRO 0,000 26,000 16,000 18000 | 60,000 |A1 S CAlett-p) DPR

487/1994
39 |UI CALSI ERICA 3,000 24,000 14,000 14,000 | 60,000
40 |CASAT! GIULIA 0,746 25,000 16,000 18000 | 59,746
21 |BONARINI VERONICA 0,720 25,000 18,000 16,000 | 59,720
22 |CIVIERI ELISA 9,681 22,000 14,000 14,000 | 59,681
43 |LEPORI ELEONORA 0,500 27,000 18,000 14,000 59,500 |A1T 5 C-4lett. €] DPR

487/1994
24 |DI DIO ALESSANDRA 2,500 25,000 14,000 18,000 | 59,500
45 [TORNADU DANIELA 5,380 22,000 18,000 14,000 | 59,380
46 |BENEDINI LAURA 3,377 22,000 16,000 17,000 | 59,377
47 |BANFI JACOPO 0,000 27,000 18,000 14,000 | 59,000
28 |BARAZZETTI IRENE FIORENZA 1,825 25,000 14,000 18,000 | 58,825
49 [ZAMBELLO FEDERICO 2,800 22,000 14,000 20,000 | 58,800
50 [CERVINI NAOMI 2,790 26,000 14,000 16,000 | 58,790
51 |ARRIGONI BARBARA 2,790 23,000 18,000 15000 | 58,790
52 |TAM ILARIA 0,700 28,000 16,000 14,000 | 58,700
53 [LANZALACO MARIKA 2,695 28,000 14,000 13,000 | 58,695
54 [MALASPINA CARMELA 2,657 21,000 18,000 15,000 | 58,657
55 |DOSSENA LAURA 2,560 26,000 16,000 14,000 | 58,560
56 [MICELLI ELENA 1,508 25,000 18,000 14,000 | 58,508
57 |BENEDETTO MARGHERITA MARIA TERESA 1,500 25,000 14,000 18,000 | 58,500
58 [MONTILLO GIANFRANCO 9,421 21,000 14,000 13,000 | 58421
59 |DONADONIBUS IRENE 1,367 22,000 18,000 17,000 | 58,367
60 |BORDOGNA RUBENS REMIGIO 2,310 25,000 16,000 15000 | 58,310
61 |GIUFFRIDA SIMONA 2,269 25,000 16,000 15,000 | 58,269
62 |RUGGIERO ANNA 1,200 24,000 18,000 15,000 | 58,200
63 |CIRILLO ALEXIA 1,183 21,000 16,000 20,000 | 58,183
64 |ESPOSITO CORCIONE __|RICCARDO 0,066 26,000 14,000 18,000 | 58,066
65 |ROTA SILVIA 5,006 23,000 16,000 14,000 | 58,006
66 | DI CESARE MICHELE 1,758 25,000 16,000 15,000 | 57,758
67 |DI NUNNO TIZIANA 5,642 24,000 14,000 14,000 | 57,642
68 |LUDOVIS| ALESSANDRO 1,567 25,000 16,000 15,000 | 57,567




69 [FUSCONE EMANUELE 1,367 26,000 16,000 14,000 | 57,367

70 |FLOCCARI MARIANNA LISA ANGELA 0,000 25,000 18,000 14,000 | 57,000

71 |CORRADINI MASSIMO 3,550 23,000 16,000 14,000 | 56,550

72 | BARATTIERI PAOLO 2,483 22,000 16,000 16,000 | 56,483

73 |COLOMBO MARCO 4,300 24,000 14,000 14,000 | 56,300

74 [BOVINA SARA FRANCESCA 0,200 22,000 18,000 16,000 | 56,200

75 |IRRERA MARTINA 0,000 24,000 18,000 14000 | 56,000 |A 18C 4D Les.
40/2017

76 |PINNA MONICA JENNY 0,000 22,000 18,000 16000 | 56,000 |Ah 3 CAlett- @) DPR
487/1994

77 |DURAJ MEDIN 0,000 23,000 16,000 17,000 | 56,000

78 |ARDITI FERRARI SHARON 2,842 23,000 14,000 16,000 | 55,882

79 |SELLA ALESSANDRO 1,700 24,000 14,000 16,000 | 55,700

80 |SPERANZA ROBERTA 0,557 22,000 14,000 19,000 | 55,557

81 |VERDONE SONIA 6,543 21,000 14,000 14,000 | 55,543

82 |BARBARO GIUSEPPE 2,500 23,000 16,000 14,000 | 55,500 |10 5 CAlett-e)ep) DPR
487/1994

83 |BARLETTA LUANA 1,500 22,000 16,000 16,000 | 55,500

84 [TOMMASI MARTINA 1,350 24,000 16,000 14,000 | 55,350

85 |VAROTTO FEDERICO 0,008 21,000 16,000 18,000 | 55,008

86 | BERNARDI EROS 0,000 25,000 16,000 14,000 | 55,000

87 |LANZONI DEBORA 1,750 23,000 14,000 16,000 | 54,750

88 |ARENARE VALENTINA ROSA 2,462 24,000 14,000 14,000 | 54,462

89 |IMPRONTA GIUSEPPE 0,248 24,000 16,000 14,000 | 54,248

90 |BALZARETTI DENISE 0,950 23,000 16,000 14000 | 53,050 |1 > CAlett p)DPR
487/1994

91 [MULE FRANCESCO FABIO 0,950 23,000 16,000 14,000 | 53,950

92 |[FANTACI FEDERICA 0,583 23,000 16,000 14,000 | 53,583

93 [zANOTTI SARA 0,300 25,000 14,000 14,000 | 53,300

94 |SFERRAZZA PAPA SALVATORE 0,600 24,000 14,000 14,000 | 52,600

95 |ALOCARNI MARTA 0,900 21,000 16,000 14,000 | 51900

96 |SGRO' DOMENICO ANTONINO 0,000 21,000 16,000 14,000 | 51,000

97 |PITTELLI ANNAMARIA 0,000 21,000 14,000 14000 | ag,000 |ATL:> ¢4 lett- e) e p) DPR
487/1994

38 |MONOPOLI WALTER 0,000 21,000 14,000 14,000 | 49,000




ATS della Citté Metropolitana di Milano
Allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n. 3%3 del 2 *’-t ﬁ 2024

OGGETTO: DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA GRADUATORIA DEL “CONCORSO PUBBLICO, PER
TITOLl ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.  POSTI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO, NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ASSISTENTI DA
ASSEGNARE Al SERVIZI DELL'ATS DELLA CI'TA' METROPOLITANA DI MILANO™ APPROVATA CON
DELIBERAZIONE N. 252 DEL 27/03/2024.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA
Si attesta la legittimita del presente provvedimento per quanto di competenza.
ATTRIBUZIONE AL CENTRO DI COSTO N.

Milano,

Il Direttore della

SC Gestione de isacse Umane
PaolgeCqrirt "y

Il Responsabile del Procedimento
Cristiana Colombo

e >0

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

|l presente provvedimento non comporta oneri di spesa

I Direttore della SC
Programmazione, Bilancio
Monitoraggio e Rendicontazione
MgiteoJosi
Sl i T _,.,.-r—?

WA= -

Milano,




