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VERBALE DI RIUNIONE

Class. 1.2.03

Verbale incontro del 23 giugno 2022 - Dalle ore 9,30 alle ore 10,30 - Seduta telematica

Ordine del giorno:

Seduta Nucleo di Valutazione delle Prestazioni:

1. OMISSIS;

2. validazione della Relazione sulla Performance — anno 2021;

3. varie ed eventuali.

PRESENTI

NOMINATIVO

APPARTENENZA

Mauro Agnello

Presidente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni

Rossana Rossi

Componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni — in modalita
telematica

Marionna Sala

Componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni

Susanna Minghetti

Direttore UOC Controllo di Gestione, Formazione, Qualitd e Risk
Management

Giovanni Cialone

RPCT, Direttore UOS Trasparenza e Anticorruzione - in modalitd
telematica - in modalitd telematica

Claudia Coratella

Direttore UOC Affari Generali e Legali

Giovandomenico Violante

Dirigente Analista UOC Controllo di Gestione, Formazione, Qualitd e Risk
Management

Veronica Apruzzese

Collaboratore Amministrativo Professionale UOC Controllo di Gestione,
Formazione, Qualitd e Risk Management

RESOCONTO INCONTRO

Verificata la legittimita della seduta, vengono affrontati i punti all’ordine del giorno.

1. OMISSIS

2. Vdalidazione della Relazione sulla Perfformance — anno 2021

I NVP esamina il contenuto della relazione relativa ai risultati del Piano delle Performance 2021,
validato dal precedente NVP, evidenziando i risultati ottenuti con particolare focus sugli obiettivi peri
quali si riscontra un non completo raggiungimento. Come per I'anno precedente, anche nel corso
dell'anno 2021 alcuni obiettivi presenti nel Piano della Performance hanno subito un'inevitabile
sospensione/revisione in relazione all’andamento epidemiologico ed al livello di coinvolgimento nelle
attivitd di gestione della pandemia dei soggetti interni ed esterni ad ATS (MMG/PDF e ASST), la cui
partecipazione era necessaria per la realizzazione dei suddetti obiettivi.
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[INVP, esaminata la documentazione allegata e sentita la relazione del Direttore della UOC Conftrollo
di Gestione, Formazione, Qualitd e Risk Management, valida la Relazione sulla Performance sotto il
profilo metodologico adoftato ed i relativi contenuti.

La relazione ed i relativi allegati verranno adottati mediante atto deliberativo della Direzione
Strategica ATS e successivamente, enfro le scadenze previste ed in osservanza dei vigenti disposti
normativi, verranno pubblicati nella sezione "Amministrazione Trasparente — Performance” del sito
internet aziendale.

3. Varie ed eventuadli.
OMISSIS.

ALLEGATI
» OMISSIS

Alle ore 10,30 si conclude la seduta.

Letto confermato e sottoscritto.

Mauro Agnello

Rossana Rossi

Marianna Sala

Susanna Minghetti

Data: 23/06/2022
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