
STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Gestione Emergenza 189 24 12,70% 87,30%

Direzione Generale 231 190 82,25% 17,75%

UOC Distretto di Lodi 63 55 87,30% 12,70%

 Dipartimento Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie 84 4 4,76% 95,24%

 UOC Contratti Sociosanitari e Flussi Rete Territoriale 357 25 7,00% 93,00%

UOS Contratti Strutture Sanitarie 105 6 5,71% 94,29%

UOS Contratti Strutture Sociosanitarie 84 12 14,29% 85,71%

UOS Gestione Flussi Sanitari e Liquidazioni 84 14 16,67% 83,33%

 UOC Programmazione e Governo reti di offerta e tempi di attesa 63 10 15,87% 84,13%

 UOC Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero 168 22 13,10% 86,90%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Città 189 15 7,94% 92,06%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Est 84 8 9,52% 90,48%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Ovest 84 18 21,43% 78,57%

 UOC Controlli della Specialistica 126 61 48,41% 51,59%

 UOC Autorizzazione ed Accreditamenti Strutture Sanitarie 252 29 11,51% 88,49%

UOS Autorizzazione ed Accreditamento Strutture Sanitarie Area Milano Città 84 3 3,57% 96,43%

UOS Autorizzazione ed Accreditamento Strutture Sanitarie Area Milano Ovest 63 5 7,94% 92,06%

 UOC Vigilanza Strutture Sanitarie 192 42 21,88% 78,13%

UOS Vigilanza Strutture Sanitarie Area Milano Est 42 5 11,90% 88,10%

 UOC Accreditamento Strutture Sociosanitarie 84 21 25,00% 75,00%

UOS Accreditamento Strutture Residenziali 147 7 4,76% 95,24%

 UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie 63 4 6,35% 93,65%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Città 210 21 10,00% 90,00%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Est 283 42 14,84% 85,16%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Ovest 168 61 36,31% 63,69%

UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociali 273 71 26,01% 73,99%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociali Milano Città 84 14 16,67% 83,33%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

 UOC Governo dell'assistenza protesica maggiore 63 8 12,70% 87,30%

UOSD Verifiche Strutturali e Tecnologiche 378 71 18,78% 81,22%

UOC Unita di Epidemiologia 121 21 17,36% 82,64%

Uos Registri Specializzati a supporto delle reti di patologia 126 43 34,13% 65,87%

UOS Performance Ospedaliere e Sistemi di Monitoraggio 84 6 7,14% 92,86%

 UOC Avvocatura 168 16 9,52% 90,48%

UOS Procedimenti Speciali e Penali 84 1 1,19% 98,81%

UOC Qualita e Risk Management 105 46 43,81% 56,19%

UOS Standard di Qualità 84 8 9,52% 90,48%

 UOC Sistemi Informativi Aziendali 84 5 5,95% 94,05%

UOS Infrastrutture di Rete e Telecomunicazioni 163 14 8,59% 91,41%

UOS Architettura e Sistemi 210 32 15,24% 84,76%

UOS Applicazioni Software e DWH 168 7 4,17% 95,83%

UOS Call Center Regionale 42 2 4,76% 95,24%

UOC Controllo di Gestione 126 31 24,60% 75,40%

 UOS Servizio Prevenzione e Protezione 252 31 12,30% 87,70%

UOS Trasparenza Prevenzione della Corruzione 42 21 50,00% 50,00%

UOS Comunicazione URP e Ufficio Stampa 273 37 13,55% 86,45%

Direzione Amministrativa 63 49 77,78% 22,22%

UOC Affari Generali e Legali 189 62 32,80% 67,20%

UOS Procedimenti Sanzionatori 378 60 15,87% 84,13%

UOS Gestione Documentale 315 50 15,87% 84,13%

 UOC Attivita Istituzionali e di controllo 210 25 11,90% 88,10%

UOS Attività Istituzionali 168 18 10,71% 89,29%

UOC Gestione del Patrimonio e progetti investimento 348 41 11,78% 88,22%

UOS Contratti 126 33 26,19% 73,81%

UOC  Gestione Manutenzioni e Utilities 462 52 11,26% 88,74%

UOC Programmazione e Gestione Gare 399 45 11,28% 88,72%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOC Gestioni Contratti e Monitoraggio spesa 609 85 13,96% 86,04%

UOS Gestione Acquisti 147 9 6,12% 93,88%

 UOC Risorse Umane e Organizzazione 84 4 4,76% 95,24%

UOS Trattamento Giuridico 441 82 18,59% 81,41%

UOS Trattamento Economico 410 85 20,73% 79,27%

UOS Formazione 189 10 5,29% 94,71%

UOC Programmazione, Bilancio, monitoraggio e rendicontazione 588 102 17,35% 82,65%

UOS Staff Direzione Amministrativa 122 22 18,03% 81,97%

Direzione Sanitaria 134 16 11,94% 88,06%

Servizio Farmaceutico 84 6 7,14% 92,86%

 UOC Farmaceutica Convenzionata 63 9 14,29% 85,71%

UOS Gestione Attività Convenzionali (Farma) 63 7 11,11% 88,89%

UOS Controlli Contabili e CFA (Farma) 84 20 23,81% 76,19%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Città 84 10 11,90% 88,10%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Ovest 42 1 2,38% 97,62%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Est 42 2 4,76% 95,24%

UOC Pianificazione, Controllo e Appropriatezza Farmaceutica 42 5 11,90% 88,10%

UOS Governo Assistenza Farmaceutica Territoriale, Protesica e Integrativa 63 1 1,59% 98,41%

UOS Governo Assistenza Farmaceutica Ospedaliera 63 3 4,76% 95,24%

UOS Farmacovigilanza e Appropriatezza Terapeutica 63 27 42,86% 57,14%

 UOC Salute e Ambiente 399 56 14,04% 85,96%

 UOC Igiene e Sanita Pubblica Milano 567 113 19,93% 80,07%

UOS ISP Milano Città Nord 231 49 21,21% 78,79%

UOS ISP Milano Città Sud 168 22 13,10% 86,90%

 UOC Igiene e Sanita Pubblica Milano Ovest 294 36 12,24% 87,76%

UOS ISP Nord Milano 168 20 11,90% 88,10%

UOS ISP Rhodense 252 25 9,92% 90,08%

UOS ISP Ovest Milanese 210 6 2,86% 97,14%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOC Igiene e Sanità Pubblica Milano Est 42 10 23,81% 76,19%

UOS ISP Melegnano e Martesana 436 79 18,12% 81,88%

UOS ISP Lodi 226 23 10,18% 89,82%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano 348 44 12,64% 87,36%

UOS IAN Milano Città Nord 231 38 16,45% 83,55%

UOS IAN Milano Città Sud 163 41 25,15% 74,85%

UOS vigilanza ristorazione collettiva e gestione emergenze 180 12 6,67% 93,33%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano Ovest 294 30 10,20% 89,80%

UOS IAN Nord Milano 189 53 28,04% 71,96%

UOS IAN Rhodense 189 18 9,52% 90,48%

UOS IAN Ovest Milanese 231 49 21,21% 78,79%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano Est 252 38 15,08% 84,92%

UOS IAN Melegnano e Martesana 335 64 19,10% 80,90%

UOS IAN Lodi 189 25 13,23% 86,77%

 UOC Medicina Preventiva nelle Comunità e Screening 231 11 4,76% 95,24%

UOS MPC - Screening Milano 205 21 10,24% 89,76%

UOS MPC - Screening Milano Ovest 227 24 10,57% 89,43%

UOS MPC e Screening Milano Est 168 36 21,43% 78,57%

 UOC Medicina Preventiva nelle Comunità  Malattie Infettive 105 4 3,81% 96,19%

UOS MPC - Malattie Infettive - Milano 515 107 20,78% 79,22%

UOS MPC-M.Inf. Rhodense 126 23 18,25% 81,75%

UOS MPC-M.Inf. Ovest Milanese 189 38 20,11% 79,89%

UOS MPC-M.Inf. Melegnano e Martesana 189 27 14,29% 85,71%

UOS MPC-M.Inf. Lodi 105 15 14,29% 85,71%

UOC Promozione della salute 84 11 13,10% 86,90%

UOS Prom. Sal. Milano 126 19 15,08% 84,92%

UOS Prom. Sal. Milano Ovest 117 8 6,84% 93,16%

UOS Prom. Sal. Milano Est 189 44 23,28% 76,72%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Prevenzione specifica 200 17 8,50% 91,50%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano 147 6 4,08% 95,92%

UOS PSAL Milano Città Nord 746 120 16,09% 83,91%

UOS PSAL Milano Città Sud 509 123 24,17% 75,83%

UOS controllo commercio sostanze e attrezzature, manifestazioni, corsi di formazione 189 25 13,23% 86,77%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano Ovest 105 24 22,86% 77,14%

UOS PSAL Nord Milano 357 126 35,29% 64,71%

UOS PSAL Rhodense 450 92 20,44% 79,56%

UOS PSAL Ovest Milanese 482 64 13,28% 86,72%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano Est 84 3 3,57% 96,43%

UOS PSAL Melegnano e Martesana 688 116 16,86% 83,14%

UOS PSAL Lodi 315 29 9,21% 90,79%

 UOC Impiantistica 168 20 11,90% 88,10%

UOS Sicurezza Elettrica 252 44 17,46% 82,54%

UOS Sicurezza Impianti di Sollevamento 304 34 11,18% 88,82%

UOS Sicurezza Impianti a Pressione 126 29 23,02% 76,98%

 UOC Laboratorio di Prevenzione 252 27 10,71% 89,29%

UOS Laboratorio Chimico 441 95 21,54% 78,46%

UOS Laboratorio Microbiologia e Biologia Molecolare 282 82 29,08% 70,92%

UOS Laboratorio Screening Preventivo 252 52 20,63% 79,37%

 UOC Programmazione e coordinamento IPS 310 35 11,29% 88,71%

UOC MTS - Milano Città 394 84 21,32% 78,68%

UOSD Qualità e Accreditamento DIPS 58 4 6,90% 93,10%

UOC Sanità Animale 126 10 7,94% 92,06%

UOC Igiene degli Alimenti di Origine Animale 252 39 15,48% 84,52%

UOC Impianti Industriali e Supporto Export 42 2 4,76% 95,24%

UOC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche 252 43 17,06% 82,94%

 UOC Distretto Veterinario Basso Lodigiano 168 24 14,29% 85,71%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Basso Lodigiano 63 5 7,94% 92,06%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Basso Lodigiano 105 7 6,67% 93,33%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Basso Lodigiano 42 1 2,38% 97,62%

 UOC Distretto Veterinario Alto Lodigiano 189 20 10,58% 89,42%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Alto Lodigiano 42 2 4,76% 95,24%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Alto Lodigiano 84 10 11,90% 88,10%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Alto Lodigiano 63 10 15,87% 84,13%

 UOC Distretto Veterinario di Melegnano 84 10 11,90% 88,10%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Melegnano 42 1 2,38% 97,62%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Melegnano 42 4 9,52% 90,48%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Melegnano 63 15 23,81% 76,19%

 UOC Distretto Veterinario Adda Martesana 105 29 27,62% 72,38%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Trezzo 42 1 2,38% 97,62%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Trezzo 63 13 20,63% 79,37%

 UOC Distretto Veterinario Ovest Milanese 210 41 19,52% 80,48%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di OVEST Milanese 105 16 15,24% 84,76%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di OVEST Milanese 105 6 5,71% 94,29%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di OVEST Milanese 42 2 4,76% 95,24%

 UOC Distretto Veterinario di Rho e Nord Milano 189 31 16,40% 83,60%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Rho - NORD Milano 63 6 9,52% 90,48%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Rho - NORD Milano 84 21 25,00% 75,00%

 UOC Distretto Veterinario Milano Città Nord 118 16 13,56% 86,44%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario Milano Nord 63 3 4,76% 95,24%

 UOC Distretto Veterinario Milano Città Sud 273 60 21,98% 78,02%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario Milano Sud 63 2 3,17% 96,83%

UOS Canile di Milano 163 35 21,47% 78,53%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario Milano Sud 63 12 19,05% 80,95%

 UOC Programmazione e Coordinamento Veterinario 808 98 12,13% 87,87%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Coordinamento Attività Medico Competente 63 2 3,17% 96,83%

Direzione Sociosanitaria 63 25 39,68% 60,32%

Dipartimento Cure Primarie 168 22 13,10% 86,90%

 UOC Gestione dell'Assistenza Primaria 147 25 17,01% 82,99%

UOS Coordinamento Attività Sanitaria delle Cure Primarie 84 17 20,24% 79,76%

 UOC Integrazione Multiprofessionale nelle Cure Primarie 117 23 19,66% 80,34%

 UOC Innovazione e Sviluppo delle Cure Primarie 105 45 42,86% 57,14%

UOS Governo Clinico e Presa in Carico della Persona 42 1 2,38% 97,62%

UOSD Governo dell’Assistenza Indiretta e Tutela del Cittadino 336 74 22,02% 77,98%

UOSD Gestione delle Convenzioni per l'Assistenza Primaria 441 54 12,24% 87,76%

UOC Programmazione Sociosanitaria e Sociale Integrata 168 28 16,67% 83,33%

UOS Programmazione di Zona e Sussidiarietà 42 3 7,14% 92,86%

UOS Valutazione e Interventi Integrati 42 4 9,52% 90,48%

UOC Innovazione dei Sistemi di Welfare e Bisogni Emergenti 155 10 6,45% 93,55%

UOS Conciliazione e Welfare Familiare 42 16 38,10% 61,90%

UOS Progetti Integrati 105 8 7,62% 92,38%

UOC Percorsi Integrati per la Cronicità 220 50 22,73% 77,27%

UOS Appropriatezza della Presa in carico 42 2 4,76% 95,24%

UOS Reti Territoriali e Continuità dell'Assistenza 84 10 11,90% 88,10%

UOC Percorsi Integrati per il Ciclo di Vita Familiare 84 6 7,14% 92,86%

UOS Genitorialità ed Età Evolutiva 42 4 9,52% 90,48%

UOS Relazioni Familiari 42 25 59,52% 40,48%

UOC Salute Mentale e Dipendenze 168 43 25,60% 74,40%

UOS Psichiatria 63 2 3,17% 96,83%

UOS Neuropsichiatria Infantile e dell'Adolescenza 66 3 4,55% 95,45%

UOS Dipendenze 63 9 14,29% 85,71%

UOSD Integrazione Progetti-Percorsi–Reti 248 24 9,68% 90,32%

UOSD Analisi e Monitoraggio Economico 201 13 6,47% 93,53%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Staff Direzione Sociosanitaria 42 12 28,57% 71,43%

UOC Distretto Milano Città 63 4 6,35% 93,65%

UOC Distretto Rhodense 42 1 2,38% 97,62%

UOC Distretto Ovest Milanese 42 4 9,52% 90,48%

UOC Distretto Melegnano e della Martesana 42 24 57,14% 42,86%

STRUTTURA
Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze
Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Gestione Emergenza 189 34 17,99% 82,01%

Direzione Generale 243 190 78,19% 21,81%

UOC Distretto di Lodi 63 42 66,67% 33,33%

 Dipartimento Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie 84 7 8,33% 91,67%

UOS Contratti Strutture Sanitarie 105 19 18,10% 81,90%

UOS Gestione Flussi Sanitari e Liquidazioni 84 6 7,14% 92,86%

 UOC Contratti Sociosanitari e Flussi Rete Territoriale 357 19 5,32% 94,68%

UOS Contratti Strutture Sociosanitarie 84 5 5,95% 94,05%

 UOC Programmazione e Governo reti di offerta e tempi di attesa 63 5 7,94% 92,06%

 UOC Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero 168 37 22,02% 77,98%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Città 189 32 16,93% 83,07%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Est 84 16 19,05% 80,95%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Ovest 84 26 30,95% 69,05%

 UOC Controlli della Specialistica 126 49 38,89% 61,11%

 UOC Autorizzazione ed Accreditamenti Strutture Sanitarie 252 30 11,90% 88,10%

UOS Autorizzazione ed Accreditamento Strutture Sanitarie Area Milano Città 84 26 30,95% 69,05%

UOS Autorizzazione ed Accreditamento Strutture Sanitarie Area Milano Ovest 63 15 23,81% 76,19%

 UOC Vigilanza Strutture Sanitarie 208 25 12,02% 87,98%

UOS Vigilanza Strutture Sanitarie Area Milano Est 42 5 11,90% 88,10%

 UOC Accreditamento Strutture Sociosanitarie 84 23 27,38% 72,62%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Accreditamento Strutture Residenziali 147 29 19,73% 80,27%

 UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie 74 1 1,35% 98,65%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Città 210 32 15,24% 84,76%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Est 290 44 15,17% 84,83%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Ovest 168 52 30,95% 69,05%

UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociali 273 73 26,74% 73,26%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociali Milano Città 84 22 26,19% 73,81%

 UOC Governo dell'assistenza protesica maggiore 63 12 19,05% 80,95%

UOSD Verifiche Strutturali e Tecnologiche 378 91 24,07% 75,93%

UOC Unita di Epidemiologia 143 19 13,29% 86,71%

Uos Registri Specializzati a supporto delle reti di patologia 126 50 39,68% 60,32%

UOS Performance Ospedaliere e Sistemi di Monitoraggio 105 8 7,62% 92,38%

 UOC Avvocatura 168 27 16,07% 83,93%

UOS Procedimenti Speciali e Penali 84 17 20,24% 79,76%

UOC Qualita e Risk Management 105 38 36,19% 63,81%

UOS Standard di Qualità 84 10 11,90% 88,10%

 UOC Sistemi Informativi Aziendali 84 7 8,33% 91,67%

UOS Infrastrutture di Rete e Telecomunicazioni 185 48 25,95% 74,05%

UOS Architettura e Sistemi 210 34 16,19% 83,81%

UOS Applicazioni Software e DWH 168 18 10,71% 89,29%

UOS Call Center Regionale 42 3 7,14% 92,86%

UOC Controllo di Gestione 126 33 26,19% 73,81%

 UOS Servizio Prevenzione e Protezione 231 51 22,08% 77,92%

UOS Trasparenza Prevenzione della Corruzione 42 30 71,43% 28,57%

UOS Comunicazione URP e Ufficio Stampa 273 51 18,68% 81,32%

Direzione Amministrativa 84 63 75,00% 25,00%

UOC Affari Generali e Legali 189 78 41,27% 58,73%

UOS Procedimenti Sanzionatori 378 44 11,64% 88,36%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Gestione Documentale 315 60 19,05% 80,95%

 UOC Attivita Istituzionali e di controllo 210 29 13,81% 86,19%

UOS Attività Istituzionali 168 33 19,64% 80,36%

UOC Gestione del Patrimonio e progetti investimento 370 57 15,41% 84,59%

UOS Contratti 126 27 21,43% 78,57%

UOC  Gestione Manutenzioni e Utilities 441 62 14,06% 85,94%

UOC Programmazione e Gestione Gare 399 56 14,04% 85,96%

UOC Gestioni Contratti e Monitoraggio spesa 588 89 15,14% 84,86%

UOS Gestione Acquisti 147 8 5,44% 94,56%

 UOC Risorse Umane e Organizzazione 84 7 8,33% 91,67%

UOS Trattamento Giuridico 441 100 22,68% 77,32%

UOS Trattamento Economico 399 68 17,04% 82,96%

UOS Formazione 189 17 8,99% 91,01%

UOC Programmazione, Bilancio, monitoraggio e rendicontazione 588 121 20,58% 79,42%

UOS Staff Direzione Amministrativa 122 29 23,77% 76,23%

Direzione Sanitaria 134 17 12,69% 87,31%

Servizio Farmaceutico 84 4 4,76% 95,24%

 UOC Farmaceutica Convenzionata 63 14 22,22% 77,78%

UOS Gestione Attività Convenzionali (Farma) 63 2 3,17% 96,83%

UOS Controlli Contabili e CFA (Farma) 63 16 25,40% 74,60%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Città 84 4 4,76% 95,24%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Ovest 42 4 9,52% 90,48%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Est 42 5 11,90% 88,10%

UOC Pianificazione, Controllo e Appropriatezza Farmaceutica 42 7 16,67% 83,33%

UOS Governo Assistenza Farmaceutica Territoriale, Protesica e Integrativa 63 4 6,35% 93,65%

UOS Governo Assistenza Farmaceutica Ospedaliera 63 4 6,35% 93,65%

UOS Farmacovigilanza e Appropriatezza Terapeutica 63 31 49,21% 50,79%

 UOC Salute e Ambiente 412 59 14,32% 85,68%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

 UOC Igiene e Sanita Pubblica Milano 588 127 21,60% 78,40%

UOS ISP Milano Città Nord 210 33 15,71% 84,29%

UOS ISP Milano Città Sud 175 15 8,57% 91,43%

 UOC Igiene e Sanita Pubblica Milano Ovest 273 16 5,86% 94,14%

UOS ISP Nord Milano 168 18 10,71% 89,29%

UOS ISP Rhodense 252 25 9,92% 90,08%

UOS ISP Ovest Milanese 231 17 7,36% 92,64%

UOC Igiene e Sanità Pubblica Milano Est 42 5 11,90% 88,10%

UOS ISP Melegnano e Martesana 437 108 24,71% 75,29%

UOS ISP Lodi 227 21 9,25% 90,75%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano 349 77 22,06% 77,94%

UOS IAN Milano Città Nord 231 43 18,61% 81,39%

UOS IAN Milano Città Sud 164 38 23,17% 76,83%

UOS vigilanza ristorazione collettiva e gestione emergenze 181 24 13,26% 86,74%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano Ovest 294 34 11,56% 88,44%

UOS IAN Nord Milano 189 38 20,11% 79,89%

UOS IAN Rhodense 189 12 6,35% 93,65%

UOS IAN Ovest Milanese 231 34 14,72% 85,28%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano Est 292 34 11,64% 88,36%

UOS IAN Melegnano e Martesana 336 68 20,24% 79,76%

UOS IAN Lodi 210 13 6,19% 93,81%

 UOC Medicina Preventiva nelle Comunità e Screening 231 34 14,72% 85,28%

UOS MPC - Screening Milano 189 33 17,46% 82,54%

UOS MPC - Screening Milano Ovest 227 41 18,06% 81,94%

UOS MPC e Screening Milano Est 168 44 26,19% 73,81%

 UOC Medicina Preventiva nelle Comunità  Malattie Infettive 105 2 1,90% 98,10%

UOS MPC - Malattie Infettive - Milano 511 88 17,22% 82,78%

UOS MPC-M.Inf. Rhodense 126 6 4,76% 95,24%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS MPC-M.Inf. Ovest Milanese 189 50 26,46% 73,54%

UOS MPC-M.Inf. Melegnano e Martesana 168 29 17,26% 82,74%

UOS MPC-M.Inf. Lodi 105 10 9,52% 90,48%

UOC Promozione della salute 65 14 21,54% 78,46%

UOS Prom. Sal. Milano 126 16 12,70% 87,30%

UOS Prom. Sal. Milano Ovest 118 18 15,25% 84,75%

UOS Prom. Sal. Milano Est 189 48 25,40% 74,60%

UOS Prevenzione specifica 181 18 9,94% 90,06%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano 159 14 8,81% 91,19%

UOS PSAL Milano Città Nord 753 149 19,79% 80,21%

UOS PSAL Milano Città Sud 517 135 26,11% 73,89%

UOS controllo commercio sostanze e attrezzature, manifestazioni, corsi di formazione 189 21 11,11% 88,89%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano Ovest 105 12 11,43% 88,57%

UOS PSAL Nord Milano 336 90 26,79% 73,21%

UOS PSAL Rhodense 441 64 14,51% 85,49%

UOS PSAL Ovest Milanese 483 69 14,29% 85,71%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano Est 105 4 3,81% 96,19%

UOS PSAL Melegnano e Martesana 710 78 10,99% 89,01%

UOS PSAL Lodi 315 31 9,84% 90,16%

 UOC Impiantistica 168 26 15,48% 84,52%

UOS Sicurezza Elettrica 231 31 13,42% 86,58%

UOS Sicurezza Impianti di Sollevamento 304 37 12,17% 87,83%

UOS Sicurezza Impianti a Pressione 126 30 23,81% 76,19%

 UOC Laboratorio di Prevenzione 252 37 14,68% 85,32%

UOS Laboratorio Chimico 441 102 23,13% 76,87%

UOS Laboratorio Microbiologia e Biologia Molecolare 281 88 31,32% 68,68%

UOS Laboratorio Screening Preventivo 252 53 21,03% 78,97%

 UOC Programmazione e coordinamento IPS 311 83 26,69% 73,31%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOC MTS - Milano Città 424 87 20,52% 79,48%

UOSD Qualità e Accreditamento DIPS 59 8 13,56% 86,44%

UOC Sanità Animale 126 9 7,14% 92,86%

UOC Igiene degli Alimenti di Origine Animale 231 48 20,78% 79,22%

UOC Impianti Industriali e Supporto Export 42 2 4,76% 95,24%

UOC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche 252 33 13,10% 86,90%

 UOC Distretto Veterinario Basso Lodigiano 168 16 9,52% 90,48%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Basso Lodigiano 63 3 4,76% 95,24%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Basso Lodigiano 105 14 13,33% 86,67%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Basso Lodigiano 42 1 2,38% 97,62%

 UOC Distretto Veterinario Alto Lodigiano 189 22 11,64% 88,36%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Alto Lodigiano 42 2 4,76% 95,24%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Alto Lodigiano 84 8 9,52% 90,48%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Alto Lodigiano 63 3 4,76% 95,24%

 UOC Distretto Veterinario di Melegnano 84 8 9,52% 90,48%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Melegnano 42 0 0,00% 100,00%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Melegnano 42 4 9,52% 90,48%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Melegnano 63 15 23,81% 76,19%

 UOC Distretto Veterinario Adda Martesana 105 27 25,71% 74,29%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Trezzo 42 2 4,76% 95,24%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Trezzo 42 0 0,00% 100,00%

 UOC Distretto Veterinario Ovest Milanese 210 34 16,19% 83,81%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di OVEST Milanese 105 21 20,00% 80,00%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di OVEST Milanese 105 5 4,76% 95,24%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di OVEST Milanese 42 2 4,76% 95,24%

 UOC Distretto Veterinario di Rho e Nord Milano 189 20 10,58% 89,42%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Rho - NORD Milano 63 1 1,59% 98,41%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Rho - NORD Milano 63 4 6,35% 93,65%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

 UOC Distretto Veterinario Milano Città Nord 117 27 23,08% 76,92%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario Milano Nord 63 1 1,59% 98,41%

 UOC Distretto Veterinario Milano Città Sud 273 38 13,92% 86,08%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario Milano Sud 63 4 6,35% 93,65%

UOS Canile di Milano 164 25 15,24% 84,76%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario Milano Sud 63 4 6,35% 93,65%

 UOC Programmazione e Coordinamento Veterinario 816 74 9,07% 90,93%

UOS Coordinamento Attività Medico Competente 63 6 9,52% 90,48%

Direzione Sociosanitaria 63 35 55,56% 44,44%

Dipartimento Cure Primarie 168 27 16,07% 83,93%

 UOC Gestione dell'Assistenza Primaria 147 28 19,05% 80,95%

UOS Coordinamento Attività Sanitaria delle Cure Primarie 84 6 7,14% 92,86%

 UOC Integrazione Multiprofessionale nelle Cure Primarie 97 21 21,65% 78,35%

UOS Appropriatezza nelle cure primarie 42 1 2,38% 97,62%

 UOC Innovazione e Sviluppo delle Cure Primarie 105 47 44,76% 55,24%

UOS Governo Clinico e Presa in Carico della Persona 42 0 0,00% 100,00%

UOSD Governo dell’Assistenza Indiretta e Tutela del Cittadino 336 53 15,77% 84,23%

UOSD Gestione delle Convenzioni per l'Assistenza Primaria 441 60 13,61% 86,39%

UOC Programmazione Sociosanitaria e Sociale Integrata 189 44 23,28% 76,72%

UOS Programmazione di Zona e Sussidiarietà 42 2 4,76% 95,24%

UOS Valutazione e Interventi Integrati 42 4 9,52% 90,48%

UOC Innovazione dei Sistemi di Welfare e Bisogni Emergenti 155 31 20,00% 80,00%

UOS Conciliazione e Welfare Familiare 33 4 12,12% 87,88%

UOS Progetti Integrati 105 16 15,24% 84,76%

UOC Percorsi Integrati per la Cronicità 231 50 21,65% 78,35%

UOS Appropriatezza della Presa in carico 42 2 4,76% 95,24%

UOS Reti Territoriali e Continuità dell'Assistenza 84 8 9,52% 90,48%

UOC Percorsi Integrati per il Ciclo di Vita Familiare 84 8 9,52% 90,48%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Genitorialità ed Età Evolutiva 42 5 11,90% 88,10%

UOS Relazioni Familiari 42 23 54,76% 45,24%

UOC Salute Mentale e Dipendenze 168 50 29,76% 70,24%

UOS Psichiatria 63 3 4,76% 95,24%

UOS Neuropsichiatria Infantile e dell'Adolescenza 68 15 22,06% 77,94%

UOS Dipendenze 63 15 23,81% 76,19%

UOSD Integrazione Progetti-Percorsi–Reti 265 59 22,26% 77,74%

UOSD Analisi e Monitoraggio Economico 202 15 7,43% 92,57%

UOS Staff Direzione Sociosanitaria 42 5 11,90% 88,10%

UOC Distretto Milano Città 63 2 3,17% 96,83%

UOC Distretto Rhodense 42 10 23,81% 76,19%

UOC Distretto Ovest Milanese 42 15 35,71% 64,29%

UOC Distretto Melegnano e della Martesana 42 21 50,00% 50,00%

STRUTTURA
Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze
Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Gestione Emergenza
210 41 19,52% 80,48%

Direzione Generale
252 202 80,16% 19,84%

UOC Distretto di Lodi
65 46 70,77% 29,23%

 Dipartimento Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie
84 15 17,86% 82,14%

UOS Contratti Strutture Sanitarie
105 27 25,71% 74,29%

UOS Gestione Flussi Sanitari e Liquidazioni
84 24 28,57% 71,43%

 UOC Contratti Sociosanitari e Flussi Rete Territoriale
359 114 31,75% 68,25%

UOS Contratti Strutture Sociosanitarie
86 20 23,26% 76,74%

 UOC Programmazione e Governo reti di offerta e tempi di attesa
64 14 21,88% 78,13%

 UOC Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero
126 55 43,65% 56,35%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Città
189 68 35,98% 64,02%

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Est
84 37 44,05% 55,95%

                                        TASSI DI ASSENZA E PRESENZA  DEL PERSONALE ATS CITTA' METROPOLITANA DI MILANO  - MESE DI DICEMBRE 2021
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Controllo Prestazioni Sanitarie di Ricovero Area Milano Ovest
63 18 28,57% 71,43%

 UOC Controlli della Specialistica
105 67 63,81% 36,19%

 UOC Autorizzazione ed Accreditamenti Strutture Sanitarie
242 60 24,79% 75,21%

UOS Autorizzazione ed Accreditamento Strutture Sanitarie Area Milano Città
84 28 33,33% 66,67%

UOS Autorizzazione ed Accreditamento Strutture Sanitarie Area Milano Ovest
63 37 58,73% 41,27%

 UOC Vigilanza Strutture Sanitarie
233 86 36,91% 63,09%

UOS Vigilanza Strutture Sanitarie Area Milano Est
42 9 21,43% 78,57%

 UOC Accreditamento Strutture Sociosanitarie
96 38 39,58% 60,42%

UOS Accreditamento Strutture Residenziali
147 62 42,18% 57,82%

 UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie
105 30 28,57% 71,43%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Città
231 63 27,27% 72,73%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Est
297 119 40,07% 59,93%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociosanitarie Area Milano Ovest
147 71 48,30% 51,70%

UOC Vigilanza e Controllo Strutture Sociali
275 128 46,55% 53,45%

UOS Vigilanza e Controllo Strutture Sociali Milano Città
84 29 34,52% 65,48%

 UOC Governo dell'assistenza protesica maggiore
63 18 28,57% 71,43%

UOSD Verifiche Strutturali e Tecnologiche
378 141 37,30% 62,70%

UOC Unita di Epidemiologia
142 42 29,58% 70,42%

Uos Registri Specializzati a supporto delle reti di patologia
127 77 60,63% 39,37%

UOS Performance Ospedaliere e Sistemi di Monitoraggio
105 27 25,71% 74,29%

 UOC Avvocatura
168 52 30,95% 69,05%

UOS Procedimenti Speciali e Penali
84 30 35,71% 64,29%

UOC Qualita e Risk Management
105 37 35,24% 64,76%

UOS Standard di Qualità
84 18 21,43% 78,57%

 UOC Sistemi Informativi Aziendali
84 29 34,52% 65,48%

UOS Infrastrutture di Rete e Telecomunicazioni
185 88 47,57% 52,43%

UOS Architettura e Sistemi
211 70 33,18% 66,82%

UOS Applicazioni Software e DWH
168 65 38,69% 61,31%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Call Center Regionale
42 10 23,81% 76,19%

UOC Controllo di Gestione
127 50 39,37% 60,63%

 UOS Servizio Prevenzione e Protezione 
210 66 31,43% 68,57%

UOS Trasparenza Prevenzione della Corruzione 
42 27 64,29% 35,71%

UOS Comunicazione URP e Ufficio Stampa 
273 95 34,80% 65,20%

Direzione Amministrativa
84 69 82,14% 17,86%

UOC Affari Generali e Legali
189 90 47,62% 52,38%

UOS Procedimenti Sanzionatori 
378 141 37,30% 62,70%

UOS Gestione Documentale
316 111 35,13% 64,87%

 UOC Attivita Istituzionali e di controllo
210 54 25,71% 74,29%

UOS Attività Istituzionali
168 46 27,38% 72,62%

UOC Gestione del Patrimonio e progetti investimento
378 129 34,13% 65,87%

UOS Contratti 
126 51 40,48% 59,52%

UOC  Gestione Manutenzioni e Utilities
441 124 28,12% 71,88%

UOC Programmazione e Gestione Gare
420 147 35,00% 65,00%

UOC Gestioni Contratti e Monitoraggio spesa
590 198 33,56% 66,44%

UOS Gestione Acquisti
152 37 24,34% 75,66%

 UOC Risorse Umane e Organizzazione
105 21 20,00% 80,00%

UOS Trattamento Giuridico
420 159 37,86% 62,14%

UOS Trattamento Economico
401 155 38,65% 61,35%

UOS Formazione
191 55 28,80% 71,20%

UOC Programmazione, Bilancio, monitoraggio e rendicontazione 
588 223 37,93% 62,07%

UOS Staff Direzione Amministrativa
122 55 45,08% 54,92%

Direzione Sanitaria
135 44 32,59% 67,41%

Servizio Farmaceutico
84 22 26,19% 73,81%

 UOC Farmaceutica Convenzionata
63 28 44,44% 55,56%

UOS Gestione Attività Convenzionali (Farma)
63 18 28,57% 71,43%

UOS Controlli Contabili e CFA (Farma)
63 19 30,16% 69,84%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Città
84 33 39,29% 60,71%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Ovest
42 15 35,71% 64,29%

UOS Vigilanza Ispettiva Farmaceutica Milano Est
42 15 35,71% 64,29%

UOC Pianificazione, Controllo e Appropriatezza Farmaceutica
42 19 45,24% 54,76%

UOS Governo Assistenza Farmaceutica Territoriale, Protesica e Integrativa 
63 19 30,16% 69,84%

UOS Governo Assistenza Farmaceutica Ospedaliera
63 22 34,92% 65,08%

UOS Farmacovigilanza e Appropriatezza Terapeutica
63 38 60,32% 39,68%

 UOC Salute e Ambiente
420 149 35,48% 64,52%

 UOC Igiene e Sanita Pubblica Milano
567 174 30,69% 69,31%

UOS ISP Milano Città Nord
210 74 35,24% 64,76%

UOS ISP Milano Città Sud
189 55 29,10% 70,90%

 UOC Igiene e Sanita Pubblica Milano Ovest
273 88 32,23% 67,77%

UOS ISP Nord Milano
189 59 31,22% 68,78%

UOS ISP Rhodense
252 69 27,38% 72,62%

UOS ISP Ovest Milanese
252 70 27,78% 72,22%

UOC Igiene e Sanità Pubblica Milano Est
43 11 25,58% 74,42%

UOS ISP Melegnano e Martesana
457 187 40,92% 59,08%

UOS ISP Lodi
236 82 34,75% 65,25%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano
348 134 38,51% 61,49%

UOS IAN Milano Città Nord
231 56 24,24% 75,76%

UOS IAN Milano Città Sud
163 63 38,65% 61,35%

UOS vigilanza ristorazione collettiva e gestione emergenze
180 49 27,22% 72,78%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano Ovest
300 118 39,33% 60,67%

UOS IAN Nord Milano
189 78 41,27% 58,73%

UOS IAN Rhodense
189 65 34,39% 65,61%

UOS IAN Ovest Milanese
210 70 33,33% 66,67%

 UOC Igiene degli Alimenti e Nutrizione Milano Est
296 83 28,04% 71,96%

UOS IAN Melegnano e Martesana
315 99 31,43% 68,57%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS IAN Lodi
219 57 26,03% 73,97%

 UOC Medicina Preventiva nelle Comunità e Screening
231 64 27,71% 72,29%

UOS MPC - Screening Milano
189 70 37,04% 62,96%

UOS MPC - Screening Milano Ovest
227 89 39,21% 60,79%

UOS MPC e Screening Milano Est
171 70 40,94% 59,06%

 UOC Medicina Preventiva nelle Comunità  Malattie Infettive
105 17 16,19% 83,81%

UOS MPC - Malattie Infettive - Milano
520 122 23,46% 76,54%

UOS MPC-M.Inf. Rhodense
126 37 29,37% 70,63%

UOS MPC-M.Inf. Ovest Milanese
187 92 49,20% 50,80%

UOS MPC-M.Inf. Melegnano e Martesana
180 43 23,89% 76,11%

UOS MPC-M.Inf. Lodi
121 23 19,01% 80,99%

UOC Promozione della salute
94 28 29,79% 70,21%

UOS Prom. Sal. Milano
126 43 34,13% 65,87%

UOS Prom. Sal. Milano Ovest
117 60 51,28% 48,72%

UOS Prom. Sal. Milano Est
191 62 32,46% 67,54%

UOS Prevenzione specifica
179 40 22,35% 77,65%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano
178 48 26,97% 73,03%

UOS PSAL Milano Città Nord
750 258 34,40% 65,60%

UOS PSAL Milano Città Sud
515 207 40,19% 59,81%

UOS controllo commercio sostanze e attrezzature, manifestazioni, corsi di formazione
189 64 33,86% 66,14%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano Ovest
105 45 42,86% 57,14%

UOS PSAL Nord Milano
338 143 42,31% 57,69%

UOS PSAL Rhodense
393 120 30,53% 69,47%

UOS PSAL Ovest Milanese
462 157 33,98% 66,02%

 UOC Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro Milano Est
84 25 29,76% 70,24%

UOS PSAL Melegnano e Martesana
699 194 27,75% 72,25%

UOS PSAL Lodi
329 92 27,96% 72,04%

 UOC Impiantistica
168 55 32,74% 67,26%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Sicurezza Elettrica
190 57 30,00% 70,00%

UOS Sicurezza Impianti di Sollevamento
295 87 29,49% 70,51%

UOS Sicurezza Impianti a Pressione
126 59 46,83% 53,17%

 UOC Laboratorio di Prevenzione
231 72 31,17% 68,83%

UOS Laboratorio Chimico
441 144 32,65% 67,35%

UOS Laboratorio Microbiologia e Biologia Molecolare
275 124 45,09% 54,91%

UOS Laboratorio Screening Preventivo
252 95 37,70% 62,30%

 UOC Programmazione e coordinamento IPS
310 144 46,45% 53,55%

UOC MTS - Milano Città
435 141 32,41% 67,59%

UOSD Qualità e Accreditamento DIPS
58 14 24,14% 75,86%

UOC Sanità Animale
126 31 24,60% 75,40%

UOC Igiene degli Alimenti di Origine Animale
210 69 32,86% 67,14%

UOC Impianti Industriali e Supporto Export
42 12 28,57% 71,43%

UOC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche
252 69 27,38% 72,62%

 UOC Distretto Veterinario Basso Lodigiano 
175 44 25,14% 74,86%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Basso Lodigiano
63 11 17,46% 82,54%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Basso Lodigiano
105 24 22,86% 77,14%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Basso Lodigiano
42 6 14,29% 85,71%

 UOC Distretto Veterinario Alto Lodigiano
197 45 22,84% 77,16%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Alto Lodigiano
42 4 9,52% 90,48%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Alto Lodigiano
84 18 21,43% 78,57%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Alto Lodigiano
63 13 20,63% 79,37%

 UOC Distretto Veterinario di Melegnano
105 17 16,19% 83,81%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Melegnano
42 7 16,67% 83,33%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Melegnano
42 10 23,81% 76,19%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di Melegnano
63 29 46,03% 53,97%

 UOC Distretto Veterinario Adda Martesana
105 55 52,38% 47,62%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Trezzo
42 10 23,81% 76,19%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Trezzo
42 8 19,05% 80,95%

 UOC Distretto Veterinario Ovest Milanese
210 78 37,14% 62,86%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di OVEST Milanese
126 42 33,33% 66,67%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di OVEST Milanese
105 22 20,95% 79,05%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario di OVEST Milanese
42 9 21,43% 78,57%

 UOC Distretto Veterinario di Rho e Nord Milano
189 53 28,04% 71,96%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario di Rho - NORD Milano
63 13 20,63% 79,37%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario di Rho - NORD Milano
63 12 19,05% 80,95%

 UOC Distretto Veterinario Milano Città Nord
118 43 36,44% 63,56%

UOS Igiene degli Alimenti di Origine Animale Distretto Veterinario Milano Nord
63 12 19,05% 80,95%

 UOC Distretto Veterinario Milano Città Sud
273 71 26,01% 73,99%

UOS Sanità Animale Distretto Veterinario Milano Sud
63 17 26,98% 73,02%

UOS Canile di Milano
163 41 25,15% 74,85%

UOS Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche Distretto Veterinario Milano Sud
63 19 30,16% 69,84%

 UOC Programmazione e Coordinamento Veterinario
869 217 24,97% 75,03%

UOS Coordinamento Attività Medico Competente 
63 13 20,63% 79,37%

Direzione Sociosanitaria
84 53 63,10% 36,90%

Dipartimento Cure Primarie
168 47 27,98% 72,02%

 UOC Gestione dell'Assistenza Primaria
149 56 37,58% 62,42%

UOS Coordinamento Attività Sanitaria delle Cure Primarie
84 36 42,86% 57,14%

 UOC Integrazione Multiprofessionale nelle Cure Primarie
75 27 36,00% 64,00%

UOS Appropriatezza nelle cure primarie
63 16 25,40% 74,60%

 UOC Innovazione e Sviluppo delle Cure Primarie
105 48 45,71% 54,29%

UOS Governo Clinico e Presa in Carico della Persona
42 11 26,19% 73,81%

UOSD Governo dell’Assistenza Indiretta e Tutela del Cittadino
297 89 29,97% 70,03%

UOSD Gestione delle Convenzioni per l'Assistenza Primaria
441 99 22,45% 77,55%

UOC Programmazione Sociosanitaria e Sociale Integrata
189 67 35,45% 64,55%

UOS Programmazione di Zona e Sussidiarietà
42 15 35,71% 64,29%
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STRUTTURA

Totale Giornate 

Lavorative

(*)    Totale Giornate 

Assenze Tasso di Assenza Tasso di Presenza

UOS Valutazione e Interventi Integrati
42 12 28,57% 71,43%

UOC Innovazione dei Sistemi di Welfare e Bisogni Emergenti
155 49 31,61% 68,39%

UOS Conciliazione e Welfare Familiare
33 15 45,45% 54,55%

UOS Progetti Integrati
105 36 34,29% 65,71%

UOC Percorsi Integrati per la Cronicità
231 70 30,30% 69,70%

UOS Appropriatezza della Presa in carico
42 3 7,14% 92,86%

UOS Reti Territoriali e Continuità dell'Assistenza
84 18 21,43% 78,57%

UOC Percorsi Integrati per il Ciclo di Vita Familiare
84 18 21,43% 78,57%

UOS Genitorialità ed Età Evolutiva
42 9 21,43% 78,57%

UOS Relazioni Familiari
42 24 57,14% 42,86%

UOC Salute Mentale e Dipendenze
168 85 50,60% 49,40%

UOS Psichiatria
63 8 12,70% 87,30%

UOS Neuropsichiatria Infantile e dell'Adolescenza
64 25 39,06% 60,94%

UOS Dipendenze
63 8 12,70% 87,30%

UOSD Integrazione Progetti-Percorsi–Reti
264 87 32,95% 67,05%

UOSD Analisi e Monitoraggio Economico
201 37 18,41% 81,59%

UOS Staff Direzione Sociosanitaria
42 9 21,43% 78,57%

UOC Distretto Milano Città
62 16 25,81% 74,19%

UOC Distretto Rhodense
42 1 2,38% 97,62%

UOC Distretto Ovest Milanese
63 34 53,97% 46,03%

UOC Distretto Melegnano e della Martesana
42 30 71,43% 28,57%

(*) Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa a qualsiasi titoli verificatasi ( malattia, ferie, 

permessi, aspettative a vario titolo, comandi, congedo obbligatorio etc. )
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